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VIKTIGA HANDELSER UNDER ARET

2 Den 1juli 2007 tilltrddde UTG aktierna i JB Travel. Foretaget, som &r specialiserat pa grupp-, konferens-
och affarsresor, starkte UTGs narvaro inom det attraktiva segmentet affarsresor for sma och medelstora
- foretag. De senaste arens automatisering och effektivisering har skapat ett utrymme fér mer
J personliga och serviceinriktade affarsresekonsulter.

2 | oktober samma ar férvarvades Eventyr. Foretaget ar ledande inom grupp- och konferensresor dar
innehall och kommunikation utgor viktiga komponenter. Sedan starten 1995 har Eventyr genomfort
drygt 1400 arrangemang 6ver hela varlden. Med sin breda erfarenhetsbas skraddarsyr Eventyr varje
arrangemang till kundens specifika behov.

> Efter nagra intensiva vintermanader kunde UTG den 1 februari inforliva arets
tredje forvarv, Varldens Resor. Foretaget arrangerar kultur- och temaresor med
fardledning till hela varlden, i dagslaget framfor allt Asien och Sydamerika.
Segmentet ar ett av de mest spannande och expansiva pa dagens resemarknad,
och UTG har ambitionen att Varldens Resor skall kunna vaxa betydligt under de
narmaste aren.

Virldens Resor

2 En manad senare, den 1 mars, tillkom sa arets sista, och storsta, forvarv. PolarQuest arrangerar
dventyrsresor och ar belaget i Goteborg. Resmalen inkluderar Svalbard, Arktis och
Antarktis, men dven varmare breddgrader sasom Galapagos och Afrika. Just
dventyrssegmentet ar kanske det allra mest intressanta for tillfallet. For dagens
PoIarQuest resenar blir innehallet i resan bara viktigare och viktigare, nagot som styrkts i ett
antal undersékningar de senaste aren.

2 |samband med férvarven av Varldens Resor och PolarQuest genomfdrdes en riktad nyemission som
inbringade 21 mkr. Syftet var till en del att delfinansiera de tva férvarven, men dven att bredda den
institutionella dgarbasen samt att ldgga en grund infér framtida forvarv.

Utveckling EBITA rullande arsbasis
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VD-ORD

Det &r glddjande att meddela att 2007/2008 har varit
mycket framgangsrikt for Unlimited Travel Group. Vi
hojer omsattningen markant och lyfter bade resultat
och marginaler betydligt jamfért med foregaende ar.
Jag ar helt enkelt valdigt n6jd med utvecklingen, och
ser siffrorna som en bekraftelse pa att saval var
forvarvs- som agarstrategi fungerar.

Om vi for ett kort 6gonblick ser tillbaka pa vad som
hant under 2007/2008 sa ar de viktigaste handelserna
att vi gatt fran fem till nio dotterbolag och ddarmed ar
ett av Sveriges storsta reseforetag. Det kan inte annat
an beskrivas som ett mycket offensivt agerande, men
helt enligt var plan och 6vertygelse om att
specialresesegmentet ar ratt plats att vara i
resebranschen. Vi ar mycket tillfreds med de nya
dotterbolagen och det ar gladjande att se att
nytillskotten snabbt funnit sin naturliga roll inom
gruppen. Vi fortsatter kontinuerligt att utvardera nya
forvarv och agerar fortsatt selektivt.

EBITA kvartalsvis

7 A
£
5 -
i 06/07*
4 -
3 -
E07/08
2 A
1 -
0
-1 A

'
N

Ql Q2 Q3 Q4

*Andrade redovisningsprinciper resulterade i en positiv engdngseffekt pd
EBITA om 1,4 Mkr under andra kvartalet 2006/2007.

Det senaste kvartalet, april — juni, ar det forsta dar
koncernens samtliga dotterbolag ingatt under hela
perioden. Det gav ocksa avtryck i resultatet, dar

EBITA uppgick till 6,2 mkr, vilket ar det hogsta
kvartalsresultatet i UTGs historia. Det lyfte ocksa
EBITA for rakenskapsaret 2007/2008 till 13,8 mkr.

Huvudanledningar till den starka utvecklingen ar
positivt utfall fran varens projekt inom Grupp- &
Konferenssegmentet, en bra start pa forséljningen
infor hosten inom samtliga segment, samt att de
nytillkomna dotterbolagen har betydligt hogre
marginaler an resebranschen generellt.

Vad betraffar de generella marknadsutsikterna i
resebranschen ser vi fortfarande ljust pa framtiden.
Resebranschen i Sverige har, trots den senaste tidens
konjunkturavmattning, vuxit, om dn i en nagot lagre
takt an tidigare. De storsta problemen aterfinns hos
flygbolagen dar det hoga oljepriset staller till med
problem for de allra flesta. Jag vagar sédga att
flygbolagens problem inte har paverkat UTGs
dotterbolag namnvart och att det i dagslaget inte
finns ndgot omedelbart som tyder pa att det skall gora
det framover heller. Vi féljer dock utvecklingen
noggrant och ar standigt alerta pa eventuella
storningar i den fortsatta utvecklingen.

Jag kan konstatera att Unlimited Travel Group
befinner sig i ett gynnsamt lage, dar vi lamnar ett
mycket bra ar bakom oss och déar orderingangen for
2008/20009 &r stark.

Avslutningsvis vill jag passa pa att tacka personalen i
vara dotterbolag for ett fantastiskt bra jobb.
Tillsammans i gruppen &r vi idag ca 75 anstallda som
kommer att fortsatta att jobba professionellt och
kundorienterat for att leverera de bdsta och mest
intressanta upplevelserna till vara kunder.

Johan Schilow



VERKSAMHETEN

En galleria av valkanda och hogt specialiserade
researrangorer med starka varumarken dar vart och
ett skall utgora forstahandsvalet i sin nisch.

Unlimited Travel Groups affarsidé ar att dga, starta,
utveckla och forvarva specialiserade rese- och
konferensforetag som moter nischade krav pa
kvalitativa upplevelser

Genom att dga specialiserade reseféretag skall UTG
tillgodose malgruppens resebehov samt skapa
synergier inom gruppen som i sin tur leder till en
hogre bruttovinst an branschgenomsnittet. Konceptet
bestar av att dga och forvarva sma till mellanstora,
specialiserade, personliga, entreprendrsdrivna
reseforetag — ge dem resurser, kunskap, utbildning,
ekonomi, inkodp, verksamhetsutveckling som i ett stort
foretag. Bolagen far fordelarna av ett stort foretag,
men friheten som i ett litet foretag.
Entreprendrsandan i varje bolag behalls genom att
varje foretag uppmuntras att tanka och agera som ett
sjalvstandigt bolag med ett eget varumarke och
identitet.

Den svenska resemarknaden karaktariseras av tva
huvudsakliga riktningar. Den ena ar chartermarknaden
dar ett mindre antal aktérer dominerar marknaden
sedan en lang tillbaka. Konkurrensen ar hard,
produkterna liknande och det &dr i mangt och mycket
priset som ar avgoérande for kunden.
Chartermarknaden kan beskrivas som mogen. Den
andra riktningen ar specialresesegmentet dar
Unlimited Travel Group befinner sig. Denna riktning
kan beskrivas vara i en begynnande tillvaxtfas dar
produkterna karaktariseras av hog komplexitet, djup
kunskap tillsammans med hog personlig service.
Malgruppen finns i huvudsak bland 40 — och 50-
talisterna och dessa karaktdriseras som en
internationaliserad grupp, resvana och med en bra
disponibel inkomst.

En rad faktorer driver resemarknaden; stora
pensionsavgangar med manniskor med god disponibel
inkomst, nyfikenhet och reslust; fritidsresandet i
Sverige 6kar over tiden samt att varlden har blivit
betydligt mer tillgénglig.

Faktorer som mer specifikt driver Unlimited Travel
Groups verksamhet ar att intresset for langresandet
Okar konstant, manniskor soker djupare innehall i

form av natur och kultur, daventyr och utbildning.
Unlimited Travel Group har i dagsldget skapat sig en
stabil och vaxande plattform inom
specialresesegmentet dar det i flera dotterbolag finns
betydande intradesbarridarer som i sin tur ger en
marginalbild som ar hégre an i resebranschen
generellt.

Unlimited Travel Groups strategi kommer fortsatt vara
att utveckla dotterbolagen och deras varumarken
samt selektivt forvarva specialresearrangorsbolag som
passar val in i den befintliga strukturen.

Unlimited Travel Group ar idag en koncern som star
pa tva huvudsakliga ben dar grupp- och
konferensresor samt affarsresor utgor det ena, och
privatresor det andra. Nedan foljer en beskrivning av
logiken bakom denna struktur.

| segmentet ingar idag JB Travel, Eventyr och Ski
Unlimited. JB Travel anordnar framst resor till
kongresser och méassor samt affarsresor. Man ar
experter pa logistiken, men hamtar ofta innehallet
fran externa leverantorer. Eventyrs specialitet ar
interna konferenser och kick-offer, dar man pa
konsultbasis dven erbjuder hela
kommunikationslésningar for arrangemangen. Ski
Unlimited ar mycket duktiga pa konferenser pa
vintern, med sarskilt fokus pa svenska fjallen och
Alperna.

De potentiella, och delvis redan realiserade,
synergieffekterna ar betydande. Exempelvis har JB
Travel nu tillgang till ledande innehallsleverantérer,
sasom Eventyr och Ski Unlimited, inom gruppen, och
slipper darmed lamna ifran sig denna, ofta mycket
I6nsamma, komponent av en resa. Eventyrs och Ski
UTGs breda kontaktnat skapar samtidigt mojligheter
for nya affarsresekunder till JB Travel. Gruppens
privatresearrangodrer bidrar dartill med omfattande
destinationskunskap. UTGs grupp- och
konferenskunder far darmed tillgang till en “one stop
shop”, dar langvarig erfarenhet av de sarskilda krav
som stélls pa en arrangor av grupp- och
konferensresor matchas med gruppens samlade
specialistkunskap inom resor.

UTGs privatresearrangorer bestar efter den 1 mars av
Birdie Golf Tours, Vastindienspecialisten, Travel
Beyond, WI-Resor, Varldens Resor och PolarQuest.
Sedan tidigare finns en ansenlig bredd, med



VERKSAMHETEN

specialister inom golf, Vastindien, vandringar samt
lyxresor. Forvarven av Varldens Resor och PolarQuest
uppfyller UTGs kriterier om koncept- och
aktivitetsorienterade bolag och starker samtidigt
UTGs narvaro inom de vaxande segmenten aventyr
och upplevelser. Samtidigt tillfors organisationen
vardefull spjutspetskompetens och erfarenhet inom
nya omraden. Pa sa satt kombinerar UTG
arrangorernas traditionella styrka med hog
serviceniva och kunskap inom sin nisch, med gruppens
styrka i det breda erbjudandet och méjligheten till
samarbeten och effektiviseringar.

For UTGs samtliga privatresearrangorer utgor den
upplevelsefokuserade resendren med krav pa leverans
och hog serviceniva en grundbult i affdren. En hog
andel av dessa kunder aterfinns i gruppen 55+. En

ORGANISATION

demografisk analys visar att stora pensionsavgangar
med kopstarka 40-talister ar att vanta de ndarmaste tio
aren. Gruppens privatekonomi ar dessutom mindre
utsatt for konjunktursvangningar 4n manga andra
samhallsgrupper. UTGs breda utbud av nischade
arrangorer skapar mojligheter att na fler potentiella
resenarer inom bland annat denna kundgrupp,
samtidigt som produkterbjudandet diversifieras och
fordjupas.

Riskhantering ar ett ytterligare omrade dar storleken
ar en styrka. UTGs arrangorer far exempelvis helt
andra mojligheter att gora platsataganden. Lyckas
bolagen inte sjdlva fylla de reserverade platserna finns
mojlighet for andra arrangorer inom gruppen att ga ut
med erbjudanden till sina kunder.

Organisationen bygger pa sjalvstandiga dotterbolag med egen ledning dar moderbolaget fungerar som ett stod vid

forvarv, affarsutveckling och administration.
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DOTTERBOLAGEN

UTG ar moderbolag till dotterbolagen Ski Unlimited,
Vastindienspecialisten, Birdie Golf Tours, Travel
Beyond, WI-Resor, JB Travel, Eventyr, Varldens Resor
och PolarQuest. UTGs verksamhet bestar i att dga,
starta, forvarva och utveckla specialiserade
researrangorsbolag som ar sma till mellanstora,
fokuserade, sjalvstdandiga och energiska. UTG ger
dotterbolagen system for att dela kunskap, utbildning
och finansiellt stod som bara kan atnjutas i ett stort
foretag. Dotterbolagen erhaller fordelarna fran ett
stort foretag, men behaller friheten och flexibiliteten i
att vara sma. Moderbolagets uppgift ar dven att
identifiera och implementera
korsforsaljningsmaojligheter och samordningsvinster.
Johan Schilow och Anna Hagglund ar VD respektive
CFO i moderbolaget. Moderbolaget &r belaget pa
Barnangsgatan 60 i Stockholm.

Ski Unlimited startades 1986 av Peffe och Lian
Brzezinski. Féretagets huvudverksamhet ar grupp —
och konferensresor till Alperna och svenska fjallen. Ski
Unlimited har en stor kinnedom om Alperna i
synnerhet och varumarket ar valkant i skidkretsar.
Inom Ski Unlimited finns utbildade guider med lang
erfarenhet som medverkar till att sdkerstalla hog
kvalitet i foretagets arrangemang. Under de senaste
aren har Ski Unlimited vidgat verksamheten till att
dven erbjuda arrangemang pa barmark.
Medarbetarna pa kontoret i Stockholm har ett langt
forflutet inom turistndringen med emfas pa
vinterarrangemang. Antalet anstallda i Stockholm idag
adr atta. Bolagets kontor ar beldget pa Barnangsgatan
60 i Stockholm.

Foretaget grundades 1981 av Klas och Birgitta
Hammar och som namnet antyder ar foretaget
specialister pa att sdlja och producera, i forsta hand

privat- och gruppresor, till Vastindien. Foretaget har
under 25 ar byggt upp en solid erfarenhetsbas genom
att regelbundet ett par ganger per ar besdka bade dar
och massor. Under senare ar har intresset kring
Vastindien 6kat vilket gynnat Vastindienspecialistens
utveckling. Antalet medarbetare ar idag fyra. Bolagets
kontor &r beldget pa Gavlegatan 22 i Stockholm.

Foretaget startades 1974 inom davarande
Fagerdalakoncernen i syfte att i forsta hand serva
koncernens resande. Idag ar Birdie Golf Tours ett
bolag med affarsidén att ge fullstandig reseservice at
golfare och med hog flexibilitet anpassa
golfarrangemang till vad dessa vill ha. Sedan 1995 har
Birdie Golf Tours valts som samarbetspartner i
samband med Svenska Golfférbundet och PGAs
tranarutbildning (TU-Golfskolan) i Spanien och
Portugal. Birdie Golf Tours driver dven Birdie Golf
Tours PGA Golf Teaching Academy dar utvalda
golfinstruktorer arrangerar skraddarsydda golfresor
efter personliga 6nskemal och behov. Antalet
medarbetare idag ar fem. Bolagets kontor ar beldget
pa Gavlegatan 22 i Stockholm.

Travel Beyond startades i augusti 2005 av Helena
Andrén och Annika Bjorkroth tillsammans med UTG.
Helena Andrén och Annika Bjorkroth har tillsammans
mer an 20 ars erfarenhet, bland annat fran den
svenska researrangdren Select Travel. Travel Beyond
vander sig till resendrer som har hogt stéllda krav pa
innovativa och exklusiva researrangemang med hog
servicegrad. Konceptet har tagits emot mycket val av
kunderna och det visar inte minst det faktum att
foretaget tjdnade pengar redan forsta aret. Antalet
medarbetare idag ar atta och kontoret ar beldget pa
Birger Jarlsgatan 22 i Stockholm.



DOTTERBOLAGEN

WI-Resor startades 1993 av Werner Leitenbauer och
Inga Johansson. Med tanke pa Werners 6sterrikiska
ursprung blev Osterrike redan frn bérjan en naturlig
del i reseprogrammet. En grundprincip i alla
arrangemang var redan fran borjan att kvalitet skulle
ga fore laga priser, en installning som fortfarande ar
vagledande vid framtagandet av nya resmal.
Gemensamt ar att alla resor bygger pa konceptet hog
bekvamlighet. Det innebar att transportmedlet alltid
ar flyg och att hotellen till stérsta delen ar fyrstjarniga,
med en inkluderad flerrattersmiddag. Kunderna ar
ofta resvana och staller héga krav. WI-Resor har trots
det lyckats bra, med ovanligt ménga aterkommande
kunder ar efter ar. Antalet medarbetare idag ar tva
och kontoret ar beldget pa Birger Jarlsgatan 41A i
Stockholm.

JB Travel etablerades 2002 av grundarna och fore
detta huvudagarna till ARK Travel (numera en del av
Carlson Wagonlit). Verksamheten utokades snabbt
fran produktion och marknadsféring av golfresor samt
grupp- & konferensresor till en position som "one-
stop-shop". Huvudsakliga affarsomraden idag ar
affarsresor, grupp-& konferensresor samt
projektledning for olika typer av evenemang.
Utmarkande for JB Travel ar den hoga personliga
servicenivan i kombination med en bred erfarenhet av
resebranschen. Det &r denna mix som snabbt har gjort
JB Travel till en ledande akt6r inom sitt segment.
Antalet medarbetare idag ar 17. Kontoret ar belaget
pa Artillerigatan 42 i Stockholm.

En av landets mest erfarna eventbyraer. Sedan starten
1995 har Eventyr genomfort drygt 1400 arrangemang
over hela varlden. Eventyrs stora styrka bestar i
helhetsansvaret, vilket har resulterat i manga lojala

och aterkommande kunder. Konferenser, resor,
utbildningar, saljtavlingar, fester och
produktlanseringar — erbjudandet bestar av allt fran
kreativa idéer till pedagogiska uppféljningar. Lang
erfarenhet bidrar till att utveckla produkten utifran de
behov kunden har, samt att skapa en rod trad i
arrangemanget. Eventyr har branschens basta
kontaktnat nar det galler féredragshallare, coacher,
artister etc. Under sjdlva genomférandet ar
projektledaren med och haller i taktpinnen. Till sin
hjalp har hon/han Eventyrs uppskattade guider med
erfarenhet fran atskilliga arrangemang bade i Sverige
och utomlands. Antalet medarbetare idag ar 12.
Kontor ar belaget pa Skeppsbron 10 i Stockholm.

Varldens Resor ar en researrangor som arbetar med
paketresor dar nyfikenhet, kunskap och lust ar
barande ingredienser. Resorna gar med fardledning
till hela varlden, i dagslaget framfor allt Asien och
Sydamerika. Foretaget grundades 2002 av de tre
deldgarna Jorgen Fredriksson, Lottie Sundelof och
Joacim Ericsson. De tre har lang erfarenhet inom
branschen, efter att tidigare bl.a. ha arbetat for Las &
Res och Aventyrsresor. Antalet medarbetare ar fem,
och kontoret ar beldget pd Kungsholmsgatan 10 i
Stockholm.

PolarQuest ar en researrangor med fokus pa
polartrakterna. Sedan starten 1999 har de arrangerat
resor till Svalbard, Gronland, Antarktis och
Sydgeorgien for att ndmna nagra av deras
destinationer. Foretaget startades av Per-Magnus
Sander och Katarina Salén, som bada har éver 13 ars
erfarenhet som guider i polartrakterna. Antalet
medarbetare dr 10 och kontoret ar beldget pa Stora
Nygatan 29 i Goteborg.



STYRELSE, LEDNING OCH REVISORER

Styrelseordférande och styrelseledamot sedan 2004.
Paul Ronnberg ar MBA fran Handelshégskolan i
Stockholm. Paul Rénnbergs viktigaste sysselsattningar
utover férordnandet som styrelseledamot i UTG ar
som styrelseledamot i ICM Kungsholms AB,
styrelseordférande i Bilcentralen i Stockholm AB,
styrelseledamot i Bilcentralen i Stockholm Holding AB
och styrelseledamot i Fleet 101.

Aktieinnehav i UTG: 188 032
Optionsinnehav i UTG: 0

Styrelseledamot sedan 2001. Michaél Berglund ar
legitimerad ldakare. Michaél Berglunds viktigaste
sysselsattningar utdver forordnandet som
styrelseledamot i UTG ar som verkstallande direktor,
konsult och huvudagare i chefsrekryteringsforetaget
Michaél Berglund Executive Search AB. Michaél
Berglund ar aven styrelseledamot i
Rekryteringsakademin Michaél Berglund AB.

Aktieinnehav i UTG: 367 329
Optionsinnehav i UTG: 0

Styrelseledamot sedan 2006. Britt-Marie Boije har
studerat ekonomi, juridik och sprak pa akademisk
niva. Britt-Marie Boijes viktigaste sysselsattningar
utover férordnandet som styrelseledamot i UTG ar
som CFO i Entraction Holding AB.

Aktieinnehav i UTG: 1 500
Optionsinnehav i UTG: 0

Styrelseledamot sedan 2003. Jan Carlzon ar
civilekonom fran Handelshégskolan i Stockholm. Jan
Carlzons viktigaste sysselsattningar utéver
forordnandet som styrelseledamot i UTG ar som
ordférande i intresseorganisationerna Foretagarna,
ledamot i Internationella Tennisférbundet samt
styrelseledamot i Ledstiernan AB.

Aktieinnehav i UTG: 80 000
Optionsinnehav i UTG: 0

Styrelseledamot sedan 1999. Staffan Lunds viktigaste
sysselsattningar utdver férordnandet som
styrelseledamot i UTG ar som ordférande i
Provisagruppen AB, styrelseledamot i Academedia AB,
styrelseledamot i Provisa Information AB, Staffan Lund
AB, Ekberg, Lund & Partners AB, LBS Intressenter AB,
och Provisa Crosspromotion AB.

Aktieinnehav i UTG: 338 860
Optionsinnehav i UTG: 0



STYRELSE, LEDNING OCH REVISORER

Johan Schilow ar verkstallande direktor och
koncernchef i UTG sedan 2005. Johan Schilow ar fil
kand i foretagsekonomi fran Lunds Universitet och
kommer senast fran en befattning som verkstallande
direktor for Sverigehalsan AB.

Aktieinnehav i UTG: 15 000
Optionsinnehav i UTG: 64 489

Anna Hagglund ar ekonomichef i UTG och har varit
anstalld sedan 2003. Anna Hagglund ar fil kand i
foretagsekonomi fran Hogskolan i Falun/Borlange.

Aktieinnehav i UTG: 500
Optionsinnehav i UTG: 0

Richard Durlow ar business controller i UTG och
anstalldes i oktober 2007. Richard Durlow innehar en
M.Sc. i foretagsekonomi fran Handelshégskolan i
Stockholm och kommer senast fran en befattning som
controller pa Investor AB.

Aktieinnehav i UTG: 5 100
Optionsinnehav i UTG: 0

Vald 2002-06-12
BDO Nordic Stockholm AB

10



FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktéren i Unlimited
Travel Group UTG AB (publ), organisationsnummer
556337-3835, far harmed avge arsredovisning och
koncernredovisning for verksamhetsaret 1 juli 2007 —
30 juni 2008.

Bolagen skall bedriva resebyraverksamhet, anordna
researrangemang och darmed férenlig verksamhet.

Verksamheten bedrivs huvudsakligen genom
dotterbolag. Vid rakenskapsarets utgang var dessa Ski
Unlimited/Unlimited Travel i Stockholm AB,
Vastindienspecialisten Unlimited AB, Birdie Golf
Tours/Airex Nike Tours AB, Travel Beyond i Stockholm
AB (51%), WI-Resor AB (60%), Jones Blomgren Travel
AB, Eventyr AB, Varldens Resor AB (75%) och
PolarQuest AB (75%).Viktiga handelser under
rakenskapsaret

Bolaget har under aret gjort fyra forvarv: 1 juli 2007
tilltraddes aktierna i JB Travel AB, 1 oktober 2007
forvarvades Eventyr AB, 1 februari férvarvades 75% av
aktierna i Varldens resor AB och 1 mars forvarvades
75% av aktierna i PolarQuest AB. | samband med de
senaste tva forvarven genomfordes en riktad
nyemission som inbringade 21 Mkr. Syftet var till en
del att delfinansiera forvarven, men aven att bredda
den institutionella dgarbasen.

Bolagets arsstamma holls 2007-10-10.

Sedan den 15 december 2006 ar Bolagets aktier
upptagna till handel pa First North. Bolagets kortnamn
ar UTG och en handelspost uppgar till 200 aktier.

Antalet anstallda vid rakenskapsarets slut uppgick till
73 (25) personer. Bolagets ledning har under aret
starkts med en Business Controller.

Den 30 juni 2008 uppgick koncernens likvida medel till
51,8 (27,7) Mkr. Koncernens egna kapital uppgick till
51,6 (29,0) Mkr, motsvarande 12,00 (8,53) kr per
aktie.

Forvarv av 100% av aktierna i JB Travel AB till en
summa av 19,7 Mkr genomférdes 1 juli 2007. Férvarv
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av 100% av aktierna i Eventyr AB till en summa av 21,9
Mkr genomfordes 1 oktober 2007. Forvarv av 75 % av
aktierna i Varldens Resor AB till en summa av 11,4
Mkr genomfoérdes 1 februari 2008. Forvarv av 75 % av
aktierna i PolarQuest Expeditions AB till en summa av
31,1 Mkr genomférdes 1 mars 2008.

Styrelsen bestar, 2008-06-30, av fem ordinarie
ledamoter, Paul Ronnberg (styrelseordférande),
Michaél Berglund, Staffan Lund, Jan Carlzon och Britt-
Marie Boije. VD deltar i styrelsens sammantraden
sasom foredragande.

Styrelsens arbete regleras av en arbetsordning som
under aret revideras. Arbetsordningen och den
sarskilda VD-instruktionen anger arbetsfordelningen
mellan styrelsen och verkstallande direktor.
Arbetsordningen innehaller ocksa en forteckning av
de drenden som skall behandlas pa
styrelsesammantraden. | instruktionen till
verkstallande direktoren anges hans/hennes uppgifter
och befogenheter.

Under rakenskapsaret har styrelsen haft atta
styrelsemoten. Vid dessa tillfallen har styrelsen
behandlat Unlimited Travel Groups I6pande drenden
som ekonomisk rapportering, marknadsutveckling,
verksamhetsmal samt uppféljning av dessa.

Styrelsen beslutade inom sig att ledamoternaii
Bolagets valberedning infor arsstamman 2007 skulle
utses av de tre till rosteantalet storsta aktiedgarna i
Bolaget samt styrelsens ordférande. Aktiedgandet i
Bolaget baseras pa dgandet i slutet av maj manad
2007.

Valberedningen bestod av Michaél Berglund
(ordforande), Staffan Lund, Leif Almstedt och Paul
Ronnberg.

Bolaget forvantas befinna sig i en expansiv tillvaxtfas
de ndrmaste aren. Vinster skall aterinvesteras i
verksamheten och anvandas for fortsatt expansion
och forvarv. Avsikten ar dock att styrelsen arligen skall
prova den fastslagna utdelningspolicyn.



FORVALTNINGSBERATTELSE

P& Arsstimman den 10 oktober 2007 fick styrelsen
bemyndigande att genomféra nyemission pa maximalt
tva miljoner aktier.

Unlimited Travel Group ar inte beroende av nagot
enskilt avtal for verksamhetens bedrivande.

Styrelsen bedémer att Bolagets forsakringsskydd ar
tillfredsstallande med avseende pa verksamhetens art
och omfattning.

Ett antal faktorer utanfor Unlimited Travel Groups
kontroll kan paverka resultat och finansiell stallning. |
det féljande redovisas ett antal potentiella risker som
kan komma att paverka Unlimited Travel Groups
framtida utveckling och resultat. Faktorerna nedan ar
inte framstallda i prioritetsordning och gor heller inte
ansprak pa att vara heltdckande. Det innebaér inte
heller att det inte finns andra risker an de nedan
namnda som kan komma att paverka Unlimited Travel
Groups verksamhet och resultat.

Resebranschen, och darmed Unlimited Travel Group,
ar beroende av medborgarnas disponibla inkomster.
En svag konjunkturutveckling kan komma att medfora
lagre marknadstillvaxt for resebranschen. Det finns
darmed risk att Unlimited Travel Groups forséljning
kan paverkas negativt av en svag
konjunkturutveckling.

Inom Unlimited Travel Group finns ett antal
nyckelpersoner som ar viktiga for verksamheten. Om
dessa nyckelpersoner lamnar Bolaget kan det,
atminstone kortsiktigt, ha en negativ inverkan pa
verksamheten.

En stor del av Unlimited Travel Groups strategi bygger
pa forvarv av researrangdrsbolag. Med denna strategi
finns risker for felbedomningar vid forvarvstillfallet
vad géller Idnsamhet samt da de nya verksamheterna
skall integreras i den befintliga rorelsen. Ett sadant
utfall skulle kunna hdmma Unlimited Travel Groups
utvecklingstakt, finansiella stéllning och likviditet.
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Unlimited Travel Group &r ej part i nagon pagaende
tvist, rattegang eller skiljeforfarande. Det foreligger
idag inte nagra kanda forhallanden som skulle kunna
paverka Bolagets ekonomiska stéllning eller resultat i
nagon vasentlig grad.

Inga vasentliga handelser att rapportera.

Unlimited Travel Group har arbetat aktivt och
malinriktat sedan 2002 for att positionera sig inom
specialistsegmentet. Vi ser att resor med hogt innehall
det vill sdga natur och kultur, aktiviteter och
upplevelser ar nagot som i allt hogre grad efterfragas.
Var bedomning &r att anledningarna gar att finna i att
den traditionella svenska resenaren har gjort ett
flertal charterresor. Dessa ar allra oftast av karaktaren
traditionell, exempelvis Kanarie6arna och liknande
destinationer. Allteftersom varlden blir mindre och
folk blir mer beresta sa 6kar intresset och
nyfikenheten att flytta fram granserna for sitt
resande.

Resemarknaden ser generellt sett fortfarande bra ut
trots flera signaler om en annalkande avmattning.
Unlimited Travel Group ser fortsatt en god
forsaljningsutveckling i nartid, men bedémningen ar
svarare att gora pa langre sikt. Vi kdnner oss dock
komfortabla med att var malgrupp i huvudsak
befinner sig bland 40- och 50-talisterna. Malgruppen
beskrivs som en kunnig och internationaliserad grupp
med stark kopkraft, gott om tid och hog reslust.
Strategiskt sett star Unlimited Travel Group val
positionerat for framtiden.



Styrelsen och verkstallande direktéren foreslar att till
forfogande staende vinstmedel 36 034 TSEK
disponeras enligt foljande:

Forslag till vinstdisposition (tkr)

Till arsstammans forfogande i moderbolaget star:

Balanserad vinst 4427
Overkursfond 35512
Arets resultat -3905
Till férfogande 36 034

Styrelsens forslag till vinstdisposition
till aktiedgarna utdelas -

Vinsten balanseras i ny rékning 36 034

Betraffande resultat och stéallning i 6vrigt hanvisas till nedanstaende resultat- och balansrdkningar
samt tillaggsupplysningar. Alla belopp uttrycks i svenska kronor.

FINANSIELL INFORMATION | SAMMANDRAG

Resultat och stillning, Koncernen 2007/2008 2006/2007 2005/2006 2004/2005
(tkr)

Nettoomsattning 318 787 133 227 103 749 65534
Resultat efter finansiella poster 8530 4795 932 -1285
Balansomslutning 204 547 58 413 28 569 20569
Soliditet 25% 49% 26% 22%
Resultat och stillning, Moderbolaget 2007/2008 2006/2007 2005/2006 2004/2005
(tkr)

Nettoomsattning 360 395 279 773
Resultat efter finansiella poster -4 760 -1233 -1907 -1503
Balansomslutning 98 892 31727 11 622 7 985
Soliditet 48% 93% 81% 85%

Utveckling EBITA rullande arsbasis
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RAKENSKAPER KONCERN

RESULTATRAKNING KONCERNEN Not 2007-07-01 2006-07-01
(tkr) 2008-06-30 2007-06-30
Nettoomsattning 318 787 133 227
Ovriga rorelseintakter 5 63
Rorelsens intdkter 318 792 133290
Ovriga externa kostnader 3 -276 686 -116 679
Personalkostnader 1 -27 757 -11 628
Avskrivningar pa materiella och 2 -5 065 -530
immateriella anlaggningstillgangar

Rorelseresultat 9284 4453
Resultat fran 6vriga fordringar -602 0
Ranteintakter 1595 683
Rantekostnader -1746 -341
Resultat efter finansiella poster 8530 4795
Skatt 5 -3785 -975
Minoritetsintressen -2071 -867
ARETS RESULTAT 2674 2953
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RAKENSKAPER KONCERN

BALANSRAKNING KONCERNEN Not 2008-06-30 2007-06-30
(tkr)

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anldggningstiligangar

Rattigheter och hemsida 6 32 5
Goodwill 6 66 792 3958
Summa immateriella anldggningstillgangar 66 824 3964
Materiella anldggningstillgangar

Inventarier 7 1319 604
Summa materiella anldggningstiligangar 1319 604
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 68 143 4568
OMSATTNINGSTILLGANGAR

Varulager

Fardiga varor o handelsvaror 35 49
Summa varulager 35 49
Kortfristiga fordringar

Aktuell skatt 346 371
Kundfordringar 22 427 15131
Ovriga fordringar 9 35348 7330
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 10 18 599 2139
Summa kortfristiga fordringar 76 720 24 971
Kortfristiga placeringar 11 7 868 1137
Kassa och bank 12 51781 27 689
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 136 405 53 845
SUMMA TILLGANGAR 204 547 58 413
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RAKENSKAPER KONCERN

BALANSRAKNING KONCERNEN Not 2008-06-30 2007-06-30
(tkr)

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL 13

Aktiekapital (4 303 727 aktier med kvotvarde 1) 4304 3404
Bundna reserver 7704 7704
Fria reserver 36943 14 963
Arets resultat 2674 2953
SUMMA EGET KAPITAL 51625 29 024
Minoritetsintressen 4974 1491
Avsattningar

Uppskjuten skatt 77 366
Summa avsattningar 77 366
SKULDER

Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 27 175 0
Ovriga l&ngfristiga skulder 2 000 0
Summa langfristiga skulder 29175 0
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 15924 2 056
Aktuell skatteskuld 5452 926
Skulder till kreditinstitut 8104 0
Ovriga skulder 14 42 040 6941
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 15 47 176 17 609
Summa kortfristiga skulder 118 696 27 532
SUMMA SKULDER 147 871 27 532
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 204 547 58 413
POSTER INOM LINJEN

Stallda sakerheter 16 71245 13 082
Ansvarsforbindelser Inga inga
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RAKENSKAPER KONCERN

Kassaflodesanalys Koncernen Not 2007-07-01 2006-07-01
(tkr) 2008-06-30 2007-06-30
Resultat efter finasiella poster 17 8530 4795
Justering for poster som ej ingar i kassaflodet

Avskrivningar 5065 530
Forlust vid utrangering av anlaggningstillgangar 10 158
Uppldst Goodwill 0 46
Kassaflode efter justeringar 13 605 5529
Betald skatt -3747 -57
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére forandring

av rorelsekapital 9 858 5473
Minskning(+) 6kning(-) av varulager 14 11
Minskning(+) 6kning(-) av fordringar 15 890 208
Minskning(-) 6kning(+) av kortfristiga skulder 11139 -2411
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 36901 3281
Investeringsverksamheten

Investering i inventarier -485 -316
Investering i dvrigt -1993 -3
Forvarv av dotterbolag 18 -59 433 -2 249
Kassaflode fran investeringsverksamheten -61911 -2568
Finansieringsverksamheten

Upptagande av lan 29175 0
Nyemission 19 927 18 599
Kassafléde fran finansieringsveksamheten 49 102 18 599
Arets kassaflode 24 092 19 312
Likvida medel vid periodens ingang 27 689 8378
Likvida medel vid periodens utgang 51781 27 689
Foérandring likvida medel 24 092 19 312
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RAKENSKAPER MODERBOLAG

RESULTATRAKNING MODERBOLAGET Not 2007-07-01 2006-07-01
(tkr) 2008-06-30 2007-06-30
Nettoomsattning 360 395
Ovriga externa kostnader 3 -1 060 -499
Personalkostnader 1 -2912 -1549
Avskrivningar pa materiella anlaggningstillgangar 2 -8 0
Rorelseresultat -3620 -1652
Resultat fran finansiella investeringar

Ranteintakter 4 311 419
Réntekostnader 4 -1451 0
Resultat efter finansiella poster -4 760 -1233
Aktuell skatt 5 855 781
ARETS RESULTAT -3905 -452
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RAKENSKAPER MODERBOLAG

BALANSRAKNING MODERBOLAGET Not 2008-06-30 2007-06-30
(tkr)

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 8 93720 9672
Summa finansiella anldggningstillgangar 93720 9672
Materiella andggningstillgangar

Inventarier 31 0
Summa materiella anldggningstillgangar 31 0
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 93751 9672
OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Fordran koncernforetag 722 3328
Aktuell skattefordran 4 0
Ovriga fordringar 335 36
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 10 264 427
Summa kortfristiga fordringar 1325 3791
Kassa och bank 3816 18 264
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 5141 22 055
SUMMA TILLGANGAR 98 892 31727
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RAKENSKAPER MODERBOLAG

BALANSRAKNING MODERBOLAGET Not 2008-06-30 2007-06-30
(tkr)

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL 13

Bundet eget kapital

Aktiekapital (4 303 727 aktier med kvotvarde 1) 4304 3404
Reservfond 7572 7572
Summa bundet eget kapital 11 876 10975
Fritt eget kapital

Overkursfond 35512 16 485
Balanserat resultat 4427 2 680
Arets resultat -3905 -452
Summa fritt eget kapital 36034 18 713
SUMMA EGET KAPITAL 47 910 29 688
Langfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 27 175 0
Ovriga langfristiga skulder 2 000 0
Summa langfristiga skulder 29175 0
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 145 55
Skulder koncernféretag 8542 1493
Aktuell skatt 0 24
Skulder till kreditinstitut 8104 0
Ovriga skulder 4010 136
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 15 1006 331
Summa kortfristiga skulder 21 807 2039
SUMMA SKULDER 50 982 2039
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 98 892 31727
POSTER INOM LINJEN

Stallda sakerheter 16 48 422 5320
Ansvarsforbindelser 16 Borgen inga
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RAKENSKAPER MODERBOLAG

Kassaflodesanalys Moderbolaget Not 2007-07-01 2006-07-01
(tkr) 2008-06-30 2007-06-30
Resultat efter finasiella poster 17 -4 760 -1233
Justeringar for poster som ej ingar i kassafl6det

Avskrivningar 8 0
Kassaflode efter justeringar -4 752 -1233
Betald skatt -28 -6
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére forandring

av rorelsekapital -4 780 -1239
Minskning(+) 6kning(-) av fordringar 5525 43
Minskning(-) 6kning(+) av kortfristiga skulder 19791 -154
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 20536 -1351
Investeringsverksamheten

Aterbetald kopeskilling Vastindienspecialisten 0 46
Investeringar i inventarier -38 0
Forvarv av dotterbolag 18 -84 048 -3092
Kassaflode fran investeringsverksamheten -84 086 -3045
Finansieringsverksamheten

Upptagande av lan 29175 0
Nyemission 19927 18 599
Kassafl6de fran finansieringsveksamheten 49 102 18 599
Arets kassafléde -14 448 14 203
Likvida medel vid periodens ingang 18 264 4061
Likvida medel vid periodens utgang 3816 18 264
Forandring likvida medel -14 448 14 203
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ALLMANNA UPPLYSNINGAR

| koncernen Unlimited Travel Group UTG AB (publ)
ingar, férutom moderbolaget, dotterbolagen
Unlimited Travel i Stockholm AB, Travel Beyond i
Stockholm AB (51%), Vastindienspecialisten Unlimited
AB, Airex Nike Tours AB, WI-Resor AB (60%), Eventyr
AB, JB Travel AB, Varldens Resor AB (75%) och Polar
Quest AB (75%).

Moderbolagets inkép och forsaljning fran/till Gvriga
koncernféretag har uppgatt till 360 tkr (férsaljning)
och 60 tkr (inkop).

Tillampade redovisningsprinciper dverensstammer
med Arsredovisningslagen samt Bokforingsnamndens
allménna rad, om inte annat anges, samt FAR SRS:s
rekommendationer och uttalanden om inte annat
anges nedan.

Bolagets tillgangar och skulder upptages till
anskaffningsvarde eller nominellt varde om inte annat
framgar.

Fordringar tas upp till de belopp, som efter individuell
beddmning berdknas bli betalda.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till
balansdagens kurs. Vinster och forluster pa fordringar
och skulder av rorelsekaraktadr nettoredovisas bland
ovriga rorelseintdkter respektive Ovriga
rorelsekostnader.

Bolagen vinstavraknar tjansteuppdrag i den takt
arbetet utfors, sa kallad successiv vinstavrakning, i
enlighet med BFNs huvudregel i BFNAR 2003:3.

Koncernens resultat- och balansrdakningar omfattar
alla féretag i vilka moderbolaget direkt eller indirekt
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har mer an halften av aktiernas rostvarde.
Koncernredovisningen ar upprattad enligt
Redovisningsradets rekommendation RR 1:00 om
koncernredovisning. Samtliga forvarv av foretag ar
redovisade enligt férviarvsmetoden. Overstiger
anskaffningsvardet for aktier i dotterforetag det
berdaknade marknadsvardet av foretagets
nettotillgdngar enligt férvarvsanalysen, utgors
skillnaden av koncernmassig goodwill, vilken skrivs av
over uppskattad ekonomisk livslangd. Mot bakgrund
av bolagens resultat och ekonomiska stéallning vid
forvarvet bedoms denna vara 10 ar. | koncernens
resultatrakning ingar dotterbolagens verksamhet fran
forvarvstidpunkten. Internvinster och
mellanhavanden inom koncernen elimineras i
koncernredovisningen.

Aktuell skatt for perioden baseras pa periodens
resultat justerat for ej skattepliktiga intdkter och ej
avdragsgilla kostnader. Uppskjuten skatt avser skatt
pa temporiara skillnaden dar tillgangar eller skulders
redovisade varde avviker fran skattemdssiga varden
pa balansdagen. Uppskjuten skatt beraknas pa alla
temporara skillnader medan uppskjuten skattefordran
redovisas i den omfattning det ar sannolikt att
avdragen kan avraknas mot framtida skattemassiga
overskott.

Bolagens samtliga leasingavtal redovisas som
operationella leasingavtal, vilket innebar att
leasingavgiften kostnadsfors i resultatrakningen linjart
Over leasingperioden.

Kassaflodesanalys upprattas enligt indirekt metod i
enlighet med Redovisningsradets rekommendation RR
7. Det redovisade kassaflédet omfattar endast
transaktioner som medfér in- och utbetalningar.



NOTER

Noter avser bade koncernen och moderbolaget om inget annat anges. Belopp anges i tkr om inte annat anges.

Not 1

Personal 2007-07-01 2006-07-01
Koncernen 2008-06-30 2007-06-30
Medelantalet anstdllda
Man 18,5 7
Kvinnor 44,5 15,5
63,0 22,5
Kénsférdelning i féretagsledningen
Styrelsen andel kvinnor 20,00% 20,00%
Ovriga ledande befattningshavare andel kvinnor 44,44% 40,00%
Léner och ersdttningar
Styrelse, verkstallande direktor och 3967 1835
andra ledande befattningshavare
Ovriga anstillda 16 772 6124
20739 7 960
Sociala kostnader:
Pensionskostnader, styrelse, verkstallande direktér och 345 270
andra ledande befattningshavare
Pensionskostnader, évriga anstallda 576 359
Sociala avgifter enligt lag och avtal 6 651 2579
7572 3208

Ersdttningar och évriga férmdner under dret Lon Styrelsearvode Pensionskostnadt
Johan Schilow 776 0 151
Paul Ronnberg, ordférande 0 100 0
Britt-Marie Boije af Gennas 0 50 0
Andra ledande befattningshavare 3041 0 194

3817 150 345

Avgangsvederlag

Om uppsagning sker fran arbetsgivarens sida har VD i Unlimited Travel Group UTG AB
Johan Schilow, ratt till ett avgangsvederlag motsvarande sex ganger den kontanta

manadslonen vid tidpunkten fér uppsagningen.

Om uppsagning sker fran arbetsgivarens sida har VD i Travel Beyond,
Helena Andrén, ratt till ett avgangsvederlag motsvarande tre ganger den kontanta

manadslonen vid tidpunkten fér uppsagningen.

Om uppséagning sker fran arbetsgivarens sida har VD i Airex Nike Tours AB,

Jenny Hagman, ratt till ett avgangsvederlag motsvarande tre ganger den kontanta

manadslonen vid tidpunkten fér uppsagningen.
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NOTER

Forts not 1

Not 2

Teckningsoptioner
VD i Unlimited Travel Group UTG AB, Johan Schilow, innehar 64 489

teckningsoptioner i UTG, vilka under perioden fram till och med 2008-10-31,
berattigar till teckning av upp till 64 489 aktier i bolaget till kursen 7,50 kr. | det fall

samtliga teckningsoptioner tecknas uppstar en utspadningseffekt om 1,5%.

Optionerna koptes i februari 2006 (pris 0,53 kr st) och vid den tidpunkten var UTG
ej upptaget till handel pa First North. En marknadsmassig premie har betalats enligt

den s k Black & Scholes-modellen.

Personal 2007-07-01 2006-07-01

Moderbolaget 2008-06-30 2007-06-30

Medelantalet anstdllda

Man 2 1

Kvinnor 1,5 1
3,5 2,0

Léner och ersdttningar

Styrelse, verkstallande direktor och 1727 634

andra ledande befattningshavare

Ovriga anstillda 274 365

2001 999

Sociala kostnader

Pensionskostnader, styrelse, verkstallande direktér och 193 107

andra ledande befattningshavare

Pensionskostnader, 6vriga anstallda 73 89

Sociala avgifter enligt lag och avtal 626 340
892 536

Avskrivningar

| resultatrakningen belastas rorelseresultatet med avskrivningar enligt plan,

vilka berdknas pa ursprungliga anskaffningsvarden och baseras pa tillgdngarnas

bedémda ekonomiska livslangd, varvid féljande procentsatser har anvants.

Goodwill
Inventarier och rattigheter skrivs av enligt plan

24

10%
20%



NOTER

Not 3

Not 4

Not 5

Arvode och kostnadsersattning 2007-07-01 2006-07-01
Koncernen 2008-06-30 2007-06-30
BDO Nordic Stockholm AB
revisionsuppdrag 560 223
andra uppdrag 5 0
Brandstams revisionsbyra
revisionsuppdrag a7 0
andra uppdrag 0 0
Hoglandets revisionsbyra AB
revisionsuppdrag 16 0
andra uppdrag 0 0
MGI Revideco
revisionsuppdrag 16 0
andra uppdrag 0 0
2007-07-01 2006-07-01
Moderbolaget 2008-06-30 2007-06-30
BDO Nordic Stockholm AB
revisionsuppdrag 156 30
andra uppdrag 5 0
Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovsningen och bokféringen samt
styrelsens och verkstéallande direktorens férvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det
ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning och bitrade som féranleds
av iakttagelser vid sadan granskning eller genomférandet av sadana arbetsuppgifter.
Allt annat ar andra uppdrag.
Koncerninterna rantor 2007-07-01 2006-07-01
Moderbolaget 2008-06-30 2007-06-30
Koncerninterna ranteintakter 0 0
Koncerninterna rantekostnader 149 0
Skatt pa arets resultat 2007-07-01 2006-07-01
Koncernen 2008-06-30 2007-06-30
Aktuell skatt 4370 795
Uppskjuten skatt -585 179
3785 975
Moderbolaget
Skatt pa koncernbidrag -855 812
Skatt pa arets resultat 0 -31
-855 781
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NOTER

Not 6

Not 7

Immateriella anlaggningstillgangar 2008-06-30 2007-06-30
Goodwill (koncernen)

Ingdende anskaffningsvérde 5130 3057
Arets investeringar 67 366 2073
Utgaende anskaffningsvarde 72 496 5130
Ingdende avskrivningar -1172 -866
Arets avskrivningar -4 532 -306
Utgaende ackumulerade avskrivningar -5704 -1172
Planenligt restvarde 66 792 3958
Rattigheter (koncernen) 2008-06-30 2007-06-30
Ingdende anskaffningsvérde 74 74
Ingdende anskaffningsvarde forvarvade bolag 519 0
Arets investeringar 64 0
Utgdende anskaffningsvdérde 657 74
IngGende avskrivningar -69 -53
Ingdende avskrivningar forvarvade bolag -467

Arets avskrivningar -89 -16
Utgdende ackumulerade avskrivningar -625 -69
Planenligt restvarde 32 5
Inventarier 2008-06-30 2007-06-30
Koncernen

Ingdende anskaffningsvarde 2165 1812
Ingdende anskaffningsvarde férvarvade bolag 2182 326
Utrangerade inventarier -68 -289
Arets investeringar 485 316
Utgaende anskaffningsvarde 4764 2165
Ingdende avskrivningar -1561 -1211
Ingdende avskrivningar forvarvade bolag -1498 -271
Utrangerade inventarier 58 130
Arets avskrivningar -444 -209
Utgdende ackumulerade avskrivningar -3445 -1561
Planenligt restvarde 1319 604
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Inventarier 2008-06-30 2007-06-30
Moderbolaget
Ingaende anskaffningsvarde 0 0
Arets investeringar 38 0
Utgaende anskaffningsvarde 38 0
Ingaende avskrivningar 0 0
Arets avskrivningar -8 0
Utgdende ackumulerade avskrivningar -8 0
Planenligt restvarde 31 0
Andelar i koncernforetag (moderbolaget)
Koncernandel Koncernandel Bokfort
Dotterforetag/org nr/site Antal  Arets resultat Eget kapital varde
Airex Nike Tours AB 1000 -257 1152 577
556185-1030, Stockholm (100%)
Unlimited Travel Stockholm AB 1250 1282 799 1491
556274-1990, Stockholm (100%)
Travel Beyond AB 510 387 1015 55
556535-6168, Stockholm (51%)
WI-Resor AB, 60 668 2001 3092
556478-3370, Stockholm (60%)
Vastindienspecialisten Unlimit.AB 1 000 895 683 4 457
556588-1991, Stockholm (100%)
JB Travel AB 1686 3202 7475 19716
556608-0924, Stockholm (100%)
Eventyr AB 1000 3686 9 005 21871
556508-7151, Stockholm (100%)
Varldens resor AB 753 1166 3060 11353
556637-8468, Stockholm (75%)
Polar Quest AB 750 2596 4936 31107
556207-5522, Stockholm (75%)
13624 30125 93720
2008-06-30 2007-06-30
Ingdende anskaffningsvarde 9672 6 627
Arets investeringar 84048 3045
Utgaende anskaffningsvarde 93720 9672
Ingaende nedskrivningar 0 0
Arets nedskrivningar 0 0
Utgdende ackumulerade nedskrivningar 0 0
Bokfort varde 93720 9672
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Ovriga fordringar 2008-06-30 2007-06-30
Koncernen
Upparbetade, ej fakturerade, intdkter ingar med 32842 6282
Forutbetalda kostnader och upplupna intidkter 2008-06-30 2007-06-30
Koncernen
Forutbet hyra 819 453
Forutbet produktionskostnader 16 027 323
Upplupna ranteintakter 490 383
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter ovrigt 1263 980
18 599 2139
Moderbolaget
Forutbetald hyra 19 0
Upplupna ranteintakter 163 330
Ovriga upplupna kostnader 82 97
264 427
Kortfristiga placeringar Bokfort varde Borsvarde
Kortfristiga placeringar, varde per 2008-06-30 7 868 8 072
Checkrakningskredit 2008-06-30 2007-06-30
Koncernen
Outnyttjad checkkredit, limit 100 100
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Foérandring eget kapital

Aktie- Bundna Fria
Koncernen kapital reserver reserver
Belopp vid arets ingang 3404 7704 17916
Nyemission 900 0 19 027
Arets resultat 2674
Belopp vid arets utgang 4304 7704 39617
Aktie- Reservfond Fritt eget
Moderbolaget kapital kapital
Belopp vid arets ingang 3404 7572 18713
Nyemission 900 19 027
Erhallna koncernbidrag 3055
Skatt pa koncernbidrag -855
Arets resultat -3905
Belopp vid arets utgang 4304 7572 36 034
Ovriga skulder 2008-06-30 2007-06-30
Koncernen
Varav fakturerat, ej upparbetat 32207 6428
Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter 2008-06-30 2007-06-30
Koncernen
Upplupna loner 2302 987
Upplupna sociala avg 1387 764
Upplupna produktionskostnader 41 268 14 786
Upplupna rantekostnader 170 0
Ovriga upplupna kostnader 2 049 1072
47 176 17 609
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 2008-06-30 2007-06-30
Moderbolaget
Upplupna léner 476 147
Upplupna sociala avg 161 164
Upplupna rantekostnader 170 0
Ovriga upplupna kostnader 199 20
1006 331
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Stallda sikerheter 2008-06-30 2007-06-30

Koncernen

Sdkerheter stdllda fér egna skulder/krediter

Foretagsinteckningar 16 550 7 400

Pantsatta aktier i dotterforetag 49 472 0

Sparrkonto 5223 5682
71245 13082

Moderbolaget

Sparrkonto 309 5320

Pantsatta aktier i dotterforetag 48 113 0
48 422 5320

Ansvarsforbindelser

Moderbolaget har gatt i borgen for sina dotterbolag. Borgen &r en generell obegransad

proprieborgen.

Resultat efter finansiella poster 2008-06-30 2007-06-30

Koncernen

Betald ranta 1279 0

Erhallen ranta 1162 151

Moderbolaget

Betald rdnta 1279 0

Erhallen ranta 478 116

Forvarv av dotterforetag

Under aret forvarvades 100% av foretagen JB Travel AB (2007-07-01) och Eventyr AB (2007-10-01) samt
75% av féretagen Varldens Resor AB (2008-02-01) och Polar Quest AB (2008-03-01). Vardet av férvarvade

tillgangar och skulder var enligt forvarvsanalysen féljande:

Materiella anlaggningstillgangar 735
Kundfordringar 8336
Ovriga fordringar 66 035
Ovriga placeringar 4 802
Likvida medel 24 614
Kortfristiga skulder -85 656
Uppskjuten skatt 0
Goodwill 67 366
Minoritetsintresse i eget kapital -2185
Utbetald koépeskilling 84 047
Likvida medel i det férvarvade bolaget -24 614
Paverkan pa koncernens likvida medel 59 433
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l BDO BDO Nordic Stockholm AB
Auktoriserade revisorer

REVISIONSBERATTELSE

Till rsstimman i Unlimited Travel Group UTG AB (publ)
Org.nr. 556337-3835

Jag har granskat arsredovisningen, koncernredovisningen och bokforingen samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning i Unlimited Travel Group UTG AB (publ) for ar 2007-07-01
-- 2008-06-30. Arsredovisingen och koncernredovisningen ingar pa sidorna 11-31. Det dr
styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och
forvaltningen och for att arsredovisningslagen tillimpas vid uppréttande av arsredovisningen

och koncernredovisningen. Mitt ansvar &r att uttala mig om arsredovisningen,
koncernredovisningen och forvaltningen pa grundval av min revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebir att jag planerat och
genomfort revisionen for att med hég men inte absolut sikerhet forsikra mig om att arsredovisningen
och koncernredovisningen inte innehaller vésentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska
ett urval av underlagen for belopp och annan information i rakenskapshandlingarna. I en revision ingér
ocksa att prova redovisningsprinciperna och styrelsens och verkstillande direktérens tillimpning av
dem samt att bedoma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och verkstéllande direktoren
gjort nir de upprittat &rsredovisningen och koncernredovisningen samt att utvardera den samlade
informationen i arsredovisningen och koncernredovisningen. Som underlag for mitt uttalande om
ansvarsfrihet har jag granskat vésentliga beslut, tgérder och forhallanden i bolaget for att kunna
beddma om nagon styrelseledamot eller verkstillande direktoren 4r erséttningsskyldig mot bolaget.
Jag har dven granskat om ndgon styrelseledamot eller verkstillande direkt6ren pé annat sitt har
handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen. Jag anser att min
revision ger mig rimlig grund fér mina uttalanden nedan.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger
en rdttvisande bild av bolagets och koncernens resultat och stéllning i enlighet med god redovisningssed
i Sverige. Forvaltningsberittelsen ér forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga
delar.

Jag tillstyrker att drsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen fér moderbolaget
och for koncernen, disponerar vinsten i moderbolaget enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen samt

beviljar styrelsenS ledaméter och den verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Sollentuna den 1 oktober 2008.
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