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Handlingar s&som bolagsordning, &rsredovisningar fér de senaste tre
rakenskapsaren, deldrsrapporter, revisionsberdttelser och utl&tanden
samt 6vrig finansiell information som ingér i detta prospekt finns att

uppvisa hos UTG pé ovanstéende adress.

Viktig information

| defta prospekt anvéinds definitionen "UTG" och "Bolaget” som beteckning fér Unlimited Travel Group UTG AB (publ) (organisationsnummer 556337-3835)
inklusive, i férekommande fall, dotterbolag. Prospektet har godkénts av och registrerats hos Finansinspektionen i enlighet med bestammelserna i 2 kap 25 och 26 §
lagen (1991:980) om handel med finansiella instrument samt Kommissionens Férordning (EG) nr 809/2004. Godkénnandet och registreringen innebdr inte att
Finansinspekfionen garanterar att sakuppgifterna i prospekiet &r riktiga eller fullsténdiga. De nyemitterade aktierna har inte registrerats och kommer infe aft registreras
i enlighet med United States Securities Act fréin 1933 ("Securities Act”), enligt sin senaste lydelse, och inte heller enligt négon motsvarande lag i négon enskild sfat i
Amerikas Férenta Stafer ("USA"), Kanada, Japan eller Australien, och far dérfér inte utbjudas fill férsélining eller férséljas i USA, Kanada, Japan eller Australien eller
fill personer med hemvist dér eller f6r s&dan persons rékning utan att undantag frén registreringskrav féreligger.

Fér detta prospekt géller svensk rétt. Tvist rérande innehéllet i detta prospekt eller dérmed sammanhéngande réttsférhallanden skall avgéras av svensk domstol
exklusivt.

Detta prospekt innehéller framtidsinriktad information som inbegriper antaganden rérande framtida marknadsférhéllanden, verksamhet och resultat. Framfids-
inriktad information ar allfid forenad med ostkerhet eftersom samiliga antaganden baseras pé nuvarande marknadsférhéllanden och férutsattningar. Aven om det ér
styrelsens for UTG beddmning att framtidsinrikiad information i defta prospekt ér baserad pé rimliga évervaganden, kan faktisk utveckling, héndelser och resultat
komma att vésentligen awvika frén férvéininingama. Se vidare i kapitlet "Riskfakiorer”.




SAMMANFATTNING

Den féljande sammanfattningen innehdller inte nédvéandigivis all information som kan vara av betydelse for

aft fatta ett investeringsbeslut i samband med den féreliggande nyemissionen i UTG. Potentiella investerare

bor noggrant ldsa hela dokumentet, inklusive kapitlet “Riskfaktorer”, innan de beslutar sig fér aff investera i

den féreliggande nyemissionen i UTG. Om en investerare vicker talan hanférligt il vppgifterna i prospek-

tet vid domstol, kan investeraren bli ivungen aft svara fér kostnaderna fér dversdtining av prospektet. En per-

son fér géras ansvarig f6r uppgifter i sammanfatiningen eller en éversétining av denna endast om samman-

fattningen dr vilseledande, felaktig eller oférenlig med de andra delama av prospektet.

UTG i korthet

UTG’s verksamhet bestdr i att diga, starta, utveckla och férvirva
resefdretag som 4r sma till mellanstora, specialiserade, sjilvstindiga
och entreprendrsdrivna. Verksamheten startades i december 2002
och ir idag en koncern bestiende av moderbolaget UTG samt de
fyra dotterbolagen Vistindienspecialisten Unlimited AB ("Vist-
indienspecialisten”), Airex Nike Tours AB ("Birdie Golf Tours”),
Unlimited Travel Stockholm AB (”Ski Unlimited”) och Travel
Beyond Stockholm AB ("Travel Beyond”). UTG’s nettoomsitt-
ning fér rikenskapsaret 2005/2006 uppgick till knappt 104 mkr
med en bruttomarginal om knappt 18 %. Bolaget befinner sig i en
tillviixtfas med genomsnittlig &rlig tillvixttakt om cirka 60 % de
senaste tre dren. Nettoomsittningsskningen for forsta kvartalet
2006/2007 uppgick till cirka 35 % jimfort med samma period
foregdende &r. Prognosen for heldret 2006/2007 4r en nettoomsitt-
ning om 135 mkr med ett rérelseresultat om 3,9 mkr. Direfter 4r
mélsittningen att, inklusive forvirv, uppné en nettoomsittning pa
230 mkr for rikenskapsaret 2007/2008 samt en nettomsittning
om 300 mkr for rikenskapsaret 2008/2009. Bolaget har 21 anstill-

da med huvudkontor i Stockholm.

Nettoomsattingsutveckling, inklusive prognos
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UTG har identifierat en viixande grupp av resenirer med allt
hagre krav pa sina reseupplevelser. Traditionella charterbolag och
egen bokning &ver Internet kan oftast inte tillgodose dessa krav.
Det finns didremot en stor mingd mindre, specialiserade och oftast
dgarledda reseforetag som ir framgdngsrika i att mota dessa behov.
Styrkan hos dem ir en hog grad av specialisering och svagheten
bristande resurser. Bolagen har som regel en god regional mark-
nadsnirvaro, men saknar resurser och kunskap for att skapa en
marknadsnirvaro pa nationell nivi. I denna fragmenterade mark-
nad ser UTG en méjlighet till konsolidering genom att bedriva en
aktiv forvirvsstrategi. Med UTG som #gare forses bolagen med
system for att dela kunskap, utbildning och finansiellt stéd. Samti-
digt innehar de fortfarande fordelar i form av frihet och flexibilitet
som karakeiriserar ett litet foretag. Som #gare skall UTG verka for
att behalla entreprenérsandan i varje bolag genom att uppmuntra
varje bolag att tinka och agera som ett sjilvstindigt bolag med ett
eget varumirke och identitet. UTG skall dven bidra med att skapa
samordningsfordelar bolagen emellan. Fram till dagens datum har
UTG framgingsrike forvirvat och startat upp totalt fyra dotter-

bolag.

Rorelseresultatutveckling, inklusive prognos
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SAMMANFATTNING
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SKI UNLIMITED®

UTG-koncernen

Ski Unlimited

Ski Unlimited har funnits sedan 1986 med huvudsaklig verksamhet
att bedriva grupp- och konferensresor till Alperna och svenska fjil-
len. Ski Unlimited har en stor kinnedom om Alperna i synnerhet
och varumirket ir vilkint i skidkretsar. Ski Unlimited har utbildade
guider med ling erfarenhet som medverkar till att sikerstilla hog
kvalitet i bolagets arrangemang. Ski Unlimited har de senaste &ren
vidgat verksamheten och erbjuder dven arrangemang p& barmark.
Samtliga medarbetarna p kontoret i Stockholm har ett lingt
forflutet inom turistniringen med emfas pa vinterarrangemang.

Ski Unlimiteds omsittning for 2005/2006 uppgick till 30 mkr, en
okning med 9 % jimfort med foregiende rikenskapsar. Ski
Unlimiteds rérelseresultat f6r 2005/2006 uppgick till 1 mkr, vilket

4r en 6kning med 54 % jimfort med foregiende rikenskapsar.

Vastindienspecialisten

Féretaget grundades 1981 och ir specialister pa Vistindien. I
forsta hand privatresor, men det finns dven inslag av grupp- och
konferensresande. Féretaget har under 25 &r byggt upp en solid
erfarenhetsbas genom att regelbundet ett par ganger per 4r besska
sdvil 8ar som resemissor. Under senare 4r har intresset kring Vist-
indien 6kat vilket gynnat Vistindienspecialistens utveckling. Vist-
indienspecialistens omsittning for 2005/2006 uppgick till 27 mkr,
en 6kning med 54 % jimfort med foregdende rikenskapsar. Vist-
indienspecialistens rorelseresultat f6r samma period uppgick till
1,5 mkr, vilket 4r en 6kning med 6ver 200 % jimfért med

foregdende rikenskapsar.

beyond

TRAVEL BEYOND AB

Birdie Golf Tours

Birdie Golf Tours organisation ir uppbyggd for att ge en skriddar-
sydd och flexibel reseservice &t golfare. Birdie Golf Tours har dven
sedan 1995 valts som samarbetspartner i samband med Svenska
Golfférbundet och PGA's trinarutbildning i Spanien och Portugal.
Birdie Golf Tours driver dven Birdie Golf Tours PGA Golf Teach-
ing Academy dir utvalda golfinstruktorer arrangerar skriddarsydda
golfresor. Bolaget har sdledes ldng erfarenhet och kompetens for att
kunna tillfredsstilla hogt stillda krav pa skriddarsydda researrang-
emang in golfomradet. Birdie Golf Tours omsittning for
2005/2006 uppgick till 44 mkr en skning med 73 % jimfort med
foregiende rikenskapsar. Birdie Golf Tours rérelseresultat for
2005/2006 uppgick till 0,7 mkr, vilket 4r en 6kning med 1,6 mkr,

jamfort med foregdende rikenskapsdr.

Travel Beyond

Travel Beyond startades i augusti 2005 av tvé entreprendrer till-
sammans med UTG. I Travel Beyond finns mer én 20 &rs erfaren-
het av forsiljning och produktion av resor. Grundarna kommer
senast frin den svenska researrangdren Select Travel. Travel Beyond
viinder sig till resendrer som har hogt stillda krav pé innovativa och
exklusiva researrangemang med hog servicegrad. Konceptet som
Travel Beyond driver har tagits emot mycket vil av kunderna och
bolaget har varit [dnsamt sedan start. UTG’s dgande i Travel
Beyond uppgar till 51 %. Travel Beyonds omsittning for forsta
rikenskapséret uppgick till 21 mkr med ett rorelseresultat om

0,1 mkr.



Konkurrensfardelar

Resebranschen utgdrs i huvudsak av de tv4 kategorierna resebyrder
och researrangprer, diir UTG ir aktiva inom segmentet researran-
gorer. Inom segmentet researranggrer aterfinns charterbolag samt
specialresearrangérer av typen som UTG #ger. Skillnaden mellan
charterbolagen och specialresearrangdrerna 4r att charterbolagen
dvervigande jobbar med fasta ut — och hemresedatum, och i hégre
grad standardiserade produkter som 4r imnade fér en volymmark-
nad — direke till slutkund eller via resebyrier. Specialarranggrer,
sasom UTG’s dotterbolag, erbjuder skriddarsydda resor, flexibla
datum och har en djup kunskap inom respektive omride. Ofta ir
de forknippade med en hégre servicegrad och resan 4r mer kompli-
cerad att boka over till exempel Internet. UTG’s erfarenhet ér att
specialresearrangdrerna inte mirker av konkurrensen frén internet-
resebyrderna pd samma sitt som de traditionella resebyrierna d&
reseproduktionen i specialresearrangdrsledet r mer komplicerad
och stiller hogre krav pa djup kunskap kring respektive verksam-
hetsomréide.

Charterbolagen har den senaste tiden lanserat nya destinatio-
ner som specialarrangdrerna i regel varit ensamma om. UTG’s dot-
terbolag har inte mirke av konkurrensen frin charterbolagen.
Tvirtom anses den inverkat positivt pd den allminna reseutveck-
lingen mot mer lingresande och exotiska platser vilket har gynnat
UTG och dess dotterbolag.

UTG’s motiv till forvarv

FORSALINING

BESPARINGAR

KUNSKAP

SAMMANFATTNING

Forvarvstrategi

UTG har en uttalad forvirvsstrategi och en forutsittning for

Bolagets tillvixceake dr sdledes att UTG lyckas genomfra fram-

gingsrika foretagsforvirv. UTG’s viktigaste kriterier vid foretags-

forviry dr i huvudsak att forvirvsbolagen skall vara:

*  Konceptorienterade, dvs ha ett erbjudande som vinder sig till
en viss mélgrupp. Ett exempel ir UTG’s dotterbolag Travel
Beyond vars erbjudande ir riktat till en resvan kundkategori
med god kopkraft som stiller krav pd hég och personlig service
samt uppfinningsrikedom.

o Aktivitetsorienterade, dvs ir inriktat pd en aktivitet, exempelvis
kultur, sport, dventyr, sirskilda teman. Inom UTG 4terfinns
Birdie Golf Tours samt Ski Unlimited.

Ytterligare kriterier for urval 4r ate férvirvsbolagen har ect utveck-
lat ledarskap, tillvixtpotential avseende forsiljning och 16nsamhet,
aterkommande kunder samt betraktad som en av de tre bista inom

sin nisch.

Férvarvsbolagen motiv
till att forvérvas




SAMMANFATTNING

Finansiell information i sammandrag

Prognos

2002/ 2003/ 2004/ 2005/ 2006/

(Tkr) 2003 2004 2005 2006 2007

Nettoomsdtming 25040 49 949 65534 103 756 135000
Bruttoresultaf 6089 Q891 12774 18478

Rérelseresultat -1 604 -2132 -1110 1046 3900
Balansomslutning 3375 10 548 20 569 28 570
Avkasining p& sysselsatt kapital, % neg neg neg 11,9
Avkasining p& eget kapital, % neg neg neg 11,9
Eget kapital 1522 1871 4524 7 472
Soliditet, % 45 18 22 26
Bruttomarginal, % 24,3 20,0 19,5 17,8

Rorelsemarginal, % neg neg neg 1,0 2,9
Antal anstéllda, medeltal Q 14 16 21
Eget kapital per akiie, kr 7.6 5,56 512 5,79

AFFARSIDE

VISION

MALSATTNINGAR

VERKSAMHETSMAL




Bakgrund och motiv

UTG’s verksamhet startades 2002 med idén att bygga en koncern
bestdende av reseféretag med starka varumirken. UTG har under
de senaste fyra dren frvirvat bolagen och varumirkena Vist-
indienspecialisten, Birdie Golf Tours och Ski Unlimited samt star-
tat Travel Beyond, vilka samtliga ir bland de ledande aktdrerna i
sin respektive nisch. UTG har éver dren visat en stabil forbittring

av den finansiella stillningen samt forvaltat de genomfrda forvir-

Styrelse och ledande befattningshavare

SAMMANFATTNING

ven pd ett framgdngsrike sitt. Mot denna bakgrund gér UTG’s sty-
relse bedomningen att tiden ér limplig f6r en marknadsnotering
dd Bolagets forutsittningar att 6ka Bolagets tillvixttakt savil orga-
niskt som genom f6rvirv anses goda. Den foreliggande nyemissio-
nen om 18,2 mkr beriknas tillfsra Bolaget 16,1 mkr efter avdrag
for emissionskostnader. Kapitalet skall i huvudsak anvindas till att

finansiera kommande foretagsforvirv.

Namn Fodd Position Innehav

Paul Rénnberg 1968 Styrelseordférande sedan 2004 157 500 akfier")

Michcél Berglund 1942 Styrelseledamot sedan 2001 368 954 aktier!

Staffan Lund 1953 Styrelseledamot sedan 1999 353 522 akfier?

Jan Carlzon 1941 Styrelseledamot sedan 2003 80 000 aktier?

Brit-Marie Boije of Gennés 1952 Styrelseledamot sedan 2006 -

Johan Schilow 1969 Verkstallande direkiér/koncernchef 64 489 teckningsoptioner
Anna Hagglund 1970 CFO -

Tatiana Broman 1966 Verkstéllande direkiér Ski Unlimited -

Johan Hagenfeldt 1957 Verkstallande direkiér Birdie Golf Tours 7 500 aktier

och Véstindienspecialisten

Helena Andrén 1966

Verkstallande direkiér Travel Beyond -

1) Eget och via bolag
2) Via bolag

Villkor i sammandrag

Anmilningsperiod: 13 november — 24 november 2006
Teckningskurs: 14 kronor per aktie

Likviddag: 1 december 2006

Beriiknad f6rsta dag

for handel pa First North: 15 december 2006

Anmilan om teckning av aktier skall ske pd anmilningssedel enligt
faststillt formulir och avse en eller flera handelsposter om vardera
500 aktier. Anmilningssedel skall under perioden 13 — 24 novem-
ber 2006 inges till:

OMX Broker Services ("OMX”)

Corporate Finance Administration

Arende: UTG

105 78 Stockholm
Telefonnummer:  08-405 60 00
Faxnummer: 08-667 78 27

Anmilan skall vara OMX tillhanda senast kl. 17.00 den 24 novem-
ber 2006. Prospekt och anmilningssedel kan erhllas frén ovansté-

ende adress alternativt via Internet, www.unlimitedtravelgroup.se.

Kunder till bankaktiebolaget Avanza AB (*Avanza”) kan anmiila sig
genom att teckna akdier direkt ver Internet. Yeterligare informa-
tion kan erhallas pd www.avanza.se. Anmilningar direkt ver
Internet skall vara Avanza tillhanda senast kl. 15.00 den 23 novem-

ber 2006.

Anmilan ir bindande. Ofullstindig eller felaktigt ifylld anmal-
ningssedel kan komma att limnas utan avseende. Endast en
anmilningssedel per kdpare kommer att beaktas. Inga tilligg eller

dndringar fir géras i den pd anmilningssedeln foreryckea texten.



SAMMANFATTNING

Riskfaktorer

Férvéry

En stor del av UTG’s strategi ir att arbeta aktivt med att férvirva
bolag, rorelser samt olika immateriella rittigheter. Med denna stra-
tegi finns risker for felbedémningar vid forvirvstillfillet vad giller
lsnsamhet samt d& de nya verksamheterna ska integreras i den
befintliga rorelsen. Ett sédant utfall kan himma UTG’s utveck-
lingstakt samt inverka negativt p4 Bolagets framtidsutsikter, finan-

siella stillning och likviditet.

Konjunktur

Turismindustrin, och dirmed UTG, ir beroende av medborgarnas
disponibla inkomster. Dirav tenderar férsiljningen av dessa tjins-
ter att minska vid ligkonjunktur. Of6rutsedda hindelser, sdsom
politisk instabilitet, regionala oroligheter, 6kning av oljepriset,
reserelaterade olyckor och ovanliga viderforhallanden kan ocksd

paverka turistreseindustrin, och dirmed UTG, negativt.

Prognososckerhet

UTG’s strategi bygger till stor del pé att vara aktiv inom féretags-
forvirv. P4 grund av detta forsviras méjligheterna att forutsiga den
framtida utvecklingen av Bolagets verksamhet. Avvikelser frén
prognostiserad forsiljning kan paverka Bolagets sammanlagda

resultat och likviditet negativt.

Personal

UTG personalstyrka bestdr av en stor andel nyckelpersoner. Om
nyckelpersoner limnar Bolaget kan det, &tminstone kortsiktigt, fa
en negativ inverkan p verksamheten. Aven om styrelsen anser att
Bolaget kommer att kunna sivil attrahera som behélla kvalificerad
personal, kan det inte garanteras att detta kommer att kunna ske
pa tillfredsstillande villkor gentemot den konkurrens som finns

fran andra bolag.



RISKFAKTORER

Allt féretagande och dgande av aktier ér férenat med risktagande och i detta fall utgér UTG inget

undantag. Ett antal faktorer utanfér Bolagets kontroll kan péverka dess resultat och finansiella stallning,

liksom ménga fakiorer vars effekter Bolaget kan péverka genom sitt agerande. Utdver informationen i detta

prospekt bor darfér varje investerare géra sin egen bedémning av varije riskfakior och dess betydelse for

Bolagets framtida utveckling. Den nedansidende redovisningen av riskfakiorer gér ej ansprék pé fullsiandig-

het, ej heller cr riskerna rangordnade effer grad av betydelse.

Forvary

En stor del av UTG’s strategi ir att arbeta aktivt med att férvirva
bolag, rorelser samt olika immateriella rittigheter. Med denna stra-
tegi finns risker for felbedémningar vid forvirvstillfillet vad giller
l6nsamhet samt d4 de nya verksamheterna ska integreras i den
befintliga rrelsen. Ett sddant utfall kan himma UTG’s utveck-
lingstakt samt inverka negativt p& Bolagets framtidsutsikter, finan-

siella stillning och likviditet.

Personal

UTG personalstyrka bestdr av en stor andel nyckelpersoner. Om
nyckelpersoner limnar Bolaget kan det, tminstone kortsiktigt, fa
en negativ inverkan pd verksamheten. Aven om styrelsen anser att
Bolaget kommer att kunna sdvil attrahera som behélla kvalificerad
personal, kan det inte garanteras att detta kommer att kunna ske
pa tillfredsstillande villkor gentemot den konkurrens som finns

frin andra bolag.

Finansiering

Styrelsen bedémer att kapitalet som tillférs UTG i den kommande
nyemissionen, forutsatt full teckning, ska vara tllrickligt for att
realisera Bolagets nuvarande affirsplan. Denna bedémning baseras
pd antaganden om framtiden, vilka ir osikra, och kan komma att
paverkas av yttre faktorer, vilka finns exemplifierade i detta avsnitt.
Det kan dirfér inte uteslutas att UTG kommer behova ytterligare
kapital. Om marknadsliget vid en sidan framtida tidpunke ér
ogynnsamt kan detta negativt piverka Bolagets mojligheter att

genomféra en kapitalanskaffning.

Konjunktur

Turismindustrin, och dirmed UTG, ir beroende av medborgarnas
disponibla inkomster. Dirav tenderar férsiljningen av dessa tjins-
ter att minska vid ligkonjunktur. Ofrutsedda hindelser, sdsom
politisk instabilitet, regionala oroligheter, 6kning av oljepriset,
reserelaterade olyckor och ovanliga viderforhallanden kan ocksd

paverka turistreseindustrin, och dirmed UTG, negativt.

Leverantdrsrisk
UTG ir exponerat for risker i samarbetet med sina leverantérer. En

stor del av de avtal som UTG har med vissa leverantorer och sam-

arbetspartners kan sigas upp med iakttagande av i vissa fall korta
uppsigningstider. Forlusten av ndgon av dessa leverantérer och/
eller samarbetspartner skulle pd kort sikt kunna innebira minsk-
ning av UTG’s intikeer. Enligt styrelsens beddmning 4r, med
undantag for Bolagets avtal med IATA, inget enskilt sidant avtal av
visentlig betydelse fér Bolagets verksamhet eller Idnsamhet pd

lingre sikt. Se dven avsnittet Kompletterande information.

Prognososdkerhet

UTG’s strategi bygger till stor del p4 att vara aktiv inom foretags-
forvirv. P4 grund av detta frsviras mojligheterna att forutsiga den
framtida utvecklingen av Bolagets verksamhet. Avvikelser frin
prognostiserad forsiljning kan paverka Bolagets sammanlagda

resultat och likviditet negativt.

Aktiemarknadsrisk

En potentiell investerare i UTG bér iakttaga att en investering i
UTG ir forknippad med risk och att det inte finns nigra garantier
for att aktiekursen kommer att ha en positiv utveckling. Aven om
Bolagets verksamhet utvecklas positivt finns det en risk att en

investerare vid avyttringstillfillet gor en realisationsforlust.

Aktieférsaliningar fran nuvarande aktiedgare

De stérre aktieiigarna i UTG har forbundit sig att under en period
av sex ménader frin atct UTG’s aktie upptas till handel pé First
North inte avyttra aktier 6ver marknaden. Se 4dven kapitel Aktie-
kapitalets utveckling och dgarstrukeur. Efter utgdngen av denna
inlasningsperiod stér det aktiesigarna fritt att silja sina aktier i
UTG. Aktiekursen i UTG kan sjunka som ett resultat av sidana
avyttringar eller uppfattningen att sidana avyttringar planeras.
Sédana avyttringar kan dven gora det svért for UTG att emittera
akdier i framtiden vid den tidpunkt och till det pris som Bolaget

beddmer limpligt.

Likviditetsbrist i UTG's aktie

Det ir inte méjligt att férutse hur investerarnas intresse for UTG
leder till en aktiv handel i aktien eller hur handeln i aktien kommer
utvecklas framéver. En begrinsad handel, dvs l4g likviditet i aktien,
kan innebira att det kan vara svirt att silja storre poster aktier

inom en sniv tidsperiod, utan att priset i aktien paverkas negativt.
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Styrelsen f6r UTG har, i syfte att underlitta Bolagets fortsatta utveckling och tillviixt, beslutat att genomféra en
4garspridning genom en nyemission. Vidare har UTG’s styrelse ansékt om upptagande till handel av Bolagets aktie
pa First North (tidigare Nya Marknaden).

Vid &rsstimman i UTG den 28 september 2006 bemyndigades styrelsen att fatta beslut om nyemission med
avvikelse frin aktiedgarnas foretridesritt. Med stod av detta bemyndigande har styrelsen den 7 november 2006 fat-
tat beslut om att genomfdra en 8kning av aktiekapitalet med hgst 1.300.000 kronor genom nyemission av hogst
1.300.000 aktier ("Nyemissionen”), vilket motsvarar hogst cirka 38,2 % av rosterna och aktiekapitalet i UTG. Efter
Nyemissionen kommer aktiekapitalet att 8ka till hégst 3.403.727 kronor och antalet aktier kommer att 8ka till
hogst 3.403.727 aktier.

Teckningskursen har faststilles till 14 kr. Givet att Nyemissionen tecknas fullt ut kommer UTG att tillforas
18,2 mkr fore avdrag for emissionskostnader vilka beriknas uppgd till 2,1 mkr.

Forsta dag for handel pa First North forvintas vara den 15 december 2006. Beslut om tilldelning av aktier fattas
av styrelsen for UTG, varvid mélet kommer att vara att uppné en bred spridning av aktierna for att mojliggora en
regelbunden och likvid handel samt 6nskad andel av institutionellt dgande.

Hirmed inbjuds, i enlighet med villkoren i detta prospekt, allminheten, institutionella investerare i Sverige och

utlandet, med de undantag som anges pa omslagets insida i detta prospekt, teckna nya aktier i UTG.
Stockholm den 9 november 2006

Unlimited Travel Group UTG AB (publ)
Styrelsen



BAKGRUND OCH MOTIV

UTG’s affirsidé dr att 4ga, starta, utveckla och forvirva specialiserade rese- och konferensresefretag som moter
nischade krav p3 kvalitativa upplevelser. Verksamheten startades 2002, men historien och idén till UTG startades av
bolaget Travel Mart AB redan &ret innan. Grundarna till Travel Mart AB utgjordes av ledningen frén researrangéren
SnoResor vars verksamhet bedrevs under 1980-talet. I samband med starten av Travel Mart AB diskuterades tankar-
na kring att bygga en galleria av reseforetag med starka varumirken for forsta gdngen. Nigra av grundarna ir
Michaél Berglund, Géran Oredsson och Staffan Lund, vilka fortfarande kvarstir som dgare i UTG.

UTG har under de senaste fyra &ren forvirvat bolagen Vistindienspecialisten, Birdie Golf Tours och Ski
Unlimited samt startat Travel Beyond, vilka samtliga ir bland de ledande aktérerna i sin respektive nisch. Under
rikenskapséret 2005/2006 uppgick UTG’s omsiittning till knappt 104 mkr, en organisk kning med knappt 60 %.
Bolagets rérelseresultat f6r samma period uppgick till drygt 1 mkr och prognosen fér innevarande rikenskapsar dr
3,9 mkr. UTG’s nuvarande likvida medel samt medel frin den kommande Nyemissionen kombinerat med den
positiva resultatprognosen gor att Bolagets likvida medel sammantaget bedéms vara tillriickliga for att finansiera
verksamheten under dtminstone de nistkommande tolv manaderna.

Mélsittningen ligger fast, det vill siga att fortsitta bygga en koncern av starka varumirken inom resesektorn,
specialiserade och med hog kunskaps- och serviceniva inom sin respektive nisch. Mot denna bakgrund gor UTG’s
styrelse bedomningen att tiden #r limplig f6r en marknadsnotering da det finns en potential att utéka Bolagets till-
viixttake savil organiskt som genom forvirv. UTG har dver &ren visat en stabil férbittring av den finansiella still-
ningen samt lyckats gora framgéngsrika forvirv. UTG’s fortsatta utveckling bedéms dven paverkas positivt av en
marknadsnotering d& det innebir skad uppmirksamhet frén kunder, leverantérer, media och kapitalmarknad.
Upptagandet till handel p4 First North skapar dessutom en likviditet i UTG’s aktie som méjliggor forvirv av rese-
arrangdrsbolag genom anvindande av nyemitterade UTG-aktier som betalning for hela eller delar av férvirvet.

Mot denna bakgrund har UTG’s styrelse beslutat genomféra en nyemission om 18,2 mkr utan foretridesrict for

befintliga aktiedigare. Kapitalet skall i huvudsak anvindas till att finansiera kommande foretagsforvirv.

Styrelsens forsakran

I 6vrigt hiinvisas till redogdrelsen i detta prospekt som har upprittats med anledning av den féreliggande Nyemis-
sionen. Styrelsen for UTG ir ansvarig for innehéllet i prospektet. Hirmed férsikras att styrelsen vidtagit alla rimliga
forsiktighetsatgirder for att sikerstilla att uppgifterna i prospekeet, svitt styrelsen kiinner till, dverensstimmer med

faktiska forhdllanden och att ingenting 4r utelimnat som skulle kunna paverka prospektets innebsrd.
Stockholm den 9 november 2006

Unlimited Travel Group UTG AB (publ)
Styrelsen






VILLKOR OCH ANVISNINGAR

Teckningskurs

Teckningskurs dr 14 kronor per aktie. Courtage utgir ej.

Anmalningsperiod

Anmilan om att teckna aktier skall ske under perioden frén och
med den 13 november 20006 till och med den 24 november 2006.
Styrelsen i UTG kan besluta att forlinga anmilningsperioden.

Anmalan

Anmilan om att teckna aktier skall ske pi anmilningssedel enligt
faststillt formulir och avse en eller flera handelsposter om vardera
500 aktier. Anmilningssedel skall under perioden 13 november —
24 november 2006 inges till:

OMX Broker Services

Corporate Finance Administration
105 78 Stockholm
Telefonnummer: 08-405 60 00
Faxnummer: 08-667 78 27

Anmilan skall vara OMX tillhanda senast kl. 17.00 den 24 novem-
ber 2006.

Prospekt och anmilningssedel kan erhéllas frin ovanstiende
adress alternativt via www.unlimitedtravelgroup.se.

Kunder till Avanza kan anmiila sig f6r erbjudandet att teckna
akdier direkt over Internet. Ytterligare information kan erhéllas pa
www.avanza.se. Anmilningar direkt 6ver Internet skall vara Avanza
tillhanda senast kl. 15.00 den 23 november 2006.

Anmiilan ir bindande. Ofullstindig eller felaktigt ifylld anmal-
ningssedel kan komma att limnas utan avseende. Endast en
anmilningssedel per kdpare kommer att beaktas. Inga tilligg eller

dndringar fir géras i den pd anmilningssedeln fortryckta texten.

Fordelning av aktier
Férdelning av aktier beslutas av styrelsen f6r UTG. Syftet ir pri-
miirt att uppnd erforderlig spridning av dgandet bland allminheten
for att méjliggora en regelbunden och likvid handel med Bolagets
akdie. Tilldelningen ir inte beroende av nir under anmilningsperi-
oden anmiilan inges. I hindelse av 6verteckning kan tilldelning
komma att ske med ligre antal aktier in anmilan avser eller helt
utebli.

Anmilningar frin affirskontakter, personal och andra till
UTG nirstiende parter samt frin kunder till Avanza kan komma

att sirskilt beaktas.

Besked om tilldelning

Resultatet av Nyemissionen kommer att offentliggdras genom ett
pressmeddelande omkring den 28 november 2006. Nir fordel-
ningen av aktier faststillts, utsinds avrikningsnotor utvisande till-
delning av aktier i UTG till dem som erhéllit tilldelning. Detta
beriknas ske omkring den 28 november 2006. Ingen handel kom-
mer att inledas innan detta har meddelats. De som inte tilldelats

aktier kommer ej erhélla nigon information.

Betalning

Full betalning for tilldelade aktier skall erliggas kontant enligt
anvisningar pa utsind avrikningsnota, med beriknad likviddag
den 1 december 2006. Om full betalning inte erliggs i tid kan
aktierna komma att tilldelas annan eller siljas. Skulle forsiljnings-
priset vid sddan verlatelse vara ligre dn teckningskursen enligt
Nyemissionen kan mellanskillnaden komma att utkrivas av den

som forst erhdll dilldelning i Nyemissionen.

Erhéllande av aktier

Sedan betalning for tilldelade aktier erlagts och registrerats utsinds
en VP-avi som visar att de betalda aktierna finns tillgingliga pd
képarens VP-konto. Detta beriknas ske omkring den 13 december
2006. De som pé anmilningssedeln angivit depd hos bank eller
annan forvaltare fir aktierna bokférda p& denna depd och avisering

sker i dessa fall enligt respektive forvaltares rutiner.

Ratt till utdelning

De emitterade aktierna enligt detta prospekt medfor rite till del i
UTG’s vinst frin och med verksamhetsiret 2006/2007. Eventuell
utdelning fér verksamhetsaret 2006/2007 faststills vid drsstimman
2007 och ombesérjs av VPC eller f6r forvaltarregistrerade innehav
i enlighet med respektive forvaltares rutiner. Nagon utdelning for-

vintas inte utgd de nirmaste dren.

Upptagande till handel pé First North

UTG har triffat ett avtal med Mangold Fondkommission AB,
Certified Adviser pa First North, om att Bolaget skall bli foremél
for handel pa First North. First North 4r en alternativ marknads-
plats som drivs av Stockholmsbérsen AB. Bolag vars aktier handlas
pa First North ir inte skyldiga att f6lja samma regler som bérsnote-
rade bolag, utan ett mindre omfattande regelverk anpassat till fore-
tridesvis mindre bolag och tillvixtbolag. En placering i ett bolag
vars aktier handlas p4 First North kan dirfor vara mer riskfylld in
en placering i ett bérsnoterat bolag. Alla bolag vars aktier handlas
pa First North har en Certified Adviser som dvervakar att bolaget
lever upp till First Norths regelverk f6r informationsgivning till
marknaden och investerare. Certified Adviser granskar bolag vars
aktier skall tas upp till handel p4 First North. Stockholmsbérsen
AB godkinner ansskan om upptagande till sidan handel.

Villkor for fullféljande

Fullfsljandet av Nyemissionen forutsitter att UTG’s ansdkan om
upptagande till handel p4 First North godkinns av Stockholms-
bérsen AB. Fullfsljandet av Nyemissionen forutsitter dven att inga
omstindigheter uppstir som kan medféra att tidpunkten for ate
genomféra Nyemissionen bedéms som olimplig. Sddana omstin-
digheter kan till exempel vara att intresset for att deltaga i Nyemis-
sionen bedéms av styrelsen f6r UTG som otillricklige eller av
ekonomisk, finansiell eller politisk omstindighet av sidan art att
styrelsen bedémer det olimpligt fullflja Nyemissionen. Nyemis-
sionen kan sdlunda helt eller delvis &terkallas. Meddelande hirom
avses i sidant fall offentliggdras s snart som méjligt genom
pressmeddelande. Bolaget har ¢j méjlighet att dra tillbaka Nyemis-

sionen efter det att handeln med virdepapprena inletts.






VD HAR ORDET

Jag anstilldes i UTG augusti 2005 och har séledes varit p plats i drygt ett ir. Aret som gdtt har pd ménga siict varit
fantastiskt och jag ir stolt &ver vad mina medarbetare och jag har 8stadkommit. Vi har det senaste rikenskapsaret
lyckats vixa med 60 % och samtidigt vint ett minusresultat till ett 6verskott. I sivil motging som i framging si
finns det anledning till reflektion och analys i syfte att bygga vidare p4 framgéng och eliminera motging. Var analys

sdger oss, inte helt ovintat, att det ir en serie hindelser som tillsammans byggt framgingen:

* Mycket kompetenta medarbetare med ldng erfarenhet fran reseindustrin.
* Vi har en bra marknadsmix som skapat nya kundkontakter och affirer.

* Vihar lyckats uppritthélla en bruttovinst pa cirka 18 %.

¢ Konjunkturen har varit gynnsam.

¢ Kostnadssynergier pa overhead har fitt bra genomslag.

e Korsforsiljning i storre omfattning 4n tidigare.

* Vi har startat Travel Beyond med stor framgéng.

Det iir givetvis s att vi i UTG #r mycket glada 6ver den senaste utvecklingen och vi ser det som ett kvitto pd att
vi tinker ritt. Jag vill sirskilt podngtera att framgéngen bygger pé ett lagjobb dir varje medarbetare har gjort sitt
yttersta for att bidra till helheten.

Att vi bevisligen tinke ritt s& hir langt dr givetvis mycket tillfredsstillande, men fér oss 4r det ingen anledning
till ate sl& oss till ro — vi ser snarare att det dr nu resan tillsammans verkligen bérjar — att f8 méjligheten att vara med
att skapa en grupp av specialiserade researrangrer med starka varumirken dir vart och ett 4r bland de ledande i sin
nisch.

Sett till marknadsutvecklingen 4r det flera faktorer som gynnar oss. Stérre pensionsavgangar ir att vinta med
personer med god disponibel inkomst, fritidsresandet dkar stadigt och vi ser att det stills hogre krav pa researrangs-
rer att kunna erbjuda exotiska resemél med hog upplevelsefaktor och uppfinningsrikedom. Internet har inte visat
sig vara det hotet som forespeglats frén tid till annan samtidigt som vi kan konstatera att vira kunder virderar en
personlig relation med hdg servicegrad och hég kunskap i produkten.

UTG har bevisligen lyckats med att férvirva ett antal bolag och inkorporera dem pi ett bra siitt i gruppen. Vara
planer f6r framtiden ér att fortsitta utveckla befintliga bolag och framférallt utéka expansionstakten genom att star-
ta och férvirva specialiserade researrangdrer. Vi ser att resemarknaden for arranggrer 4r fragmenterad och det finns
tydliga méjligheter till konsolidering. Konsolideringen kommer att innebira att vi kan dra nytta av kostnadsforde-
lar, korsférsiljning, en mer avancerad produktmix som i slutindan skall kunna ge oss kunder som ser vér relation

som l6nsam och spinnande samt att vi i UTG p4 sikt skall kunna skapa hégre marginaler in genomsnittet.
Detta ir var idé och framtid.

Min ambition #r att UTG skall vara den ledande specialresearrangdrsgruppen i Sverige. Vi har lyckats vil s hir
langt och jag ser att mojligheterna till en fortsatt god utveckling ir stora. Vi ir ett lag idag som har ritt speluppstill-
ning, motivation och kunskap fér att bereda vig for mer framging. Dirfor vinder vi oss till kapitalmarknaden for
att fi nédvindiga resurser till att fortsitta bygga UTG. Det dr min férhoppning att UTG kommer att uppfattas som

en intressant investering och att Ni vill folja med p4 resan tillsammans med oss!

Johan Schilow
Verkstiillande direktir



MARKNADSOVERSIKT

UTG &r verksamt pé den svenska researrangérsmarknaden fér skraddarsydda resor och séljer i huvudsak

direkt till slutkund utan distributérer. Bolagets expansionssirategi omfattar en Skad néirvaro i Sverige genom

dgande av lokala researrangérer som har en vl definierad mélgrupp.

Marknadshistorik och utveckling

Turist- och reseniringen har internationellt uppvisat en konstant
tillviixt under hela efterkrigstiden. World Tourism Organization
beddmer i en analys att den globala resemarknadens omsittning
kommer att uppgd till drygt 700 miljarder dollar under innevaran-
de ar. Denna uppskattning inkluderar transporter, logi, underhill-

ning, fortiring samt shopping men exkluderar inhemsk turism.

Europa utgdr den storsta geografiska regionen med dver 50 % av
omsittningen, f6ljt av Amerika med cirka 22 % och Asien med
cirka 18 %. Under de senaste dren har branschen tagit igen omsitt-
ningstappet som 4tfoljde terrorddden den 11 september ar 2001.
Resebranschen uppvisar nu ter en stark tillvixt och WTO:s analys
talar for dven en fortsatt positiv marknadsuppfattning infér aret

2007.

Resemarknadens omsatining globalt, miljarder US dollar

[Mdr USD)

800

750

700

650

600

550

500

450

400

350

300
250

1950
1960
1965
1970
1975
1980
1989
1990
1991

1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999

. Europa

Kélla: World Tourism Organization, 2005.

Marknadens struktur

Resemarknaden bestar av tre olika vertikala marknadsled: produ-

center, researrangdrer och resebyrer, se illustrationen nedan.
Producenterna utgérs av flygbolag, bussbolag, hotell, med

flera, och siljer sina produkter och tjinster direke till privata slut-

kunder och foretagsresenirer, men 4ven via researrangdrer eller

resebyrier vilka agerar som distributérer. De stora aktdrerna inom

Asien

2005
2006P
2007P

D Afrika

. Mellanéstern

detta marknadsled ir flygbolag sdsom SAS, Lufthansa, KLM med
flera. Flygbolagen kan delas upp i tvd grupper med skilda strate-
gier, dir de traditionella flygbolagen har grundat allianser och
omfattande bokningssystem for att skapa globala linjenit, medan
den andra grupperingen utgérs av lagkostnadsbolag verksamma pa

ett fital lokala marknader och med enklare bokningssystem.



Researrangtrerna paketerar reseprodukter och siljer sedan
direke till slutkund eller via en resebyra. Foretag med omfattande
researrangdrsverksamhet i Sverige ér de storre charterbolagen,
exempelvis MyTravel, med varumirkena Ving, Always och
Globetrotter, eller Kuoni, som har férvirvat bland annat Apollo.

Resebyrderna ir detaljister, sésom Ticket och Resia, som siljer
producenternas och researrangdrernas produkter och tjinster till
slutkund. Férutom traditionella detaljister med butik distribuerar
dven internetbaserade resebyrer produkter. Distributdrsmarkna-
den bestdr dven av aktdrer med stdrre internationella flygboknings-
system; Worldspan, Amadeus, Galileo och Sabre.

Till dessa tre huvudaktrer kommer dven prisjimforelsesajter,
sdsom Pricerunner och Kelkoo, som har som affirsidé att jaimfora
priserna mellan aktdrernas erbjudanden och generera annonsintik-
ter frin dessa aktorer.

UTG ir framforallt positionerat som en researrangdr, dven om
Bolaget bedriver en mindre omfattande resebyraverksamhet inom

ramen fr ett av dotterbolagen.

MARKNADSOVERSIKT

Marknadstrender

Marknadstrender som péverkar resebranschen inkluderar samhills-
ekonomisk och politisk utveckling, kad produktdifferentiering,
omstrukturering av flygbranschen, ckat anvindande av internet-
ginster som distributionskanal samt en omférdelning av rollerna

inom branschen.

Samhadllsekonomisk utveckling och politiska hdndelser
Utvecklingen av hushéllens disponibla inkomster och den ekono-
miska konjunkturen for foretag driver pa ling sikt efterfrigan pa
produkter inom resemarknaden. Konjunkturinstitutet bedémer en
fortsatt god ekonomisk konjunkeur de kommande dren med en
BNP-tillvixt som férvintas verstiga 3 %. De disponibla inkom-
sterna forvintas dven folja denna positiva utveckling och sysselsitt-
ningen férvintas 6ka med 162.000 personer frin 2005 till 2008.
Detta tyder pd en mycket god generell konjunktur fér resebran-

schen de kommande &ren.

Resemarknadens struktur

> < >

* Flygbolag Charterbolag ————

o Rederier < > * GDS/CDS > Affarsresendrer

» Tagbolag * Resebyraer och Fritidsresendrer

* Hotell e Infernettjanster

o Biluthyrare <t >
Positiva ekonomiska indikatorer, Sverige
(Arlig procentuell féréndring) 2004 2005 2006 2007 2008
BNP fill marknadspris 3,7 2.7 4,1 3,3 2,9
Hushallens disponibla inkomster 1,3 1,9 3.7 3,1 2,2
Sysselsdttning -0,5 0,7 1.7 1.4 0,8

Kélla: Konjunkiurinstitutet, aug 2006
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P4 kort sike paverkar dven politiska och ekonomiska hindelser
i omvirlden tillvixttakten och resménstret. Enbart vid ett fital till-
fillen har dock hela branschen uppvisat negativa tillvixttal. Ett
exempel var den globala kris som uppstod efter terrordiden den
11 september 2001, d& resandet sjonk kraftigt och dverkapacitet
uppstod i branschen. Lokala kriser tenderar dock istillet att indra
resmadlen, s3 att resandet forflyttas bort frin oroshirdar och pro-
blemomriden, snarare 4n minskar det totala resandet. Risken for
terrordad eller andra kriser skapar ett krav om 6kad flexibilitet hos
researrangorerna. Politiska beslut 6ver flyg- och energiskatter kan

inverka pa resemarknadens tillvixctake.

Okad kundanpassning och férdndrade kundbehov
Resenirerna ir idag mer kunniga och krivande vad giller rese-
produkter. Historiskt har rekreationsresandet bestdtt av paketresor
till ndgra f& vattennira geografiska omriden under definierade
tidsperioder och med syftet avkoppling. Idag 6kar produktdiffe-
rentieringen med allt fler destinationer, aktiviteter och temaresor.
Stora pensionsavgingar ir att vinta frin idag och cirka 10 &r
framdt. Gruppen karaktiriseras av en ligre vana av Internet, god
ekonomisk stillning och resvana. Resandet ses mer och mer som
en mojlighet till upplevelse. Lingresandet har 8kat markant och
det rader en trend till att temaresande 6kar, inte minst bland
40-talisterna. UTG bed6mer att denna trend gynnar nischaktdrer
som erbjuder kunderna en hég flexibilitet och utpriglad hog

service ,det vill siiga en utvecklad kundanpassning.

Konsolidering och oklara grénser mellan aktérer

Branschen har kinnetecknats av pressade marginaler p& grund av
dveretablering och hog konkurrens, vilket stiller krav pa akedrerna
om &kade forsiljningsvolymer. Detta i kombination med teknik-
utveckling har lett till att dterforsiljarna pressats dd producenterna
rikear sig direke till slutkunderna. Det férekommer 4ven en
glidning i det affirsfokus aktdrerna viljer, vilket skapar en oklar
rollférdelning i branschen. Skillnaden mellan traditionella flyg-
bolag och lagprisbolag minskar liksom mellan charterflyg och
reguljirt flyg. Reguljira flygbolag trafikerar charterdestinationer,
charterarranggrer siljer enbart hotell eller flygstolar. Bolag sisom
Kuoni har férvirvat verksamheter s att fretaget idag verkar inom
flera marknadsled; fretaget ir en researrangsr inom Apollo,

producent inom flygbolaget Novair och tillhandahéller egna

internettjinster. Dessa processer skapar dven nya intressanta
kombinationsméjligheter till researrangérer och for de aktérer som
snabbast lyckas erbjuda skriddarsydda och flexibla produkterna till
slutkunderna. Sammantaget antas denna trend gynna UTG’s

framtida forsiljnings- och resultatutveckling.

Direkiférsalining kontra éterférsdljare
p& den europeiska resemarknaden
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Kalla: Centrum fér Regional og Turismeforskning, 2005

Den svenska resemarknaden

Resebranschens forsiljning 4r exponerad mot sévil inhemsk turism
och affirsresande inom Sverige som utgdende turism och affirs-
resande till utlandet. UTG’s primira malgrupp 4r svenska kunder

som reser utomlands.

Turistndringen i Sverige

Den samlade svenska turistniringens omsittning i Sverige uppgick
till cirka 172 miljarder kronor under &r 2004 och fordelar sig
mellan olika branscher enligt illustrationen nedan. Transport-
branschens intikter uppgick till 44 miljarder kronor, cirka 26 %,
och hiir stod de svenska resenirerna for nistan tre fjirdedelar av
konsumtionen. Svenskarnas privata turistkonsumtion i Sverige har
dkat med nistan 57 % il6pande priser sedan 1995. Under samma
period har hushallens totala konsumtion 6kat med drygt 40 %.
Detta tyder pd att svenskarna i en allt hégre utstrickning priorite-

rar resande i sin privata konsumtion.
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Fordelning éver turistkonsumtionen inom Sverige ér 2004, miljoner kronor

Svenska
affdrsresendrer

40 263

|

Boende och restaurang

54 922

[l Boende*, 30 390
M Utemdltider, 24 532

* inkl. massor,
kongresser och
dagkonferenser

Svenska
fritidsresendrer

83 557

|

TURISM 172 353

Transport

44 478

’

0 Luftfart, 21 452
Resebyrger, 9 698

Landtransporter, 7 737
B Uthyming, 2 150
W Jamvag, 1829
0 Sjsfart, 1612

Ovriga samhdlleliga tjanster
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MARKNADSOVERSIKT

Marknadsstorlek och tillvéxt
Enligt Affirsdata omsatte resebranschens 550 foretag inom kate-
gorierna Arrangerande av resor och Férsiljning och férmedling av
resor/hotellbokning knappt 55,2 miljarder kronor &r 2005, en
6kning med 0,5 % fran foregdende r. Branschens tio stdrsta
aktorer stdr f6r merparten, eller cirka 62,5 %, av den totala omsitt-
ningen. De hundra stérsta resebolagen skade sin vinst r 2005
med 169 % jimfort med 2004 till 1,0 miljarder kronor (0,4 mil-
jarder kronor). Den positiva trenden bedoms enligt UTG fortsitta
under resten av 2006 samt kommande &r.

Ar 2004 var bérjan pi en vindning for resemarknaden.
Resebyrderna i Sverige 6kade sin forsiljning ndgot under 2005

jimfort med foregdende &r. Den totala forsiljningen i detta mark-

Ett stort antal mindre reseféretag i Sverige
Antal reseféretag per forsdliningskategori ér 2005
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Kalla: Afférsdata, sickoderna 63301 och 63302, féretag med mer én tva anstéllda, 2006.

nadsled uppgick till cirka 25,8 miljarder kronor, enligt Svenska
Resebyraféreningens statistik. Under férsta halvéret for 2006 var
uppgéngen 8 %. Grupp- och konferensresor, tdg- och andra mark-
transporter, hotell samt charterresor 6kar mest jimfért med samma
period foregdende dr och driver tillviixten i marknaden. Utsikterna
for resemarknaden infér ren 2006 och 2007 ir enligt Bolagets
bedomning utifrin ridande marknadsdata och konjunktur mycket
goda. Hoten i den svenska ekonomin #r kraftiga rintehdjningar,
att oljepriset haller sig p& en hog nivd samt att arbetsmarknaden
inte kommer igdng som forutsett. Utdver dessa finns dven terror-
hoten som gor sig gillande frén tid till annan samt naturkata-

strofer.

Reseforetagens forsdlining och vinstmarginal
Miliarder kronor, vinstmarginal efter skatt, 2002-2005
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Kalla: Svenska Resebyraféreningen, 2006.



MARKNADSOVERSIKT

Resebyrdernas forsdlining 1997-2005, 2006:H1, miljarder kronor

Produktgrupper/ar 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006:H1
Inrikes flyg 71 7,0 6,5 6,8 6,3 54 4.6 4,0 4,0 2,0
Utrikes flyg 13,7 14,5 14,6 16,0 14,2 13,2 11,7 11,3 12,2 6,9
Tag och andra markiransporter 1,5 1,5 1.4 1,5 1.5 1,4 1,3 1.1 1,3 0,8
Bat 0,5 0,5 0,4 0,3 0,3 0,3 0,2 0,2 0,2 0,1
Hotell 2,5 2,5 2,2 2,1 1,7 1,4 1,1 1,2 1,7 1,0
Hyrbilar 0,5 0,5 0,5 0,4 0,4 0,3 0,3 0,2 0,2 0,1
Paketresor (charter) 5,9 7,0 6,4 7.4 6,5 6,0 3,8 4,5 3,8 2,3
Paketresor (ITresor med reguliarflyg) 0,7 0,7 0,5 0,3
Grupp- och konferensresor 1,3 1.4 1,6 0,9
OvrigT 0,7 0,8 1,2 1,1 1,1 1,2 0,3 0,5 0,3 0,1
Totalt 32,4 34,3 33,2 35,6 32,0 29,2 25,3 25,1 25,8 14,6

Not: Tom &r 2002 redovisades charterresor, [Tresor och Grupp- och konferensresor som Paketresor.

Kalla: Svenska Resebyraféreningen, 2006.

Férsiljningssiffrorna i tabellen ovan avser de resebyrer som 4r medlemmar av Svenska Resebyraféreningen. Foreningen uppskattar att de

utgor 90 % av de svenska resebyriernas omsittning.






VERKSAMHET

UTG’s verksamhet startades i december 2002 genom en samman-
slagning av Travel Mart AB och Unlimited Travel AB. Bolaget,
med de fyra dotterbolagen Vistindienspecialisten, Birdie Golf
Tours, Ski Unlimited och Travel Beyond befinner sig i en tillvixtfas
med genomsnittlig drlig tillviixttakt om cirka 60 % de senaste tre
dren. Rikenskapséret 2005/2006 uppgick UTG’s nettoomsittning
till knappt 104 mkr med en bruttomarginal om knappt 18 %.
Nettoomsittningsdkningen for forsta kvartalet 2006/2007 upp-
gick till cirka 35 % jimfért med samma period féregiende &r. Ml-
sdttningen 4r att, inklusive forvirv, uppnd en nettoomsittning pa
230 mkr for rikenskapsaret 2007/2008 samt en nettomsittning
om 300 mkr f&r rikenskapsiret 2008/2009. Bolaget har 21 anstill-
da med huvudkontor i Stockholm.

UTG har identifierat en vixande grupp av resenirer med allt
hagre krav pa sina reseupplevelser. Traditionella charterbolag och
egen bokning dver Internet kan oftast inte tillgodose dessa krav.
Det finns diremot en stor mangd mindre, specialiserade och oftast

4garledda reseforetag som ir framgdngsrika i act mota dessa behov.

AFFARSIDE

VISION

MALSATTNINGAR

VERKSAMHETSMAL

Styrkan hos dem 4r en hég grad av specialisering och svagheten
bristande resurser. UTG’s verksamhet bestér i att éiga, starta,
utveckla och forvirva reseféretag inom denna kategori. Bolagen
har som regel en god regional marknadsnirvaro, men saknar
resurser och kunskap for att skapa en marknadsnirvaro pd
nationell nivd. I denna fragmenterade marknad ser UTG en
méojlighet till konsolidering genom att bedriva en aktiv forvirvs-
strategi. Med UTG som #gare forses bolagen med system for att
dela kunskap, utbildning och finansiellt st8d. Samtidigt innehar de
fortfarande fordelar i form av frihet och flexibilitet som karakeiri-
serar ett litet foretag. Som #gare skall UTG verka f6r att behlla
entreprendrsandan i varje bolag genom att uppmuntra varje bolag
att tinka och agera som ett sjilvstindigt bolag med ett eget
varumirke och identitet. UTG skall dven bidra med att skapa
samordningsfordelar bolagen emellan. Fram till dagens datum har
UTG framgingsrike forvirvat och startat upp totalt fyra dotter-
bolag.

Nettoomsattningsutveckling, inklusive prognos
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VERKSAMHET

Koncernstruktur
BN Unlimited Travel Group UTG AB
@gﬁ (Moderbolag)
VD Johan Schilow
UNLIMITED CFO Anna Hiigglund

TRAVEL R p
v GROU UTG 4r moderbolag till dotterbola-

gen Ski Unlimited, Travel Beyond, Birdie Golf Tours och Vist-
indienspecialisten. UTG’s verksamhet bestér i att 4ga, starta, for-
viirva och utveckla specialiserade researrangdrsbolag som ir sm dill
mellanstora, fokuserade, sjilvstindiga och energiska. UTG ger
dotterbolagen system f6r att dela kunskap, utbildning och finan-
siellt stdd som bara kan tnjutas i ett stort fretag. Dotterbolagen
erhéller fordelarna frn ett stort foretag, men behaller friheten och
flexibiliteten som i ett litet foretag. Moderbolagets uppgift ir dven
att identifiera och implementera korsforsiljningsméjligheter och
samordningsvinster. Johan Schilow och Anna Higglund 4r VD
respektive CFO i moderbolaget. Anna Higglund ér dven ekono-
miansvarig for Travel Beyond och Ski Unlimited. Moderbolaget 4r
beliget pd Barningsgatan 60 i Stockholm.

Ski Unlimited
VD Tatiana Broman.
Ski Unlimited startades 1986 av Peffe

och Lian Brzezinski. Foretagets huvudverksamhet 4r grupp- och

SKI UNLIMITED®

konferensresor till Alperna och svenska fjillen. Ski Unlimited har
en stor kinnedom om Alperna i synnerhet och varumirket 4r vil-
kint i skidkretsar. Inom Ski Unlimited finns utbildade guider med
lang erfarenhet som medverkar till att sikerstilla hog kvalitet i
foretagets arrangemang. Under de senaste dren har Ski Unlimited
vidgat verksamheten och erbjuder dven arrangemang pa barmark.
Samtliga medarbetarna pa kontoret i Stockholm har ett langt
forflutet inom turistniringen med emfas pa vinterarrangemang.
Antalet medarbetare i Stockholm idag ir dtta personer. Bolagets

kontor 4r belidget pd Barningsgatan 60 i Stockholm.

Vastindienspecialisten
VD Johan Hagenfeldt
Féretaget grundades 1981 av Klas

och Birgitta Hammar och som nam-
net antyder ir foretaget specialister pa
att silja och producera, i forsta hand privatresor, till Vistindien
men det finns dven inslag av grupp- och konferensresande. Fore-
taget har under 25 4r byggt upp en solid erfarenhetsbas genom att
regelbundet ett par génger per ar bescka bide 6ar och missor.
Under senare &r har intresset kring Vistindien kat vilket gynnat
Vistindienspecialistens utveckling. Antalet medarbetare 4r idag
fyra personer. Bolagets kontor 4r belidget pd Givlegatan 22 i Stock-

holm.

Birdie Golf Tours

VD Johan Hagenfeldt

Foretaget startades 1974 inom dévarande
Fagerdalakoncernen i syfte att i forsta
hand serva koncernens resande. Idag ir
Birdie Golf Tours ett bolag med affirsidé
att ge fullstindig reseservice 4t golfare och med hég flexibilitet
anpassa golfarrangemang till vad dessa vill ha. Sedan 1995 har
Birdie Golf Tours valts som samarbetspartner i samband med
Svenska Golffsrbundet och PGA’s trinarutbildning (TU-Golf-
skolan) i Spanien och Portugal. Birdie Golf Tours driver dven
Birdie Golf Tours PGA Golf Teaching Academy dir utvalda golf-
instrukedrer arrangerar skriddarsydda golfresor efter personliga
onskemédl och behov. I bolaget finns dven en mindre affirsresedel
med kunder som uppskattar en personlig relation. Antalet med-
arbetare ir idag fem personer. Bolagets kontor ir beliget pa Givle-

gatan 22 i Stockholm.

beyond

TRAVEL BEYOND AB

Travel Beyond

VD Helena Andrén

Travel Beyond startades i augusti
2005 av Helena Andrén och Annika
Bjorkroth tillsammans med UTG. Tillsammans har Helena
Andrén och Annika Bjorkroth mer dn 20 &rs erfarenhet bland
annat frin den svenska researrangdren Select Travel. Travel Beyond
viinder sig till resendrer som har hogt stillda krav pa innovativa och
exklusiva researrangemang med hog servicegrad. Konceptet som
Travel Beyond driver har tagits mycket vil emot av kunderna och
det visar inte minst det faktum att fretaget tjinade pengar redan
forsta dret. Antalet medarbetare ir idag fem personer. Bolagets

kontor 4r belidget pd Grev Turegatan 10 i Stockholm.



Strategier
UTGs strategier for tillvixt dr foljande:

* Tillviixt inom nya och befintliga nischer genom att bredda
reseerbjudandet

*  Geografisk tillvixt p& utvalda marknader huvudsakligen i
Sverige

* Fortsatt arbete med att bygga lingsiktiga relationer med kunder
och leverantérer

¢ Okad korsforsiljning mellan dotterbolagen*

Tillvixten skall ske svil organiskt som genom forvirv.

Strategier fér organisk tillvéixt

UTG skall arbeta malmedvetet for att bygga en stark marknads-
position i varje nisch d4 detta 4r en férutsittning for act uppnd
lsnsamhetsmaélen. Fér att uppna detta skall UTG fokusera pd att
dotterbolagen skall vara bland de tre bésta i varje vald nisch. UTG’s
dotterbolag har idag en etablerad marknadsposition i specialrese-
arrangdrsledet och en langsiktig och kvalitativ kundbas.

Som en f6ljd av UTG’s kundbas skapas ett intresse frin befint-
liga och nya leverantérer. Leverantérerna attraheras av att UTG
har en bredd i produktprogrammet och att det finns en betydande
avsittning. Genom att systematiskt jobba med leverantérerna
skapas dessutom en god grund f6r en émsesidig 16nsam och
l&ngsiktig relation som ir attraktiv for kunder, leverantdrer och i
slutindan UTG. Resultatet blir att kunderna uppskattar UTG’s

erbjudande och dterkommer med nya bestillningar.

UTG’s motiv till forvarv

FORSALINING

BESPARINGAR

KUNSKAP

VERKSAMHET

UTGs forsiljningsorganisation karaktiriseras av personal med
hég kompetens, léng erfarenhet och ett stort intresse for service
och resor. Varje dr genomf&r personalen ett flertal resor for att
forkovra sig i nya destinationer samt triffa befintliga och nya
leverantérer. Moten med nya leverantérer och destinationer
borgar for att kunderna skall ha tillgéng till en tillforlitlig produke
med en hog servicenivd, vilket i sin tur paverkar UTG’s brutto-
marginal.

UTG har en styrmodell som #r decentraliserad. Varje dag tas
det hundratals affirsbeslut tillsammans med kunder och leveran-
tdrer inom UTG. Det 4r Bolagets dvertygelse att dessa beslut fattas
allra biist av de personer i UTG’s organisation som kinner till
kundens behov. Inom varje dotterbolag skall entreprenérsandan
behéllas samt uppmuntras till att tinka och agera som ett sjilv-
stindigt bolag med ett eget varumiirke och identitet.

UTG satsar pa utdkad aktivitet av korsforsiljning mellan
dotterbolagen, vilket méjliggors bland annat genom gemensamma
nyhetsbrev och evenemang dir UTG kommunicerar bredden och

djupet i de reserbjudanden som finns i samtliga dotterbolag.

Férvdrvsstrategi
UTG har en uttalad férvirvsstrategi. En forutsittning for Bolagets
tillvixttake ir siledes att UTG lyckas genomféra framgangsrika
foretagsforviry.

UTGs kriterier vid foretagsforvirv ir i huvudsak att férvirvs-

bolagen skall vara:

Forvarvsbolagens motiv till
att férvdrvas

* Exempelvis Vistindienspecialisten marknadsfér sina researrangemang mot Birdie Golf Tours kunder och vice versa.




VERKSAMHET

UTG's férvérvsprocess

e Konceptorienterade, dvs ha ett erbjudande som vinder sig till
en viss mélgrupp. Ett exempel 4r UTG’s dotterbolag Travel
Beyond vars erbjudande ir rikeat till en resvan kundkategori
med god képkraft som stiller krav pd hég och personlig service
samt uppfinningsrikedom.

*  Aktivitetsorienterade, dvs ir inrikeat pa en aktivitet, exempel-
vis kultur, sport, dventyr, sirskilda teman. Inom UTG &ter-
finns Birdie Golf Tours samt Ski Unlimited.

Ytterligare kriterier for urval 4r att forvirvsbolagen har ett utveck-
lat ledarskap, tillvixtpotential avseende forsiljning och lonsamhet,
dterkommande kunder samt betraktad som en av de tre bista inom
sin nisch.

UTG anser att det finns en mingd resebolag som styrs av hin-
givenhet och intresse framfor 16nsamhetstinkande. Hir kan UTG
tillféra, férutom intresse och hingivenhet, en utveckling av bola-
gen i en mer professionell och systematiserad riktning. UTG’s
dgarroll skall priglas av stor respekt och lyhsrdhet for entrepre-
nérerna bakom det forvirvade bolaget. P4 detta sitt skall UTG
kunna kombinera hingivenhet och intresse med hogre prioritets-

ordning vad giller l6nsamhet.

Forvarvsprocess
Nedan beskrivs stegen i UTG’s forvirvsprocess, fore, under och

efter genomférandet av ett forviry.

Identifiering

I identifieringsprocessen séker UTG bolag som finns inom omr3-
den som kan komplettera UTG’s befintliga strukeur och som i
Svrigt dverensstimmer med uppsatta urvalskriterier for forvirv.

Se foregdende kapitel.

Utvérdering

Utvirderingsprocessens syfte ir att se éver kund- och leverantérs-
struktur, marknadsposition, konkurrenter, finansiell stillning,
historik, systemmiljs, nyckelpersoner och deras fortsatta engage-
mang. Detta for att minska risken som kan vara forknippad med
ett forvirv. UTG fiister stor vike vid utvirderingen da den utgdr
grunden for Bolagets beddmning om hur féretaget kan utvecklas

pa sik.

Férhandling

e Forhandling av en képeskilling som skapar virde f6r bdda
parter.

e Sikerstilla digare och nyckelpersoners fortsatta engagemang
genom exempelvis incitamentsprogram eller tilliggskdpeskil-
ling. Genom en sidan 16sning finns ett tydligt incitament for
dgaren att verka for att bolaget jobbar fér omsittningstillvixt

och lénsambhet.

Implementering

Implementering handlar i huvudsak om att genomféra eventuella
forbittringsmajligheter och samordningsvinster som identifierats
under utvirderingsprocessen samt inférliva UTG’s administrativa
rutiner for kontroll och rapportering. De primira forbittrings-

méjligheterna som utvirderas ir:

* Organisationen — finns det méjlighet till effektivisering, sam-
ordningsvinster med 6vriga bolag och ir organisationen till-
rickligt kundanpassad?

* Kunder — identifiera dem demografiskt och geografiskt. Finns
det siitt att forbittra befintlig struktur?

e Intikter, kostnader, bruttovinst och rérelseresultat — analys och

genomgang for att forbittra i den mén det ir nédvindigt.

Med ovanstiende underlag sitts nya finansiella mal som #r anpas-
sade till det férvirvade bolaget.

C“)vriga dtgirder som UTG vidtar vid frvirv dr:

* Lopande méten for strategi, ckonomi, tillviixt och I6nsamhet.

e Ekonomiska minadsrapporter tillsammans med verksamhets-
utveckling.

* Koncernrapporteringsrutiner.

e UTG tdillsitter en eller flera representanter i styrelsen.

¢ Tillsittande av UTG’s revisionsfirma.

Uppfélining

UTGs styrning av dotterbolagen ir mélorienterad, med en lopan-
de och en formell uppfsljning. I den I6pande uppfsljningen ingér
méten med dotterbolagets verkstillande direkedr dir strategier,
affdrsutveckling och finansiella mal diskuteras. I den formella upp-

foljningen hélls ett manatligt avstimningsméte dir genomgingar



gors kring dotterbolagets utveckling och framtidsutsikter. Uppflj-
ningsmodellen borgar for att atgirder kan vidtas snabbt i fall av

utebliven méluppfyllnad.

Organisation och styrning av dotterbolag

Nedan beskrivs UTG’s organisation och koncernstruktur.

Koncernstyrning

Styrelsen for UTG faststiller och utvirderar [6pande koncernens
mal. Koncernledningen utarbetar forslag till koncernens mél och
strategier samt har ansvaret att implementera dessa. Utdver dessa
arbetar koncernledningen med affirsutveckling samt har uppgiften
att identifiera och utvirdera potentiella forvirv. Koncernledningen
ansvarar dven for dvergripande bankkontakter, resegarantier, stérre
upphandlingar och inkép, skapar forutsittningar f6r korsforsilj-

ning mellan dotterbolagen samt identifierar samordningsvinster.

Styrning av dotterbolag
Dotterbolagen drivs sjilvstindigt och har ett eget ansvar for att
utveckla verksamheten enligt verenskomna malsittningar. Varje
verkstillande direktdr i dotterbolagen har resultat- och I6nsam-
hetsansvar och rapporterar detta till koncernledningen.

Férutom den l6pande kontakten mellan koncernledning och
verkstillande direktdr i dotterbolagen samt den manatliga rappor-
teringen frin respektive dotterbolag genomférs arligen budget-

méte samt verksamhetsplanering och strategimdte.

Ekonomi- och finans

Koncernens ekonomifunktion ir ansvarig fér upprittande av kon-

cernens bokslut, kvartalsrapporter, koncernens finansieringsstruk-

tur och ekonomistyrning. I denna funktion finns dven uppgifter av

samordnande karaktir vad betriffar upphandlingar och inkép.

Information
Verkstillande direktren i moderbolaget dr ansvarig fér den exter-

na informationsgivningen.

Medarbetare

Medarbetarnas produktionskunskap och affirsmissiga kompetens
ir avgdrande for UTG’s utveckling. Varje dotterbolag ligger stor
vikt vid att medarbetarna stindigt dr uppdaterade pA UTG’s pro-
dukter. Det liggs 4ven resurser pd att leta nya produkter som kan
vara av intresse for befintlig kundbas, vilket sker genom att med-
arbetarna besoker nya destinationer och leverantdrer. Vidare

utbildas medarbetarna kontinuerligt i de administrativa systemen.

VERKSAMHET

Forsaljning och marknadsféring

Sdljorganisation

Siljorganisationen i vart och ett av bolagen ir organiserade s3 att
siljare dven ir producenter. Detta innebir att en siljare/producent
tar ett helhetsansvar och foljer kunden frdn f6rsta kontakten till
leverans av produkeen, vilket utgdrs av en skriddarsydd paketresa.
Modellen gor att kunden har en kontaktpunkt som den kinner sig
trygg med och risken f6r bristande kommunikation minskar.

Modellen ir for dvrigt den som generellt rader pd marknaden.

Saljaktiviteter
Siljaktiviteter gors i huvudsak genom fyra kanaler; annonsering i
dags - och fackpress, hemsidan, nyhetsbrev och kundevenemang.
Kundevenemangen syftar till att bygga UTG’s varumiirke och
en nira relation till kunderna. Dessa dger rum pd nigot av UTG’s
kontor i samarbete med en leverantér; till exempel en klubbtivling
pd en golfbana, en visningsresa med kunder eller en enklare kvills-
aktivitet med kunder med information kring nya produkter pa
resemarknaden. Aktiviteterna skapar en personlig relation till

kunderna som i sin tur genererar férsiljning.

Férsaljningsprocessen

Fér de bolag inom UTG som till stérsta delen hanterar privat-
kunder ringer kunderna in och radgsr med siljare/producenter.
Kunderna kommer 4ven in till kontoren, planerat och oplanerat

for att erhilla information och/eller bestilla resan.

Kommunikation/marknadsféring
I dagsliget kommunicerar inte UTG mot marknaden som rese-
grupp. Varje enskilt dotterbolag ansvarar for sin budget och att

avsatta medel anvinds pd ett effekeive sitt.

Kunder

UTG’s dotterbolag hanterar &rligen tusentals kunder. Kunderna
varierar frin att vara sma och stora till att vara av enkdpskarakeir
till att pd dterkommande basis kdpa resor. Betalningsférmagan
&ver tiden hos UTG’s kunder ir vildige hog och séledes dr kund-
forlusterna mycket laga. Priskinsligheten uppfattas vara medel «ill
hog. P4 foretagsmarknaden upplevs priskinsligheten som hégre 4n

pa privatmarknaden.



VERKSAMHET

Férdelningen privat och féretagskunder (grupp och konferens)

inom UTG ser ut som foljer:

Fordelning, privat- och féretagskunder

Féretagskunder
(grupp och konferens) 35 %

B Privatkunder 65 %

Generellt sett har UTG’s kunder hog resvana, de vet hur de vill bo
och hur de vill flyga. De uppskattar en personlig kontake, hog
servicegrad och godtar ett pris som generellt 4r lite hégre. De upp-
skattar att det finns flexibilitet vad betriffar avrese- och hemrese-
datum och att det finns ett stort urval av sirskilt utvalda hotell av
UTG. Resorna bokas oftast relativt lingt fore avresa d4 tillginglig-
heten #r bittre. Kunderna dterfinns som regel i aldersgruppen

45-65 4r.

Kundnytta

* Miangfald — ett brett och djupt sortiment.

* Kvalitet — kunskap och hég servicegrad.

 Personliga kontakter — hégre kinnedom om kunden och deras
behov.

e Trygghet — stillda resegarantier och kunskapen kring
produkten.

Konkurrenter

Det finns idag knappt 550 reseféretag verksamma pé den svenska
marknaden. Majoriteten av dessa omsitter mindre 4r 50 mkr och
karakedriseras av att vara entreprendrsdrivna med en dill tva dgare.
Till storsta delen agerar de pd en lokal marknad. Resemarknaden
bestar i huvudsak av de tv8 omridena resebyrier och researran-
gorer, dir UTG’s dotterbolag ir aktiva inom omridet researran-

gorer.

Resemarknadsstrukiur med exempel p& akidrer

o Ticket o Fritidsresor
e Resia e Ving
* Big Travel e Inca Tours
« Travelpartner ¢ Swanson
* Jambo
e Ski Unlimited o Eventyr

e Travel Beyond e Select Travel

« Birdie Golf Tours o Out of Bounds

* Vastindienspecialisten e Lime Travel

Bade charterbolagen och specialresearrangdrerna befinner sig inom
verksamhetsomradet researranggrer. Skillnaden mellan charter-
bolagen och specialresearrangérerna ir att charterbolagen éver-
viigande jobbar med fasta ut - och hemresedatum, och i hégre grad
standardiserade produkter som 4r imnade for en volymmarknad —
direke till slutkund eller via resebyrier.

Specialarrangtrerna jobbar med skriddarsydda resor, flexibla
datum och har en djup kunskap inom respektive omride. Ofta ir
de forknippade med en hogre servicegrad och resan 4r mer kom-
plicerad att boka over till exempel Internet. Sammanfattningsvis
bygger produkterna i specialresearrangdrsledet i hogre grad pa en
personlig kontaket dir kundernas behov och 8nskemal helt och
hallet styr hur slutprodukten kommer att se ut.

UTG’s erfarenhet ir att specialresearrangrerna inte mirker av
konkurrensen frén internetresebyrierna p& samma sitt som de
traditionella resebyrierna. Reseproduktionen i specialresearrangdrs-
ledet dr mer komplicerad och stiller hogre krav pd en djup kun-
skap kring respektive verksamhetsomrade.

Charterbolagen har den senaste tiden lanserat nya destinatio-
ner som specialarrangdrerna i regel varit ensamma om. UTG’s
dotterbolag har inte mirkt av konkurrensen frin charterbolagen.
Tvirtom anses den inverkat positivt pd den allminna reseutveck-
lingen mot mer lingresande och exotiska platser vilket har gynnat

UTG och dess dotterbolag.



Produkterna som erbjuds av UTG’s dotterbolag ir inte i sig
unika och det finns siledes ett flertal aktdrer med liknande pro-
duktutbud. UTG’s erbjudande bestar i att kunna erbjuda attrak-
tiva resmal med djup kunskap, uppfinnesrikedom, trygghet,
personlig relation och hég serviceniva. Detta skall borga for att
kunderna tycker relationen med UTG ir dillrickligt attraktiv och

l6nsam att det saknas skil att byta till en annan researrangpr.

Leverantorer

UTG och dess dotterbolag har i sin verksamhet flera avtal och
dverenskommelser med leverantérer och samarbetspartners vad
giller exempelvis hotell, lokala arrangemang och transporter.
Férlusten av nigon av dessa leverantorer och/eller samarbetspart-
ners skulle pd kort sikt ha negativ inverkan pA UTG’s intikeer.
Enligt styrelsens bedomning 4r, med undantag fér Bolagets avtal
med IATA, inget enskilt sddant avtal av visentlig betydelse for
Bolagets verksamhet eller I6nsamhet pa lingre sike. Se dven

avsnittet Kompletterande information.

Historik

2001

De fem personerna Michaél Berglund, Géran Oredsson,

Staffan Lund, Géran Guggenheimer och Jan Hinds, frén
ledningen i researrangdren SnoResor beslutar sig for att starta ny
verksamhet i bolaget Travel Mart AB.

2002-2003

Verksamheten startar och det forsta dret uppgick omsittningen i
Travel Mart AB till 7 mkr. Samtidigt viicktes idén att genom
foretagsforviry bygga upp en galleria av reseforetag med starka
varumirken. Under viren 2002 tog Travel Mart AB kontakt med
Unlimited Travel Stockholm AB. Agarna i Unlimited Travel
Stockholm AB hade ocks tidigare varit anstillda i SnéResor.
Tillsammans beslutades att sl ihop bolagen for att dirmed ha en

bas for att utveckla affirsidén vidare. Travel Mart férvirvar diva-

rande Unlimited Travel Stockholm AB av dgarna for en total andel

av femtio procent i Travel Mart. Travel Mart dndrar namn till
Unlimited Group Travel & Event AB. I képet ingick dven

Expeditionsresor Konferens och Incentive i Stockholm AB

("Expeditionsresor”), som var ett dotterbolag till Unlimited Travel
Stockholm AB. Under &ret tillkom Leif Almstedt och Jan Carlzon

som nya dgare. Tillsammans omsatte bolagen 25 mkr.

2003-2004
UTG forvirvar Vistindienspecialisten AB. Totalt omsitter kon-

cernen 50 mkr.

VERKSAMHET

2004-2005
UTG forvirvar Airex Nike Tours AB. Koncernen omsitter 65 mkr.

2005-2006

Sommaren 2005 forvirvar UTG bolaget Expeditionsresor av sitt
dotterbolag Unlimited Travel Stockholm AB. Direfter byttes nam-
net pa bolaget till Travel Beyond och 49 % av bolaget séldes till
personalen i bolaget. Affirsidén ir att erbjuda skriddarsydda resor

till en resvan marknad. UTG omsitter 104 mkr.







UTVALD FINANSIELL INFORMATION

Den nedanstdende finansiella information avseende rikenskapsiren 2002/2003, 2003/2004, 2004/2005, 2005/2006 4r himtad ur UTG’s

reviderade koncernrikenskaper, vilka upprittats i enlighet med svenska redovisningsprinciper. Den utvalda finansiella informationen som

dterges i tabellerna nedan bér lisas i anslutning till avsnittet Kommentarer till den utvalda finansiella informationen.

Resultatrakningar

2005-07-01 2004-07-01 2003-07-01 2002-01-01
(Kr) 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30 2003-06-30
Nettoomsétining 103755968 65533874 49 948 608 25040 453
Owriga rérelsintakter 0 1772 347 664 280 000
Koncernens intéikter 103755968 65 535 646 50296 272 25320 453
Kosinad sélda resor 0 0 -40315136 -18972 687
Ovriga externa kostnader -Q1 723784 -590 222 168 -5719170 -3 954 689
Personalkostnader -10 327 397 -7 064 552 -50627 674 -3893817
Avskrivningar och nedskrivningar p& materiella och 658 454 =359 116 -416 613 -104 077
immateriella anlaggningstillgéngar
Jamforelsestérande poster 0 0 -350 000 0
Owriga rérelsekostnader 0 0 0 Q31
Rérelseresultat 1046 333 -1110190 -2132321 -1 603 886
Resultat frén finansiella investeringar
Forlust vid avytiring av aktier -4 002 0 0 0
Ranteintckter 185 636 138 688 142 850 53129
Rantekostnader -296 048 =313 176 -232 992 =122 270
Resultat efter finansiella poster 931919 -1284 678 -2 222 463 -1673027
Skatt p& &rets resultat 0 35000 -111 468 0
Uppskjuten skatt 0 0 -37128 180 351
Minoritetsintressen =45 423 0 0 0
ARETS RESULTAT 886 496 -1249 678 -2371 059 -1 492676
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Balansrékningar

(Kr) 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30 2003-06-30
TILLGANGAR

Anlaggningstillgéngar

Immateriella anléggningstillgéngar

Rattigheter 20 740 36 340 51940 0
Goodwill 2 190 508 1853752 1925267 89970
Summa immateriella anléggningstillgéngar 2211248 1 890 092 1977207 89970
Materiella anléiggningstillgéngar

Inventarier 600210 279 347 146 133 125270
Summa materiella anléggningstillgéngar 600910 279 347 146133 125270
Summa anléggningstillgéngar 2812158 2169 439 2123 340 215240
Omséttningstillgéingar

Varulager m m

P&g&ende arbete 0 0 421 000 0
Fardiga varor och handelsvaror 59401 86887 721279 103 126
Summa varulager 59401 86887 1142279 103 126
Kortfristiga fordringar

Skattefordran 64 090 0 0 0
Kundfordringar 9429 521 8584824 971818 970 561
Owriga fordringar 1724709 882 220 1141151 357 846
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 6102093 3290970 1057 020 241 669
Summa kortfristiga fordringar 17320413 12758014 3169989 1570076
Kortfristiga placeringar

Owriga korffristiga placeringar 1024874

Summa kortfristiga placeringar 1024874

Kassa och bank 8377517 5554277 3087570 1486286
Summa omséttningstillgangar 25757 331 18399178 8424712 3159 488
SUMMA TILLGANGAR 28 569 489 20 568 617 10 548 052 3374728




UTVALD FINANSIELL INFORMATION

Balansrakningar - forts

(Kr) 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30 2003-06-30

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (1 289 773 aktier med kvotvérde 1) 1289773 883 274 336274 200 274

Bundna reserver 7 571740 7 479 958 4123958 1528 126

8861513 8363232 4 460 232 1728 400

Ansamlad férlust

Ansamlad forlust -2 276093 -2 589322 -218 266 1286240

Avrets resultat 886 496 -1249 678 -2 371059 1492676
-1 389 597 -3839000 -2 589325 -206 436

Summa eget kapital 7471916 4524232 1870907 1521 964

Minoritetsintressen 104 223 0 0 0

Avsditning

Uppskjuten skaft 108 136 108 133 143136 0

Summa avsdttningar 108 136 108 133 143136 0

SKULDER

Kortfristiga skulder

Forskott fréin kunder 4 349 095 3324823 2 325363 390 292

Leverantdrsskulder 2 344 637 3994019 1020087 608 835

Skatteskulder 0 18232 324 548 0

Owriga skulder 1487 619 767 523 3952772 261 117

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 12703 863 7 831655 Q11239 592 520

Summa kortfristiga skulder 20885214 15936 252 8 534009 1852764

Summa skulder 20885214 15936 252 8534009 1852764

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 28 569 489 20 568 617 10 548 052 3374728

Poster inom |inien
Stallda sakerheter 10 050 000 4 100 000 5247 398 3 599 999

Ansvarsférbindelser inga inga inga inga



UTVALD FINANSIELL INFORMATION

Kassaflodesanalyser

(Kr) 2005/2006 2004/2005 2003/2004 2002/2003
Resultat efter finansnetto 31918 -1284 678 2222 463 -1673027
Justering fér poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar 658 454 363 361 326 643 104 077
Nedskrivning 0 0 89970 0
Upplést negativ goodwill 0 0 0 -280 000
Realisationsvinst/férlust pa korffristiga placeringar 4002 26 039 0 0
Betald skatt -82322 306 316 213080 -102 224
1512052 -588 962 -1592770 -1951174
Minskning (+) 8kning (<) av varulager 27 486 1219708 -1 039153 -103 126
Okning () minskning [+) av fordringar -4 498 309 -6 823 548 -049 762 3529575
Okning (+) minskning (<) av kortfr skulder 4967 194 4252315 3925582 -5 648 602
Kassaflade frén I6pande verksamhet 2008 423 -1 940 487 343897 -4173327
Investeringsverksamhet
Investeringar i immateriella anléggningstillgéngar -514 553 -171 380 -74 200 0
Investeringar i materiella anléggningstillgéngar -786 620 -225412 -110089 -14 160
Férvary av dotterbolag 49000 3112 -1 714640 1065047
Forsalining av vardepapper 0 0 1961189 305000
Kassaflsde frén investeringsverksamheten -1252173 -393 680 62260 1355887
Finansieringsverksamhet
Lan 0 0 0 111200
Nyemission 2 066 990 3776000 2220000 0
Ovillkorat aktiecgartillskott 0 0 0 1286 000
Kassaflsde fréan finansieringsverksamheten 2066 990 3776000 2220000 1397 200
Arets kassaflsde 2823240 1441833 2626157 -1 420240
Ing&ende likvida medel 5554277 4112 444 1486286 2906 526
Utg&ende likvidamedel 8377517 5554277 4112 444 1486286
Féréindring likvida medel 2823240 1441 833 2626158 -1420 240




UTVALD FINANSIELL INFORMATION

Nyckeltal

(Tkr) 2005/2006 2004/2005 2003/2004 2002/2003
Nettoomsatining 103756 65534 49 949 25040
Bruttoresultat 18478 12774 Q081 6089
Rérelseresultat 1046 -1 110 -2132 -1 604
Resultat efter finansiella poster 932 -1285 -2222 -1673
Balansomslutning 28 570 20 569 10548 3375
Avkastning pé& sysselsatt kapital, % 11,9 neg neg neg
Avkasining pé& eget kapital, % 11,9 neg neg neg
Eget kapital 7472 4524 1871 1522
Soliditet, % 26 22 18 45
Nettoskuldsatiningsgrad, ggr -4,9 -1,2 2,2 -1
Andel riskbarande kapital, % 26,9 22,5 19 45
Réntetdckningsgrad, ggr 4,1 neg neg neg
Investeringar 1301 397 184 14
Kassaflsde frén den I6pande verksamheten 2008 -1940 344 -4173
Bruttomarginal, % 17,81 19,49 19,98 24,32
Rérelsemarginal, % 1,0 neg neg neg
Vinstmarginal, % 0,9 neg neg neg
Antal anstdllda, medeltal 21 16 14 9
Antal sdljare, medeltal 13 11 9 6
Nettoomsétining per anstdlld 4941 4096 3568 2782
Nettoomstining per sdljare 7981 5058 5550 4173
Bruttoresultat per anstélld 880 798 713 o677
Resultat per ansfélld 44,4 neg neg neg
Genomsnitiligt antal aktier under dret 1289 000 845774 324 940 150 205
Antal akfier vid periodens slut 1289773 883274 336 274 200 274
Resultat per aktie, kr 0,68 -1,48 7,30 -4,55
Eget kapital per aktie, kr 579 5,12 5,56 7,6

Utdelning per aktie, kr 0 0 0 0




UTVALD FINANSIELL INFORMATION

Definitioner av nyckeltal

Nettoomsétining:
Bruttoresultat:

Solidlitet:
Nettoskuldséttningsgrad:

Andel riskbérande kapital:
Rantefackningsgrad:
Avkastning pd eget kapital:
Sysselsatt kapital:

Avkastning pd sysselsatt kapital:
Investeringar:

Bruttomarginal:
Rérelsemarginal:
Vinstmarginal:
Nettoomsdttning per anstélld:
Bruttoresultat per anstalld:
Resultat per anstélld:
Genomsnitiligt antal aktier:
Resultat per akiie:

Eget kapital per aktie:

UTG's nettoomsatining avser det kunden betalar fér resan.

UTG's bruttoresultat ar Bolagets neftoomsdéittning med avdrag fér kostnader fill UTG's leverantérer.
Eget kapital i procent av balansomslumingen.

Nettot av réntebdrande avsatiningar och skulder minus finansiella tillgéngar inklusive likvida medel
dividerat med eget kapital. () Betyder netofordran.

Summan av eget kapital och uppskjuina skatteskulder dividerat med balansomslutningen.
Resultat efter finansnetto plus finansiella kosinader dividerat med finansiella kostnader.

Resuliat efter skatt/netto resultat i procent av genomsnitiligt eget kapital.

Balansomslutningen minskad med icke réintebérande avsatningar och skulder.

Resuliat efter finansnetio plus finansiella kostnader dividerat med genomsnitiligt sysselsatt kapital.
Investeringar i materiella och immateriella anléggningstillgéngar.

Brutioresultat i procent av nettoomséittningen.

Rorelseresultat efter av- och nedskrivningar i procent av nettoomsattningen.

Resultat efter finansiella poster i procent av neftoomsdtningen.

Nettoomsétining dividerat p& genomsnittligt antal ansféllda.

Brutioresultat dividerat p& genomsnitiligt antal anstéllda.

Resultat efter finansiella poster dividerat p& genomsnittligt antal anstéllda.

Ett vaigt genomsnitt av anfalet utestéende aktier under perioden.

Resultat efter skatt dividerat med genomsnitiligt antal akiier.

Eget kapital per akfie dividerat med antal aktier vid periodens slut.

Nettoomsattning, rullande 12 ménader, fréin och med 2002,/2003 fill och med férsta kvartalet 2006,/2007

[Mkr)
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Handelser efter periodens utgang

Nedan framgdr UTG’s nettoomsittning, bruttoresultat och rérelse-
resultat for det forsta kvartalet 2006/2007. Rorelseresultatet for
perioden juli till september 2006 blev 1,8 % hégre dn samma
period féregdende r. Anledningen till att rérelseresultatet inte ome-

delbart motsvarar 6kningen i forsiljningen beror pd att forsiljning-
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samtidigt som cirka 25 % av rorelsekostnaderna pé &rsbasis ir

kommer Bolaget successivt uppna ett positivt rérelseresultat.

Uppgifterna har ej granskats av Bolagets revisor.

Forsalinings- och resultatutveckling forsta kvartalet 2006,/2007

en i forsta kvartalet endast stdr f6r knappt 10 % av &rsforsiljningen,

tagna. Bolagets forsiljning genereras till betydande del forst i andra

och tredje kvartalet. Forutsatt att forsiljningen 18per enligt prognos

(Tkr)

Juli-sept 06/07 Juli-sept 05/06

Nettoomséitting
Bruttoresultat
Rorelseresultat

13101 9 640
2257 1687
-1 646 -1676




KOMMENTARER TILL DEN UTVALDA
FINANSIELLA INFORMATIONEN

Nettoomsdttning

Nettoomsittningen for rikenskapsiret 2003/2004 uppgick dill
cirka 50 mkr, en 6kning med 97 % jimfért med 2002/2003.

Av 6kningen om 25 mkr hinfor sig 22 mkr till f6rvirv och 3 mkr
till organisk tillvixe.

Under 2004/2005 6kade nettoomsittningen till 65 mkr, en
okning med 32 %. Okningen bestod i forvirvet av Airex Nike
Tours, vilket bidrog med 19 mkr till den totala nettoomsittningen.
Opvriga bolag minskade sin nettoomsittning med 3 mkr beroende
pa att Vistindienspecialisten hade férlingt rikenskapsir om 14
ménader dret innan. Ar 2005/2006 skade férsiljningen till knappt
104 mkr, en organisk tillvixt om 58 %. Férsiljningen under
perioden juli till september 2006 uppgick till 13,1 mkr, vilket

motsvarar en 8kning med knappt 36 %.

Kostnader

Bolagets kostnader i férhéllande till nettoomsittningen har stadigt
minskat, frén 30 % rikenskapsiret 2002/2003 dll 17 %
2005/2000, vilket dels beror pé en successiv anpassning av kostna-

derna och dels stordriftsfordelar vad giller administration och

lokaler.

Rérelseresultat

Rorelseresultatet har pd tva ar gite frin ett underskott pd 2.132 tkr
till ett Gverskote pd 1.046 tkr. Orsaken till detta dr framforallt den
kraftiga omsittningsdkningen kombinerat med en anpassning av
kostnaderna. Minskningen av bruttomarginalen beror pd att de
forvirvade bolagen har ett ligre paslag till f6ljd av en enklare pro-

duktion.

Avskrivningar

Avskrivningar pd inventarier sker enligt plan med 20 % per &r.
Goodwill skrivs av med 10 % per &r. Verksamhetsret 2003/2004
uppgick goodwillavskrivningarna till 175 tkr, 2004/2005 till 241
tkr, 2005/2006 till 450 tkr. Samtliga goodwillavskrivningar hinfér
sig till forvirvet av Vistindienspecialisten. Orsaken till kande
avskrivningar ir en arlig tilliggskdpeskilling baserad pé bolagets
resultat. Sista tilliggskdpeskillingen betalades ut efter verksamhets-
dret 2005/2006. Kvarvarande goodwill uppgar till 2.190 tkr och
kommer att skrivas av med 305 tkr per ar under de kommande sju
rikenskapsdren. Avskrivningar pa inventarier hinfor sig till kon-

torsutrustning och datorer.

Finansiella poster
Dotterbolagens finansiella intikter och kostnader 4r sma i forhél-
lande till balansomslutning och nettoomsittning. De finansiella

intikterna bestér till 6verviigande delen av valutavinster, vilket 4r

skillnaden mellan kalkylerade och verkliga utlandskostnader.
Dessutom har dotterbolagen en del rinteintikter frin bankkon-
ton. De finansiella kostnaderna férdelar sig pa kostnader for bank-
garantier avseende resegarantierna och valutaférluster vid skillnad
pd kalkylkurs och verklig kurs pa forsiljning i norska kronor.
Dessutom har dotterbolagen vissa &r betalat rinta pd kortfristiga

krediter frin leverantorer.

Balansrakning

Immateriella anléggningstillgéngar

De immateriella anliggningstillgdngarna uppgick, per den 30 juni
2006, till 2.190 tkr som i sin helhet 4r goodwill i Vistindienspecia-

listen. Avskrivningstid pa goodwill 4r tio 4r.

Materiella anléggningstillgéngar
Materiella anliggningstillgdngar uppgick, per den 30 juni 2006,
till 601 tkr och 4r hinforlig till datorer och kontorsinventarier.

Avskrivningstiden 4r fem 4r.

Finansiella anléggningstillgdngar

Inga finansiella anliggningstillgingar finns i koncernen férutom
moderbolagets aktier i dotterbolagen vilka har ett bokfort virde pa
6.627 tkr.

Kortfristiga fordringar

Kortfristiga fordringar uppgick, per den 30 juni 2006, till 17.320
tkr och innefattar kundfordringar 9.430 tkr, skattefordran 64 tkr,
forutbetalda kostnader och upplupna intikeer p& 6.102 tkr samt
ovriga fordringar 1.725 tkr. Den stérsta delen av upplupna intik-
ter bestér av successiv vinstavrikning som tillimpas av dotter-

bolagen.

Léngfristiga skulder
Bolaget har inga langfristiga skulder.

Kortfristiga skulder

Kortfristiga skulder uppgick per den 30 juni 2006 till 20.885 tkr.
Av detta dr 2.344 tkr leverantdrsskulder, 4.350 tkr utgdr forskott
fran kunder och 10.922 tkr upplupna produktionskostnader

avseende successiv vinstavrikning.

Investeringar

Bolagets investeringar i materiella anliggningstillgngar bestir av
kontorsinredning och kontorsmaskiner. Totalt uppgér investering-
arna under de senaste fyra rikenskapsaren till 1.136 tkr. Den
storsta enskilda investeringen var 306 tkr och bestod i inredning av

nytt kontor till dotterbolaget Travel Beyond.
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Forvary

UTG’s enskilt stérsta forvirv dr Vistindienspecialisten, vilket for-
virvades under &r 2003 till képeskillingen 2.220 tkr kontant samt
25.000 nyemitterade aktier i UTG. UTG har for nirvarande inga

pabérjade foretagsforviry.

Rorelsekapital

Enligt UTG’s uppfattning ir det befintliga rérelsekapitalet i Bola-
get tillrickligt for att finansiera sivil den lopande verksamheten
och sikerstilla bankgarantier for Kammarkollegiets krav p rese-

garantier.

Kassafldde

Det negativa kassaflddet frin den [6pande verksamheten
2002/2003 beror dels pé ett negativt rérelseresultat och dels pa att
en stor leverantdrsskuld vid drets ingdng betalats. Det positiva
kassaflodet 2003/2004 samt 2004/2005 beror frimst pa genom-
forda nyemissioner. Det positiva kassaflddet 2005/2006 beror dels
pa positivt rorelseresultat och pd en genomford nyemission. Syftet
med nyemissionerna har varit foretagsférvirv och forstirkning av

rorelsekapitalet.

Eget kapital och nettoskuldsattning
Nedanstiende tabell visar koncernens kapitalisering per 30 sep-

tember 2006. Se dven kapitel Aktiekapitalets utveckling och dgar-

struktur.

(Tkr) 30 september 2006 *
Summa kortfristiga skulder 22294
Mot garanfi eller borgen 0
Mot séikerhet 0
Utan garanti/borgen eller scikerhet 22294
Summa léngfristiga skulder 0
Mot garanfi eller borgen 0
Mot séikerhet 0
Utan garanti/borgen eller scikerhet 0
Eget kapital 8 485
Aktiekapital 2104
Reservfond 9418
Ansamlad férlust -3 067

* Balansrakningen per 30 september 2006 har ej granskats av Bolagets revisorer.

Nettoskuldséttning

Nedanstiende tabell visar Bolagets nettoskuldsittning per 30 sep-
tember 2006. Som framgér av tabell har Bolaget inga rintebirande
skulder.

(Tkr) 30 september 2006 *
(A) Kassa 12 376
(B) Andra likvida medel 0
(C) Kortfristiga finansiella placeringar 0
(D) Summa Likviditet (A)+(B)+(C) 12376
(E) Kortfristiga finansiella fordringar 0
(F) Korifristiga banklé&n 0
(G) Kortfristig del av l&ngfristiga skulder 0
(H) Andra kortfristiga skulder 0
() Korffristiga skulder (F)}+(G)+(H) 0
(J) Netto kortfristig skuldséttning (I}-(E)~(D) -12376
(K) L&ngfristiga banklé&n 0
(]  Utest&ende obligationslé&n 0
(M) Andra l&ngfristiga skulder 0
(N) Langfristig finansiell nettoskuldséttning (K)+(L)+(M) 0
(O) Finansiell nettoskuldséitining (J)+(N) -12376

* Balansrékningen per 30 september 2006 har ej granskats av Bolagets revisorer.

Stallda sakerheter
Enligt resegarantilagen (1972:204) skall den som 4r arrangor eller
dterforsiljare av bland annat paketresor stilla sikerhet hos Kam-
markollegiet. Denna skyldighet skall fullgsras innan foretaget
marknadsfér en paketresa. Sikerhet skall enligt resegarantilagen
stillas for det belopp som Kammarkollegiet bestimmer med hin-
syn till reseverksamhetens art och omfattning. Beloppet bestims
utifrdn de uppgifter som resebolaget har limnat till Kammarkolle-
giet och utgingspunkten ir det ekonomiska dtagande resebolaget
har i forhéllande till resenirerna vid varje tillfille.

For fullgorande av dtagandet gentemot Kammarkollegiet har

UTG’s dotterbolag foljande foretagsinteckningar:

Vistindienspecialisten 1,5 mkr
Birdie Golf Tours 2 mkr
Travel Beyond 0,9 mkr
Ski Unlimited 1,7 mkr

Samtliga pantsatta till forman for Ostgota Enskilda Bank Danske
Bank A/S Sverige Filial.

Vidare har moderbolaget Unlimited Travel Group UTG AB
(publ) ett s3 kallat sparrkonto i SEB med ett belopp om 3,95 mkr
till sikerhet f6r SEB’s dtagande gentemot Kammarkollegiet for

Bolagens resegarantier.



Skattesituation

Koncernen har outnyttjade férlustavdrag pd 2.291 tkr, varav
677 tkr 4r belagda med koncernbidragsspirr till och med riken-
skapsaret 2008/20009.

Tendenser

Tendensen avseende Bolagets forsiljning ir positiv. Nettoomsitt-
ningen under médnaderna juli till september 2006 har 6kat med
36 procent jimfért med foregiende &r och orderliget ir bittre dn
foregdende dr. Detta indikerar att den marknadstillvixt som dot-

terbolagen upplevde forra dret héller i sig.

KOMMENTARER TILL DEN UTVALDA FINANSIELLA INFORMATIONEN

Sdsongsvariationer

UTG har som de flesta reseforetag sisongsvariationer. Ski
Unlimited har sin hégsisong januari till april. Vistindienspecia-
listen har sin hogsisong dels under november, men dven under
perioden frn jul tll mars. Birdie Golf Tours tyngdpunkc ligger i
oktober till november och sedan i februari till april, medan Travel
Beyond har sin stdrsta avreseperiod december till maj. Detta inne-
bir att 75 % av UTG’s intikter kommer under perioden november

till maj.



FINANSIELLA PROGNOSER OCH

MALSATTNINGAR

Prognos for rakenskapséret 2006,/2007 samt
mdlsattningar for rakenskapsaren 2007,/2008 och
2008/2009

UTG har lagt en prognos pé en nettoomsittningstillvixt pé cirka
30 % under rikenskapsiret 2006/2007. Denna férsiljningstillvixt
4r riknad pa tillviixe i befintlig bolagsstruktur samt via forvirv.
Detta innebir att UTG’s nettoomsittning forvintas stiga frin

104 mkr till 135 mkr 2006/2007, varav férvirv beriknas utgéra
cirka 12 mkr. Det nystartade bolaget Travel Beyond kommer att
bidra visentligt till tillvixten. Foretaget har lyckats vl i sin start
och utsikterna for fortsatt tillvixt dr god da varumirket viixer sig
starkare och starkare genom riktade aktiviteter. Vistindien-
specialisten kommer att utdka sitt utbud till att dven inbegripa
destinationer utanfér Vistindien i syfte att erbjuda befintlig kund-
bas fler resealternativ. Birdie Golf Tours kommer i stérre omfatt-
ning att satsa pé ett utdkat lingresande till destinationer som
Mauritius, Argentina och Kina.

En betydande del av UTG's strategi 4r att vixa genom forvirv.
I vilken omfattning det kommer att ske och vilken paverkan det
har pé nettoomsittning och resultatprognos 4r svirt att forutse,
men ambitionen ir att 8ka nettoomsittningen med minst 50 mkr
per &r genom forvirv med start under fjirde kvartalet rikenskaps-
aret 2006/2007.

Prognosen for rorelseresultatet for innevarande rikenskapsar ir
3,9 mkr. Med en nettoomsittning pd 135 mkr ger det en rorelse-
marginal pd 2,9 %.

For rikenskapsdret 2007/2008 ir malsittningen en nettoom-
sittning pa 230 mkr, vilket beriknas ge ett rorelseresultat pd 6 mkr
motsvarande en rorelsemarginal p& 2,7 %.

For rikenskapsaret 2008/2009 4r mélsiteningen ett rorelse-
resultat om 10 mkr, vilket pd en nettoomsittning om 300 mkr ger

en rorelsemarginal pd 3,3 %.

Prognos och mélséttingar, nettoomsatning
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Tillviixten dr beriknad pa bide organisk och forvirvstillvixt.

Det skall noteras att prognosen ir behiftad med osikerhet,
vilket i férsta hand avser tidpunkten nir forvirv dger rum och
foljaktligen hur stor del av nettoomsittning och resultat som
konsolideras i UTG’s rikenskaper samt UTG’s f6rmdga att

attrahera och forvirva foretag.

Faktorer som Bolaget kan paverka
Férsiljningstillvixten baseras pa en fortsatt tillvixt i alla bolag
inom UTG-koncernen samt via tillkommande forvirv. Det ir
Bolagets bedémning att forsiljningstillvixten for innevarande
rikenskapsdr sammantaget blir 30 %. Tillvixtprognosen genom
forvirv bygger pa att UTG kan attrahera bra researrangdrsbolag
och konsekvent ha ett tillfredsstillande flode av potentiella for-
virvsobjekt.

UTG kommer 4ven fortsiteningsvis ha god kostnadskontroll
pd verksamheten. Det kan dock bli nédvindigt med en del nyan-

stillningar pé grund av en fortsatt stark forsiljningsutveckling.

Faktorer som Bolaget inte kan paverka
I den framstillda prognosen finns ett antal faktorer som Bolaget
inte kan paverka. I huvudsak handlar detta om férindringar i kon-
junkturutveckling, hur viderforhallanden runtom i virlden
utvecklas, flyghaverier samt politisk oro och terrorattentat. Den
kiinsligaste tiden for vidersvingningar under dret ir minaderna
oktober till och med december.

Vidare ir UTG’s forméga att fullt ut paverka nir i tiden ett
forvirv kommer att diga rum begriinsad och beroende av flera fak-
torer sdsom till exempel beslutsfattare hos siljande bolaget, kon-

kurrerande budgivare och stabilt aktiemarknadsklimat.

Prognos och mélsatiningar, rérelseresultat
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KOMPLETTERANDE INFORMATION

Legal struktur

Nedan framgér UTG’s dotterbolag, dess organisationsnummer samt UTG’s digarandel i respektive dotterbolag.

Unlimited Travel Group UTG AB (publ)
556337-3835

Unlimited Travel Stocholm AB
(Ski Unlimited)
556274-1990
Agande: 100%

Narstdendetransaktioner

Nedan beskrivs transaktioner med nirstdende som Bolaget utfore
frin och med rikenskapséret 2002/2003 till och med dags dato.
Utéver vad som nimns nedan har UTG inte limnat 1an, garantier
eller borgensforbindelser till eller till forman for styrelseledaméter,
ledande befattningshavare eller revisorer i Bolaget. Vidare har
ingen av styrelseledaméterna, de ledande befattningshavarna eller
revisorerna innevarande, féregiende eller tidigare rikenskapsér
haft ndgon direke eller indirekt delaktighet i affirstransaktioner
med Bolaget, vilka varit ovanliga till sin karakeir eller vad avser

villkoren.

Erséttningar i samband med borgensdtagande
Styrelseordféranden Paul Ronnberg, styrelseledaméterna Michaél
Berglund och Staffan Lund, dévarande styrelseledamoten Géran
Oredsson samt aktiedgarna Leif Almstedt och Hakan Jakobsson
har for borgensdtagande om totalt 7,8 mkr gentemot Bolagets
bank med syftet att stilla sikerheter avseende resegarantin erhallit
ersittning i form en riktad nyemission om hégst 780.000 nya
aktier till en emissionskurs om 3 kr per aktie. Totalt har 705.000
aktier emitterats och tecknats i samband med detta dtagande.
Borgensminnen ir sedan juli 2006 befriade frin sina borgens-
dtaganden och Bolaget har inte lingre ndgra forpliktelser gentemot

borgensminnen.

Vaéstindienspecialisten Unlimited AB
(Vastindienspecialisten)
556588-1991
Agande: 100%

Airex Nike Tours AB
(Birdie Golf Tours)
556185-1030
Agande: 100%

Travel Beyond i Stockholm AB
(Travel Beyond)
556535-6168
Agande: 51%

Borgensmén Borgensbelopp (kr)  Tecknat (antal aktier)
Leif Almstedt 1 900 000 190 000
Staffan Lund 1 900 000 190 000
Hakan Jakobsson 1 200 000 120 000
Paul Rénnberg 800 000 80 000
Michaél Berglund 600 000 60 000
Géran Oredsson 450 000 0
Owvriga 950 000 65000
Totalt 7 800 000 705 000

Erséttningar i samband med borgensétagande

Vid arsskiftet 2005/2006 upptog UTG ett kortfristigt 1an pa totalt
3,1 mkr av ett konsortium bestdende av styrelseordféranden

Paul Rénnberg (0,8 mkr); styrelseledaméterna Michagl Berglund
(0,5 mkr), Staffan Lund (0,8 mkr) samt aktiesigarna Leif Almstedt
(0,8 mkr) och Hikan Jakobsson (0,2 mkr). Linen 16pte med en
arlig rinta om 24 % och villkoren var i vrigt lika for samtliga
langivare. Syftet med l&net var att tillfsra medel till Bolagets spirr-
konto, vilket utgér sikerhet for den resegaranti Bolaget stillt till
Kammarkollegiet. Lanen 4terbetalades i sin helhet i februari 2006.

Ersdttningar i samband med I&n frén nérstéende

Michaél Berglund har erhéllit ersittning i samband med rekryte-
ringen av nuvarande verkstillande direktdr Johan Schilow. Fér upp-
draget erhéll Michaél Berglund Executive Search AB 110.000 kro-
nor i kontant arvode samt Michaél Berglund ersittning i form av en
riktad nyemission om 108.954 akdier till kursen 5 kronor. Bolaget
har pé detta sitt infriat sitt avtalsenliga dtagande gentemot Michaél
Berglund. Samtliga 108.954 aktier tecknades i september 2006.




KOMPLETTERANDE INFORMATION

Vasentliga avtal
De avtal som ir av visentlig betydelse f6r UTG’s verksamhet fram-

gér i nedanstiende beskrivning.

Avtal avseende flygresefsrséljning och flygbokningssystem
For att UTG skall ha ritt ate silja och stilla ut flygbiljetter pa kre-
dit krévs tillstdnd frin International Air Transport Association
("IATA”). Genom dotterbolagen Travel Beyond i Stockholm AB
och Airex Nike Tours AB har Bolaget sedan februari 2006 respek-
tive 1973 totalt tva IATA-tillstdnd. Ett IATA-tillstand forutsitter
att Bolaget uppfyller vissa krav av finansiell karaktir, exempelvis
miste tillstdindsinnehavaren uppfylla vissa angivna minimimgct
avseende soliditet och likviditet. Vid beddmningen av minimi-
métten utgdr IATA frén finansiell stillning enligt tillstdndsinne-
havarens reviderade &rsbokslut. Enligt UTG uppfyller sdvil Travel
Beyond i Stockholm AB som Airex Nike Tours AB samtliga finan-
siella minimikrav IATA stiller. Vidare har UTG avtal med

Amadeus som tillhandahéller bokningssystem f6r flygresor.

Samarbetsavtal
Airex Nike Tours AB har ett samarbetsavtal med Svenska Profes-
sional Golf Association ("PGA”) som innebir att Airex Nike Tours
AB arrangerar PGA's trinarutbildning for de trinare som skall
examineras frin PGA. Airex Nike Tours AB ansvarar {or forsilj-
ning och marknadsféring samt komplett logistik i Sverige samt i
Portugal dir evenemanget dger rum. Avtalet ligger till grund fér en
inte ovisentlig del av Airex Nike Tours AB’s intikter och 16nsam-
het. Avtalet 18per i forsta hand till augusti 2010.

UTG’s 6vriga avtal av stérre betydelse som ingdtts under de

senaste tva dren Ar:

Férvarvsavtal

Hésten 2004 forvirvas Airex Nike Tours AB med bifirman Nya
Birdie Golf Tours genom en apportemission om 75.000 aktier.
Vidare forvirvar UTG bolaget Expeditionstesor av sitt dotterbolag
Unlimited Travel Stockholm AB under sommaren 2005. Direfter
byttes namnet pa bolaget till Travel Beyond och 49 % av bolaget
sldes till personalen i bolaget. Affirsidén 4r att erbjuda skriddar-
sydda resor till en resvan marknad. Fér mer information avseende
villkoren f6r UTG’s digande i Travel Beyond se kapitel Aktiekapita-

lets utveckling och 4garstruktur under rubriken Aktiedgaravtal.

Forsakringsfrégor
Det ir styrelsens uppfattning att Bolagets forsikringsskydd i rimlig
omfattning ska ticka de risker som kan vara férknippade med

verksamheten.

Tvister
Bolaget 4r inte part i och har inte kinnedom om nigort rittsligt
forfarande som har eller kan férvintas fi visentlig ekonomisk

betydelse fr Bolaget eller dess verksamhet.

Immateriella tillgangar

Varumérket Birdie Golf Academy (Figurmérke)

Birdie Golf Tours ir registrerad innehavare av det i Sverige registre-
rade varumirket BIRDIE GOLF ACADEMY (figur) med registre-
ringsnummer 357594. Varumirket registrerades 2002-08-30 for
gidnsterna “undervisning/utbildning; instruktion (golf); sport och
idrottsaktiviteter” i klass 42 och innehdller en s k disclaimer for
orden "Birdie Golf Academy” vilket innebiir att registreringen inte

medfor ensamritt for dessa ord.

Varumarket Ski Unlimited (Figurmarke)

Ski Unlimited 4r sedan 2006-05-12 registrerad innehavare av det i
Sverige registrerade varumirket Ski Unlimited (figur) med registre-
ringsnummer 373615. Varumirket registrerades 2005-07-22 for
tjinsten "anordnande av resor” i klass 41 och inneh&ller en s k dis-
claimer f6r orden ”Ski Unlimited” vilket innebir att registreringen

inte medf6r ensamritt for dessa ord.

Varumérkesansékan Travel Beyond (Ordmérke)

Travel Beyond har per 2006-08-15 ansékt om registrering i Sverige
av varumirket TRAVEL BEYOND fér tjinsterna “anordnande av
resor, researrangdr, resebyraverksamhet” i klass 39. Nigot besked

frin PRV avseende ansékan har dnnu inte erhillits.

Domdnnamn

UTG ir innehavare av ett antal dominnamn, innefattande bl a
Unlimitedtravel.se, Unlimitedgroup.se, Unlimitedtravelgroup.eu,
Skiunlimited.se, Skiunlimited.com, Birdie.se, Birdiegolftours.se,
Travelbeyond.se, Expeditionsresor.se, Vastindienspecialisten.se,
Vastindienspecialisten.com, Vastindien.nu, Vastindien.se,

Unlimitedtravelgroup.se, Unlimitedtravelgroup.dk.

Bifirmor

UTG har f6r den delen av verksamheten som avser "rese- och kon-
ferensverksamhet” registrerat bifirman ”Snéresor” och fér den
delen av verksamheten som avser "golfrese- och konferensverksam-
het” registrerat bifirman ”Golfresor”. Birdie Golf Tours har f6r den
delen av verksamheten som avser "golfresor” registrerat bifirman
”Nya Birdie Golf Tours”. Ski Unlimited har fér den delen av verk-
samheten som avser “rese- och konferensverksamhet” registrerat
bifirman "Expeditionsresor i Stockholm”. Vistindienspecialisten
har for den delen av verksamheten som avser “att producera och
silja resor till, framforallt, Vistindien” registrerat bifirman "Nit-

verket — Unlimited Network”.



STYRELSE, LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

OCH REVISORER

Styrelseledaméternas och de ledande befatiningshavarnas kontorsadress
dr Unlimited Travel Group AB, Barningsgatan 60, 116 41 Stock-
holm.

Styrelse

Paul Rénnberg, fodd 1968

Styrelseordférande och styrelseledamot sedan 2004. Paul Rénn-
berg har en MBA frin Handelshégskolan i Stockholm. Paul
Rénnbergs viktigaste sysselsittningar utdver forordnandet som
styrelseledamot i UTG 4r som styrelseordférande och deldgare i
Bilcentralen i Stockholm AB, styrelseledamot och deligare i
Bilcentralen i Stockholm Holding AB, styrelseledamot i Fleet 101
samt verkstillande direktér i Paul Rénnberg Invest AB. Paul
Rénnberg har under de senaste fem &ren avslutat uppdrag som
styrelseordforande i Stay In Place holding AB, styrelseledamot och
deldgarskap i Capedal AB samt styrelseledamot i Pedal AB och
Xpedio AB.

Aktieinnehav i UTG: 157.500, eget och via bolag.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Michaél Berglund, fodd 1942

Styrelseledamot sedan 2001. Michaél Berglund ir legitimerad
likare. Michaél Berglunds viktigaste sysselsittningar utéver férord-
nandet som styrelseledamot i UTG i4r som verkstillande direktor,
konsult och huvudigare i chefsrekryteringsforetaget Michaél Berg-
lund Executive Search AB. Michaél Berglund ir 4ven styrelseleda-
mot i Rekryteringsakademin Michaél Berglund AB.

Aktieinnehav i UTG: 368.954, eget och via bolag.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Britt-Marie Boije af Gennis, f5dd 1952

Styrelseledamot sedan 2006. Britt-Marie Boije af Gennis har stu-
derat ekonomi, juridik och sprak pa akademisk niva. Britt-Marie
Boije af Gennis viktigaste sysselsittningar utdver férordnandet
som styrelseledamot i UTG 4r som CFO i 24hPoker Holding AB.
Britt-Marie Boije af Gennis ir 4ven styrelseledamot i Infomakers
Sweden AB samt styrelsesuppleant i Repeat it AB. Britt-Marie
Boije af Genniis har de senaste fem &ren avslutat uppdrag som

CFO i Ledstiernan AB.

Aktieinnehav i UTG: 0.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Jan Carlzon, fodd 1941

Styrelseledamot sedan 2003. Jan Carlzon ir civilekonom frin
Handelshégskolan i Stockholm. Jan Carlzons viktigaste sysselsitt-
ningar utdver férordnandet som styrelseledamot i UTG ir som
ordférande i intresseorganisationerna Féretagarna, Svenska Tennis-
forbundet och Mentor Sverige; ledamot i Internationella Tennis-
forbundet; styrelseordférande i Ledstiernan AB, ACR Aviation
Capacity Resources AB och Hem on line Sweden AB; huvudigare
och styrelseledamot i RNB Retail and Brands AB samt huvudigare
i Oden Anliggning AB. Jan Carlzon ir dven styrelseordférande i
bolagen Fastighets AB Frecharbour, Image Plus AB och Telecom-
puting AB samt styrelseledamot i E. Ohman J:or AB, Farmagon
AS och TeleComputing AS. Jan Carlzon har de senaste fem aren
avslutat styrelseuppdrag i bolagen Accome AB, Cotech AS, Cell
Network AB, Intentia AB, Merkantildata AB samt uppdrag av

British Swedish Chamber of Commerce.

Aktieinnehav i UTG: 80.000, via bolag.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Staffan Lund, f6dd 1953

Styrelseledamot sedan 1999. Staffan Lunds viktigaste sysselsitt-
ningar utdver férordnandet som styrelseledamot i UTG 4r som
verkstillande direkt6r och koncernchef i Provisa Information AB.
Staffan Lund ir dven styrelseordférande Ljud & Bildskolan LBS
AB; styrelseledamot i Provisa Information AB, Staffan Lund AB,
Ekberg, Lund & Partners AB, LBS Intressenter AB, Ljud & Bild-
skolan i Varberg Fastighets AB och Provisa Crosspromotion AB
samt kommanditdeligare i Ljud & Bildskolan i Varberg KB.
Staffan Lund har de senaste fem ren avslutat uppdrag som styrel-
seledamot i Retriever Sverige AB, Retriever AB och Vistindien-

specialisten AB.

Aktieinnehav i UTG: 353.522, via bolag.
Optionsinnehav i UTG: 0.



STYRELSE, LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE OCH REVISORER

Ledande befattningshavare

De ledande befattningshavarna i UTG bestar av féljande personer:

Johan Schilow, fodd 1969

Johan Schilow ir verkstillande direktsr och koncernchef i UTG
sedan 2005. Johan Schilow ir fil kand i féretagsekonomi frin
Lunds Universitet. Johan Schilow bérjade sin karridr p& EF
Education och kommer senast frin en befattning som verk-

stillande direkesr for Sverigehilsan AB.

Aktieinnehav i UTG: 0.
Optionsinnehav i UTG: 64.489.

Anna Higglund, f5dd 1970
Anna Higglund ir ekonomi- och finanschef ("CFO”) i UTG och
har varit anstilld i UTG sedan 2003. Anna Higglund ir fil kand i

foretagsekonomi fran Hogskolan i Falun/Borlinge.

Aktieinnehav i UTG: 0.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Tatiana Broman, fodd 1966

Tatiana Broman ir verkstillande direktor i Ski Unlimited sedan
2004 och har varit anstilld i UTG sedan 2002. Tatiana Broman ir
utbildad civilekonom frin Handelshégskolan i Stockholm och har
tidigare bland annat arbetat som managementkonsult pd Business

Training Systems AB samct startat och drivit dventyrsforetaget
Aventuras Naturales SA de CV i Mexiko.

Aktieinnehav i UTG: 0.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Johan Hagenfeldt, fsdd 1957

Johan Hagenfeldt ir verkstillande direktsr i Birdie Golf Tours
sedan 1997 och Vistindienspecialisten sedan 2006. Johan Hagen-
feldt ir utbildad ekonom och har tidigare bland annat arbetat som
forsiljningschef pa Chevignon Sverige. Johan Hagenfeldt har dven

arbetat som golfinstruktor.

Aktieinnehav i UTG: 7.500.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Helena Andrén, f6dd 1966
Helena Andrén ir verkstillande direktr och deldgare i Travel
Beyond sedan 2005. Helena Andrén har tidigare bland annat

arbetat som resesiljare p3 Select Travel AB.

Akteinnehav i UTG: 0.
Optionsinnehav i UTG: 0.

Ovrig information

Paul Rénnberg har tidigare varit styrelseledamot i Xpedio AB som
forsattes i konkurs 2002. Det har inte riktats ndgon form av skade-
stindskrav, krav pd dterbetalning eller annat ekonomiskt ansprik
mot Paul Rénnberg i samband med konkursen. Ej heller har Paul
Rénnberg varit foremdl for utredning eller misstanke om brott av
ndgot slag. Ingen av ovan nimnda styrelseledaméter och/eller
ledande befattningshavare har démts i bedrigerirelaterade mal
under de senaste fem 4ren; varit inblandade 1 konkurs, likvidation
eller konkursforvaltning i egenskap av styrelseledamot eller ledan-
de befattningshavare; varit utsatt for officiella anklagelser och/eller
sanktioner frin myndigheter samt forbjudits av domstol att ingd
som medlem i ett bolags styrelse eller ledningsgrupp eller pa ett
annat sitt idka niringsverksamhet under de senaste fem &ren.
Ingen av ovan nimnda styrelseledaméter och/eller ledande befatt-
ningshavare har nigra familjerelationer till varandra. De foreligger
inga intressekonflikter mellan styrelseledaméternas och/eller
ledande befattningshavarnas plikter gentemot UTG och deras
privata intressen och/eller andra plikter utdver det som framgér i

prospekeet.

Styrelsens arbetsformer

UTG's styrelse bestdr fér nirvarande av fem medlemmar, inklusive
ordféranden. Bolagets styrelse har inga suppleanter. De nuvarande
ledaméterna av Bolagets styrelse har samtliga valts pa &rsstimma
28 september 2006. Styrelseledaméterna férordnande loper fram
till och med nista drsstimma. Styrelsens arbetsordning reglerar
ansvarsférdelningen mellan styrelsen, ordféranden och verkstillan-
de direktoren. Vidare regleras hur drenden férbereds och hur rap-
portering skall ske. Enligt arbetsordningen skall styrelsen samman-
triida minst fyra ginger per ar. Under rikenskapséret 2005/2006
har styrelsen sammantritt fyra ginger. Det férekommer inte avtal
mellan Bolaget och nigon styrelseledamot eller ledande befatt-
ningshavare som ger denne ritt till ndgon férman efter det att upp-
draget avslutats utéver vad som framgér nedan gillande ersittning
till verkstillande direkedr vid uppsigning frén Bolagets sida.

Bolag med ett marknadsvirde 6verstigande tre miljarder kro-
nor som ir noterade pd Stockholmsbérsen maste tillimpa Svensk
kod for bolagsstyrning. Eftersom UTG’s marknadsvirde understi-
ger tre miljarder kronor och inte 4r noterat pa Stockholmsbérsen
ir UTG dirmed inte skyldig att f6lja denna. UTG avser dock att
tllimpa koden for bolagsstyrning om det blir tillimpligt.



Styrelse- och revisionskommittéer

Det finns inga styrelsekommittéer eller revisionskommittéer i
Bolaget. Styrelsen avser inte att tillsitta ndgra kommittéer den nir-
maste framtiden. Bolagets storlek gor att dessa frigor bist hanteras

inom ramen for det vanliga styrelsearbetet.

Revisor

BDO Nordic Stockholm AB

Auktoriserad revisor Bertil Oppenheimer (f6dd 1950)
Box 24193

104 51 Stockholm

Bertil Oppenheimer ir revisor i UTG sedan ordinarie bolagsstim-
man 12 juni 2002. Bertil Oppenheimer 4r medlem i Féreningen
Auktoriserad Revisorer ("FAR”).

STYRELSE, LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE OCH REVISORER

Ersattningar till styrelse och verkstéllande direktéren
Styrelsen

Styrelseordférande uppbar for rikenskapsaret 2005/2006 ett
styrelsearvode om 80 tkr. For innevarande rikenskapsar utgar
arvode till styrelseledamot som ej utgor aktiedgare i Bolaget med
50 tkr och med 100 tkr till styrelsens ordférande. Ovriga

styrelseledaméter 4r ej arvoderade.

Verkstdllande direktoren

Till verkstillande direktsr har under rikenskapsaret 2005/2006
utgdte grundlon om 587 tkr. For innevarande rikenskapsr utgdr
grundlon om 576 tkr. Dirutéver har verkstillande direktor riee till
anstebil, sjukvirdforsikring, mobiltelefon samt ménatliga pen-
sionsavsittningar motsvarande ITP. For anstillningen giller en
dmsesidig uppsigningstid om tre ménader. Om uppsigningen sker
frin Bolagets sida utgdr ett avgingsvederlag motsvarande sex

méanadsléner.

Revisor

Den totala ersittning som utgdtt till revisorn for rikenskapséret
2005/2006 uppgick till 267 tkr, varav revisorsarvoden uppgir till
264 tkr och 3 tkr for 6vriga uppdrag.
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Det foljande ir en sammanfatining av de skattekonsekvenser som
enligt nu giillande svensk skattelagstifining kan uppkomma med
anledning av att iiga aktier i UTG eller med anledning av Nyemis-
stonen i Bolaget. Sammanfattningen vinder sig till aktieigare och
innehavare av interimsaktier som dr obegriinsat skattskyldiga i
Sverige, om inte annat siigs. Den Gr inte avsedd att ustimmande
behandla alla skattefrigor som kan uppkomma i sammanhanget, utan
avser endast att ge allmin information. Den skattemdissiga bedom-
ningen av varje enskild akticigare eller innehavare beror delvis pa
respektive akticigares eller innehavares specifika situation. Samman-
Jattningen behandlar exempelvis inte de s k liittnadsreglerna eller de
speciella regler som giiller for s k kvalificerade aktier i fimansforetag
eller deliigarriitter som iigs av handelsbolag eller kommanditbolag eller
sddana juridiska personer vars innehav av deligarriitter riknas som
lagertillgdngar i en néiiringsverksambet. Sirskilda skattekonsekvenser
som inte iir beskrivna kan uppkomma ocksd for andra kategorier av
aktieiigare eller innehavare, sdsom exempelvis investmentforetag,
investeringsfonder och personer som inte ir obegrinsat skattskyldiga i
Sverige. Varje aktieigare och innehavare rekommenderas art inhimra
rdd frin skatteexpertis avseende de skattekonsekvenser som kan upp-
komma till foljd av att iiga aktier eller interimsaktier i UTG eller med
anledning av Nyemissionen, exempelvis till foljd av att utlindska
regler, skatteavtal eller andra speciella regler iir tillimpliga. Bolaget tar
¢f pd sig ansvaret for att innehdlla killskart.

Beskattning vid avyttring av aktier

Fysiska personer

Vid férsiljning av aktier beskattas fysiska personer och dédsbon
for hela den uppkomna kapitalvinsten i inkomstslaget kapital.
Skatt tas ut med 30 % av kapitalvinsten. Kapitalvinst respektive
kapitalférlust beriknas som skillnaden mellan férsiljningsersitt-
ningen (efter avdrag for eventuella forsiljningsutgifter) och de
avyttrade aktiernas omkostnadsbelopp (anskaffningsutgift).
Eventuellt uppskovsbelopp pé de silda aktierna frin tidigare
andelsbyten skall normalt dterféras till beskattning vid en avytt-
ring. Vid vinstberikningen anvinds genomsnittsmetoden. Enligt
denna skall omkostnadsbeloppet for en aktie utgdras av det
genomsnittliga omkostnadsbeloppet f6r aktier av samma slag och
sort. Dirvid giller att interimsaktier inte anses vara av samma slag
och sort som de befintliga aktierna forrin beslutet om nyemission
registrerats. Som ett alternativ till genomsnittsmetoden kan i friga
om marknadsnoterade aktier, sisom aktier i UTG, den s k
schablonregeln anvindas. Denna regel innebir att omkostnads-
beloppet fir beriknas till 20 % av forsiljningsersittningen efter
avdrag for forsiljningsutgifter. Avdrag for kapitalférlust medges

med 70 % av forlusten mot kapitalinkomster. Kapitalférlust vid

forsiljning av aktier kan dock kvittas i sin helhet mot kapitalvinster
pa aktier under samma 4r. Sddan kvittning kan 4ven ske fullt ut
mot kapitalvinster pd andra marknadsnoterade deligarritter in
aktier med undantag f6r andelar i investeringsfonder som inne-
haller endast svenska fordringsritter (svenska rintefonder). Upp-
kommer underskott i inkomstslaget kapital medges reduktion av
skatten pd inkomst av tjinst och niringsverksamhet samt fastig-
hetsskatt. Sidan skattereduktion medges med 30 % f6r underskott
som uppgdr till hégst 100.000 kronor och med 21 % f6r under-
skott dirutdver. Underskott kan inte sparas till ett senare beskart-

ningsar.

Juridiska personer

Aktiebolag och andra juridiska personer, utom dédsbon, beskattas
for alla inkomster inklusive kapitalinkomster i inkomstslaget
niringsverksamhet efter en skattesats om 28 %. For berikning av
kapitalvinst respektive kapitalforlust, se ovan under rubriken
"Fysiska personer”. Eventuellt uppskovsbelopp pa de silda aktierna
fran tidigare andelsbyten skall normalt dterféras till beskattning vid
en avyttring. Avdrag for kapitalforluster pa aktier eller andra del-
dgarritter medges bara mot kapitalvinster pd deldgarritter. Sidana
kapitalforluster kan dven, om vissa villkor 4r uppfyllda, kvittas mot
kapitalvinster pd aktier och andra deldgarritter som uppkommit i
bolag inom samma koncern, under forutsitening att koncernbi-
dragsritt foreligger. Kapitalfrluster som inte har kunnat utnyttjas
ett visst beskattningsar fir sparas och dras av mot kapitalvinster pd
aktier och andra deldgarritter under efterféljande beskattningsér
utan begrinsning i tiden. For aktiebolag och ekonomiska férening-
ar 4r dock kapitalvinster pd s k niringsbetingade andelar skattefria
och kapitalférluster pa sidana andelar ej avdragsgilla. Onoterade
andelar anses alltid niringsbetingade. Noterade andelar anses
niringsbetingade under forutsittning att andelsinnehavet motsva-
rar minst 10 % av rosterna eller innehavet betingas av rorelse.
Skattefrihet for kapitalvinst p& noterade andelar forutsitter dess-
utom att andelarna inte avyttras inom ett ar frin det att andelarna
blivit niringsbetingade hos innehavaren. I gengild 4r kapitalférlus-
ter pd noterade niringsbetingade andelar som innehafts kortare tid
4n ett 4r avdragsgilla. Sidana férluster 4r dock féremal for de
avdragsbegrinsningar som beskrivits i foregiende stycke. Om
andelar av samma slag och sort anskaffats vid olika tidpunkter,
anses en senare anskaffad andel ha avyttrats fére en tidigare anskaf-
fad andel vid berikning av ettrsvillkoret. Om innehavet omfattar
sdvil andelar som inte uppfyller kravet pa innehavstid som andelar
som uppfyller detta krav anses andelarna inte vara av samma slag

och sort vid berikning enligt genomsnittsmetoden.



Beskattning av utdelning

For fysiska personer och dédsbon ir skattesatsen som giller for
mottagen utdelning 30 %. For juridiska personer, utom dédsbon,
ir skattesatsen 28 %. For vissa juridiska personer giller sirskilda
regler. For aktiebolag och ekonomiska foreningar i4r utdelning pd
niringsbetingat innehav skattefri (f6r definition av niringsbeting-
ad andel, se foregdende sida under rubriken Beskattning vid avytt-
ring av aktier, Juridiska personer). Skattefrihet fr utdelning pd
noterade andelar forutsitter dessutom att andelarna innehafts
under en sammanhingande tid om minst ett &r frin det att ande-
larna blivit niringsbetingade hos innehavaren. Kravet pd innehavs-
tid méste inte vara uppfyllt vid utdelningstillfillet. Om andelarna
avyttras innan kravet pd innehavstid 4r uppfyllt kan dock limnad
utdelning komma att tas upp till beskattning under ett senare

beskattningsr.

Formégenhetsbeskattning

Aktie som dr marknadsnoterad men inte inregistrerad vid bors 4r
befriad fran formégenhetsskatt. Aktierna i UTG kommer att
handlas p4 First North och ir sdledes befriade frin fsrmégenhets-

beskattning.

Utlandska aktieagare

Fysiska personer som inte ir bosatta eller stadigvarande vistas i
Sverige beskattas normalt inte i Sverige vid forsiljning av svenska
aktier eller teckningsritter. Enligt en sirskild regel kan emellertid
en fysisk person som ir bosatt utanfor Sverige ind4 bli beskattad i
Sverige vid férsiljning av svenska aktier, om personen under det
kalenderdr da forsiljningen sker eller vid ndgot tillfille under de tio
nirmast foregiende kalenderdren varit bosatt i Sverige eller stadig-
varande vistats hir. Tillimpligheten av denna regel 4r dock i manga
fall vara begrinsad genom skatteavtal som Sverige har ingdtt med
andra linder f6r undvikande av dubbelbeskattning. Utlindska
juridiska personer dr normalt inte skattskyldiga for kapitalvinst pd
svenska akdier, eller teckningsritter annat 4n om vinsten 4r hin-

forlig till ete s k fast driftstille i Sverige. Ifall fast driftstille fore-
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ligger giller dock reglerna avseende skattefri utdelning och kapital-
vinst samt ¢j avdragsgill kapitalforlust med vissa begrinsningar.
For aktiedigare som inte ir skatterittsligt hemmahorande i Sverige
utgdr normalt svensk kupongskatt pd all utdelning frén svenska
aktiebolag med 30 %. Denna skattesats 4r dock i allminhet redu-
cerad genom skatteavtal som Sverige har ingdtt med andra linder
for undvikande av dubbelbeskattning. Avdraget f6r kupongskatt
verkstills normalt av VPC eller, betriffande forvaltarregistrerade
akdier, av férvaltaren. For aktiedigare som ir juridiska personer med
hemvist inom EU utgdr normalt inte svensk kupongskatt om
aktiedgaren innehar 20 % eller mer av kapitalet i det utdelande
bolaget. Per den 1 januari 2007 trider dock ny lagstiftning i kraft
innebdrande att andelskravet for att det inte skall utgd kupongskatt
for juridisk person hemmahérande i EU sinks frin 20 % till 15 %.
Foljakedigen ricker det med innehav om hégst 15 % for att undgd
kupongskatt. Svensk kupongskatt utgar inte heller pa utdelning till
utlindska bolag p4 niringsbetingade andelar, om det utlindska
bolaget motsvarar ett svenskt aktiebolag som kan ta emot utdel-
ning skattefritt och utdelningen under motsvarande férhéllanden
hade varit skattefri for ett svenskt bolag. Som férutsittning giller
vidare att beskattningen av det utlindska bolaget ir likartad den
beskattning som giller for svenska aktiebolag, alternativt att det
utlindska bolaget omfattas av ett skatteavtal som Sverige ingdtt
med landet i friga och bolaget har hemvist dir enligt avtalet. Som
niringsbetingade andelar anses i detta avseende onoterade andelar
samt noterade andelar om innehavet motsvarar minst 10 % av
rdsterna i bolaget. For noterade andelar giller att de méste ha inne-
hafts under en sammanhingande tid om minst ett &r vid utdel-

ningstillfillet.

Anstéllda i UTG

Férmansbeskattning for anstillda, inklusive styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter, som tilldelas aktier genom Nyemissionen kan
komma att uppsté. Sidan beskattning uppstir dock ej om ovan
nimnda grupp forvirvar hogst 20 % av utbjudna aktier och den

anstillde individuellt forvirvar aktier fér hégst 30.000 kronor.



AKTIEKAPITALETS UTVECKLING
OCH AGARSTRUKTUR

Aktiekapitalet i UTG uppgar fore Nyemissionen, till 2.103.727 kronor, frdelat pd 2.103.727 aktier. Enligt den
nuvarande bolagsordningen kan aktieantalet i UTG uppg3 till maximalt 8.400.000 aktier. Varje aktie medfor lika

ritt till andel i UTG’s dillgingar och resultat, samt berittigar till en rost. Aktierna 4r upprittade enligt den svenska

aktiebolagslagen och denominerade i svenska kronor. Alla aktier har lika ritt dill utdelning.

Aktiekapitalets utveckling

Aktiekapitalets utveckling frin Bolagets bildande 1988 till och med Nyemissionen visas nedan. Den foreliggande

Nyemissionen framgir i kursiv stil.

. Okning av anfal Totalt antal aktier/ Emissions-
Ar Transaktion aktier/aktiekapital aktiekapital Kvotvarde (kr) kurs (kr)
1988  Bolagets bildande 100 000 100 000 1

2002 Nyemission 137 100 137 1

2002  Apportemission 100 137 200 274 1

2003 Nyemission 111000 311274 1

2003  Apportemission 25000 336274 1

2004 Nyemission 472 000 808 274 1

2005  Apportemission 75000 883274 1

2005  Nyemission 406 499 1289773 1

2006 Nyemission 705 000 1994773 1 3
2006 Nyemission 108 954 2103727 1 5
2006  Foreliggande nyemission 1 300 000 3403727 ] 14

Aktieagarstruktur

I tabellen nedan 4terges Bolagets aktiedgare samt dess totala digarandel, savil privat som via bolag, vid det tillfille

Bolaget anslot aktien till VPC, vilket skedde omkring den 2 november 2006. Tabellen visar dgarandelar fére och

efter Nyemissionen. For de fall aktier i UTG #ven innehas av bolag sa dgs och kontrolleras bolagen av nedanstdende

respektive fysisk person.

Agarstruktur fére Nyemissionen

Agarstruktur efter Nyemissionen

Andel av Andel av
Aktiedigare Antal aktier  kapital /réster, % Antal aktier  kapital /réster, %
Michaél Berglund! 368 954 17,5 368 954 10,8
Leif Almstedt? 353523 16,8 353523 10,4
Staffan Lund? 353522 16,8 353522 10,4
Hekan Jakobsson? 209 522 10,0 209 522 6,2
Paul Rénnberg™ 157 500 7,5 157 500 4,6
Sven Berg 80 000 3,8 80 000 2,4
Jan Carlzon? 80 000 3,8 80 000 2,4
Fagerdala Industrier AB 67 500 3,2 67 500 2,0
Goéran Oredsson? 65 000 3,1 65 000 1,9
Claes Arlert! 60001 2,9 60001 1,8
Ovriga 308 205 14,7 308 205 9.1
Nya aktiecigare 1 300 000 38,2
Summa 2103727 100,0 3403727 100,0

1) Eget och via bolag
2) Via bolag



Stérre aktieagare

Utover medlemmar med insynsstillning i UTG’s styrelse och/eller
ledning, finns sdvitt Bolaget kinner till, ingen storre aktieigare vars
aktieinnehav ir anmilningspliktigt enligt avtalet med Bolagets
Certified Adviser pa First North samt tillimplig svensk lagstift-
ning. Ingen av Bolagets storre aktiedgare har aktier med olika

rostvirde.

Utfastelse avseende forsalining av aktier

Michaél Berglund, Leif Almstedt, Staffan Lund, Hikan Jacobsson
och Paul Ronnberg ("Agarna”) har forbundit sig att under en
period av sex manader frin och med forsta handelsdagen inte
avyttra aktier i UTG. I syfte att uppnd en utdkad institutionell
dgarstrukeur ingdr i utfistelsen att Agarna har ritt att vid maximalt
ett tillfille silja eller pd annat sitt avyttra aktier i Bolaget, under
forutsittning att sd sker till en pa den svenska marknaden erkind
institutionell 4gare. S&dan avyttring skall sammanlagt uppga till

maximalt 220.000 aktier och fir j ske ver marknaden.

Utspadningseffekter
For de aktiedgare som avstdr teckna i den foreliggande Nyemis-
sionen uppstdr en utspidningseffekt om totalt 1.300.000

nyemitterade aktier alternativt cirka 38,2 % av aktiekapitalet i

UTG.

Underlag fér teckningskurs

Virderingen som ligger till grund for teckningskursen i Nyemissio-
nen bygger pd en jimférande virdering mellan UTG och liknande
noterade bolag. Styrelsens uppfattning ir att teckningskursen inne-
bir en skilig och marknadsmissig prissittning av Bolagets aktie i

samband med upptagandet till handel pd First North.

Teckningsoptioner

Bolagets VD innehar 64.489 teckningsoptioner i UTG, vilka
under perioden fram till och med 2008-10-31, berittigar till teck-
ning av upp till 64.489 akdier i Bolaget till kursen 7,50 kr. I det fall
samtliga teckningsoptioner tecknas uppstdr en utspidningseffeke

om 1,9 %, givet att Nyemissionen tecknas fullt ut.

Handel pé First North

Bolaget har ingdtt avtal med Mangold Fondkommission AB om
att Bolagets aktier skall bli foremél fr handel pé First North.
Férsta handelsdag beriiknas bli omkring den 15 december 2006.
En handelspost har foreslagits till 500 aktier. UTG-aktiens
ISIN-kod ir SE0001834821.
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Bemyndigande

P4 drsstimman den 28 september 2006 fattades beslut att under
tiden intill nista &rsstimma bemyndiga styrelsen, i den man emis-
sion kan ske utan indring av bolagsordningen, att f6r tiden intill
nista drsstimma fatta beslut om nyemission av aktier. Styrelsen
skall dirvid dga ritt ate avvika frin akeiefigarnas foretridesritt.
Emission skall kunna ske s&vil genom kontantemission som
genom kvittningsemission eller apportemission. Bemyndigandet
skall kunna utnyttjas genom en eller flera emissioner. Skilet till
bemyndigandet ir att ge styrelsen méjlighet att genomfora fore-

tagsforvirv med betalning i form av nyemitterade akdier i Bolaget.

Aktiedgaravtal

Bolaget har triffat ett aktiesigaravtal med Helena Andrén, Annika
Bjorkroth, Claes Lindblom (gemensamt "Minoritetsigarna”)
betriffande dgandet i dotterbolaget Travel Beyond, daterat
2005-12-06. Avtalet kan sigas upp till upphorande tidigast per
2011-12-31. Bolaget har dtagit sig att finansiera verksamheten i
Travel Beyond upp till ett belopp om 1.500.000 kr. Utbetalade
belopp skall &terbetalas av Travel Beyond nir likviditeten i Travel
Beyond s4 tillater. Avtalet innehéller en férkdpsklausul som inne-
bir att 6vriga aktiedigare dger ritt att férvirva dverldtarens aktier i
proportion till tidigare innehav om aktiedgare 6nskar dverldta sina
aktier, dock undantaget eventuella 6verldtelser i samband med
rekrytering av nyckelpersoner och till bolag som ir heligt av aktie-
4gare. Avtalet ger UTG en optionsritt att under tiden 2010-07-01
till och med 2011-06-30 forvirva samtliga Minoritetsigarnas
aktier. Ersittning skall utges till 1/3 i form av kontanta medel och
tll 2/3 med nyemitterade aktier i UTG. Viirdering av Travel
Beyond sker pd basis av dess genomsnittliga nettoresultat under
rikenskapsiren 2008/2009 och 2009/2010 multiplicerat med en
faktor 5 (fem) summerat med den genomsnittliga nettoomsitt-
ningen under rikenskapsiren 2008/2009 och 2009/2010 multi-
plicerat med 0,1 (nollkommaett). Savite styrelsen kinner till finns i

ovrigt inga aktiedgaravtal mellan Bolagets aktieigare.

Utdelningspolitik

Under de ndrmaste &ren har Bolagets styrelse inte for avsikt att
foresld att utdelning limnas. Vinsten skall dterinvesteras i verksam-
heten och anvindas fér fortsatt expansion och forvirv. Nir Bolaget
ndtt en omsittning om 300 mkr ér det styrelsen avsike att foresla
att utdelning limnas. Avsikten 4r dock att styrelsen &rligen skall

prova den fastslagna utdelningspolicyn.

Ovrig information

Bolagets aktie ir ej foremél for erbjudande som limnats till foljd av
budplike, inlésenritt eller 16sningsskyldighet. Bolagets aktie har ej
heller varit féremdl f6r offentligt uppképserbjudande under det

innevarande eller det féregdende rikenskapsret.



BOLAGSORDNING OCH OVRIGA UPPGIFTER

Bolagsordning
§ 1 Firma
Bolagets firma 4r Unlimited Travel Group UTG (publ).

§ 2 Styrelsens séte

Styrelsen har sitt site i Stockholm.

§ 3 Verksamhet
Bolaget skall bedriva resebyrdverksamhet, anordna researrange-
mang och dirmed férenlig verksamhet, liksom 4ga och forvalta

fastigheter savil i Sverige som utomlands.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet skall vara ligst 2.100.000 kronor och hgst
8.400.000 kronor.

§ 5 Antal aktier
Antalet akdier skall vara ligst 2.100.000 och hégst 8.400.000.

§ 6 Styrelse
Styrelsen skall bestd av ligst tre och hégst tolv styrelseledaméter
med hégst fem suppleanter. Styrelsen viljs arligen pa &rsstimma

for tiden intill slutet av nista arsstimma.

§ 7 Revisorer
En eller tv4 revisorer, med eller utan revisorssuppleanter, eller ett

registrerat revisionsbolag skall utses.

§ 8 Kallelse
Kallelse till arsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dir
friga om dndring av bolagsordningen kommer att behandlas skall
ske tidigast sex och senast fyra veckor fére stimman. Kallelse till
annan extra bolagsstimma skall ske tidigast sex och senast tvé
veckor fore stimman.

Kallelse skall ske genom annonser i Post- och Inrikes Tid-

ningar samt i Svenska Dagbladet eller Dagens Nyheter.

§ 9 Arsstdmma
Arsstimma hlls inom sex minader efter rikenskapsirets utging,
P4 drsstimma skall f6ljande drenden forekomma till behandling:
1. Val av ordféranden for stimman.
2. Upprittande och godkinnande av réstlingd.
3. Godkinnande av dagordning.

4. Val av en eller tv4 justeringsmin.
5. Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad.
6. Framliggande av drsredovisningen och revisionsberittelsen
samt i férekommande fall koncernredovisningen och kon-
cernrevisionsberittelsen.
7. Beslut
(a) om faststillande av resultatrikningen och balansrik-
ningen samt i forekommande fall koncernbalansrik-
ningen och koncernresultatrikningen,

(b) om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust
enligt den faststillda balansrikningen,

(c) om ansvarsfrihet 4t styrelseledaméter och verkstillande
direktor nir sidan forekommer.

8. Faststillande av arvoden 4t styrelsen och revisorerna.

9. Faststillande av antal och val av styrelseledamdter och supp-
leanter samt i forekommande fall val av revisorer och even-
tuella revisorssuppleanter.

10. Annat drende som ankommer pd stimman enligt aktiebolags-

lagen eller bolagsordningen.

§ 10 Rakenskapsér

Bolagets rikenskapsér skall vara 1 juli — 30 juni.

§ 11 Féranmdlan

For att f2 delta i bolagsstimma skall aktieigare anmiila sig hos
bolaget senast den dag som anges i kallelsen till stimman. Denna
dag fir inte vara sdndag, annan allmin helgdag, 16rdag, midsom-
marafton, julafton eller nyirsafton och inte heller infalla tidigare

in femte vardagen f6re stimman.

§ 12 Avstémningsforbehdll
Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstimningsregister
enligt lagen (1998:1479) om kontoféring av finansiella instru-

ment.

Ovrig information

Unlimited Travel Group UTG AB (publ) har organisationsnum-
mer 556337-3835. Bolaget registrerades vid Bolagsverket den

10 oktober 1988 och har bedrivit verksamhet sedan 4 december
2001. Bolagets associationsform regleras av aktiebolagslagen
(2005:551). UTG bildades och har sin hemvist i Sverige. UTG’s
gillande bolagsordning antogs vid extra bolagsstimma den 15 sep-
tember 2006. Bolagets aktie #r ansluten till VPC.
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Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Bolaget skall bedriva resebyrdverksamhet, anordna reserarrange-
mang och dirmed férenlig verksamhet, liksom 4ga och forvalta

fastigheter savil i Sverige som utomlands.

Resultat och stéllning, Koncernen

INFORMATION

Affirsverksamheten bedrivs huvudsakligen genom heligda
dotterbolag. Vid rikenskapsérets utging var dessa Unlimited
Travel i Stockholm AB, Vistindienspecialisten AB, Birdie Golf-
tours / Airex Nike Tours AB och Travel Beyond i Stockholm AB.

2005/2006 2004/2005 2003/2004
Nettoomsdtining 103748 910 65533 874 49 948 608
Resultat efter finansiella poster 931918 -1284 678 -2 222 463
Balansomslutning 28 569 490 20568 617 10 548 052
Soliditet 26% 22% 18%
Resultat och stéllning, Moderbolaget
2005/2006 2004/2005 2003/2004
Nettoomsatining 279 428 /73283 2487702
Resultat efter finansiella poster -1906 731 -1502974 -1174 883
Balansomslutning 11621657 7 984 896 7 732031
Soliditet 81% 85% 50%
Héndelser av vésentlig betydelse Férslag till behandling av drets resultat
Viktiga héndelser under &ret har varit att en nyemission genomférts Till bolagsstémmans férfogande i moderbolaget stér:
p& 2.032.000 kr och att en nyemission pa 2.884.770 kr ar pagd- Balanserad vinst 0
ende. Avets resultat -1207210
Ehé&lina koncembidrag 2 498 289
Bo/agefs Iedning Skatt p& koncernbidrag -699 521
Verkstéllande direktér Johan Schilow T 591 558
Styrelseledaméter Paul Rénnberg, styrelseordférande
Staffan Lund Styrelsens férslag fill vinstdisposition
Michaél Berglund Vinsten balanseras i ny rékning 591 558
Garan Oredsson
Kronor 591 558
Jan Carlzon
Revisor Al o Beill Capsilhein Betraffande resultat och stllning i dvrigt hénvisas fill nedanst&ende

resultatoch balansrékningar samt tilléggsupplysningar. Alla belopp
utirycks i svenska kronor.
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Resultatrakning Koncernen

2005-07-01 2004-07-01 2003-07-01
Not 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30
Nettoomséttning 103 755 968 65533874 49 948 608
Owriga rérelsintakter 0 1772 347 664
Koncernens intéikter 103755 968 65 535 646 50296 272
Kostnad sélda resor -40 315 136
Owriga externa kostnader 3 -Q1 723784 =590 222 168 -5719170
Personalkostnader 1 -10 327 397 -7 064 552 -5 627 674
Avskrivningar och nedskrivningar p& materiella och
immateriella anléggningstillg&ngar 2 -658 454 -359 116 416613
Jamférelsestérande poster 13 0 0 350 000
Rérelseresultat 1046 333 -1110190 -2132 321
Resultat fréan finansiella investeringar
Férlust vid avytiring av aktier -4 002 0 0
Rénteintcikter 185 636 138 688 142 850
Réntekostnader -296 048 -313 176 -232 992
Resultat efter finansiella poster 931 919 -1284 678 -2 222 463
Skatt p& &rets resultat 5 0 35000 =111 468
Uppskjuten skaft 5 0 0 -37128
Minoritefsintressen 45423 0 0]
ARETS RESULTAT 886 496 -1249 678 -2 371059
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Balansrékning Koncernen

Not 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30
TILLGANGAR
Anlaggningstillgéngar
Immateriella anléggningstillgéngar
Réittigheter 6 20740 36 340 51940
Goodwill 6 2 190 508 1853752 1925267
Summa immateriella anléggningstillgéngar 2211248 1 890 092 1977207
Materiella anléggningstillgéngar
Inventarier 7 600910 279 347 146 133
Summa materiella anléggningstillgéngar 600910 279 347 146133
Summa anléggningstillgéingar 2812158 2169 439 2123 340
Omséittingstillgéngar
Varulager m m
P&g&ende arbete 0 0 421 000
Fardiga varor och handelsvaror 59 401 86887 721279
Summa varulager 59 401 86 887 1142279
Kortfristiga fordringar
Skattefordran 64 090 0 0
Kundfordringar 9429 521 8 584 824 971818
Owriga fordringar 1724709 882 220 1141151
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 9 6102 093 3290970 1057 020
Summa kortfristiga fordringar 17 320 413 12758014 3169 989
Kortfristiga placeringar
Owriga korffristiga placeringar 0 0 1024874
Summa kortfristiga placeringar 0 0 1024874
Kassa och bank 8377517 5554277 3087570
Summa omséttningstillgéingar 25757 331 18399178 8424712

SUMMA TILLGANGAR 28 569 489 20 568 617 10 548 052
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Balansrakning Koncernen — forts

Not 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 10
Bundet eget kapital
Akfiekapital (1 289 773 akfier med kvotvérde 1) 1289773 883 274 336274
Bundna reserver 7 571740 7479958 4123958
8861513 8363232 4 460 232
Ansamlad férlust
Ansamlad férlust -2 276093 -2 589 322 -218 266
Avrets resultat 886 496 —-1249 678 -2 371059
-1 389 597 -3839000 -2 589 325
Summa eget kapital 7471916 4524232 1870 907
Minoritetsintressen 104 223 0 0
Avsdttning
Uppskjuten skat 108 136 108 133 143136
Summa avséttningar 108 136 108 133 143136
Skulder
Kortfristiga skulder
Forskoft fréin kunder 4 349 095 3324823 2 325363
Leverantérsskulder 2 344 637 3994019 1020087
Skatteskulder 0 18232 324 548
Owriga skulder 1487 619 767 523 3952772
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 11 12 703 863 7831655 911 239
Summa kortfristiga skulder 20885214 15936 252 8 534009
Summa skulder 20885214 15936 252 8 534009
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 28 569 489 20 568 617 10 548 052
Poster inom linjen
Stéllda sakerheter 12 10 050 000 4 100 000 5247 398
Ansvarsférbindelser inga inga inga



Resultatrakning Moderbolaget

HISTORISK FINANSIELL INFORMATION

2005-07-01 2004-07-01 2003-07-01
Not 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30
Nettoomsdting 279 428 773283 2487 702
Ovriga rérelseintakter 0 12423 347 664
Bruttoresultat 279 428 785706 2835366
Kosinad sélda resor 0 -675 905 -2 422 631
Ovriga externa kostnader 3 431930 -1019 498 -2 326 303
Personalkostnader 1 —1695 243 743172 -252 054
Rérelseresultat —1847 745 -1 652869 2165622
Resultat frén finansiella investeringar
Resultat fréin andelar i koncemféretag 4 0 0 1 000 000
Forlust vid avytiring av aktier -4 002 0 0
Rénteintcikter 44 836 18 528 1979
Rantekostnader -09 820 -70 233 =11 240
Resultat efter finansiella poster -1 906 731 -1704 574 -1174883
Skatt p& koncembidrag 699 521 201 600 0
ARETS RESULTAT -1207 210 -1 502 974 -1174883
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Balansrakning Moderbolaget

Not 2006-06-30 2005-06-30 2004-06-30
TILLGANGAR
Anléggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgdngar
Andelar i koncemféretag 8 6 626 794 5785008 5038400
Summa finansiella anléggningstillgéngar 6 626794 5785008 5038400
Summa anléggningstillgéngar 6626794 5785008 5038 400
Omséittningstillgéngar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 0 76 808 11400
Fordran koncernféretag 827 941 128 982 1357 407
Owriga fordringar 41 361 89751 400 570
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 9 64 583 42 305 466 670
Summa kortfristiga fordringar 933 885 337 846 2236 047
Kassa och bank 4060978 1862042 457 584
Summa omséttningstillgéngar 4994 863 2199888 2 693 631
SUMMA TILLGANGAR 11621 657 7 984 896 7732031
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 10
Bundet eget kapital
Akfiekapital (1 289 773 akfier med kvotvérde 1) 1289773 883 274 336274
Reservfond 7571740 7 468 126 4112126
8861513 8351 400 4 448 400
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 0] =572 301 602 581
Avets resultat -1207 210 -1 502974 -1 174883
Erh&llet koncernbidrag 2 498 289 720000 0
Skatt p& koncembidrag -699 521 -201 600 0
591 558 -1 556 875 =572 302
Summa eget kapital 9 453071 6794 525 3876098
Kortfristiga skulder
Forskott fréin kunder 0 0 136 602
Leverantérsskulder 31906 5207 333292
Skulder koncemféretag 1170276 876334 0
Owriga skulder 725672 124 072 3341895
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 11 240732 184 758 44144
Summa kortfristiga skulder 2168 586 1190371 3855933
Summa skulder 2168 586 1190371 3855933
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 11 621 657 7 984 896 7732031
Poster inom linjen
Spérade bankmedel 12 3950 000 1 700 000 inga
Ansvarsférbindelser inga inga inga



Allmanna upplysningar

Koncernférhallanden

| koncernen Unlimited Group AB ingér, férutom moderbolaget, dotter-

bolagen Unlimited Travel Stockholm AB, Travel Beyond i Stockholm AB

(51 %), Vastindienspecialisten Unlimited AB och Airex Nike Tours AB.
Moderbolagets inkép och férsdlining frén/till dvriga koncemfére-

tag har uppgéit till 360 kSEK (férsélining) och 113 kSEK (ink&p).

Redovisningsprinciper
Tilléimpade redovisningsprinciper éverensstémmer med Arsredovis-

ningslagen samt Bokféringsnémndens allménna r&d samt FAR:s rekom-

mendationer och uttalanden.
Bolagets tillg&ngar och skulder upptages fill anskaffningsvérde
eller nominellt véirde om inte annat framgér.

Fordringar
Fordringar tas upp fill det belopp, som efter individuell bedémning
beréknas bli befalt.

Fordringar och skulder i utléndsk valuta

Fordringar och skulder i utléindsk valuta vérderas fill balansdagens
kurs. Vinster och férluster p& fordringar och skulder av rérelsekarakicr
nettoredovisas bland évriga rérelseintékier respektive dvriga rérelse-
kostnader.

Pégdende arbete

Bolagen utom Véstindienspecialisten anvander sig av successiv
vinstavrékning avseende projekt som pagar vid bokslutstidpunkten.
| Véstindienspecialisten redovisas intékter per hemkomstdatum.
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Koncernredovisning

Koncernens resultat- och balansrékningar omfattar alla féretag i vilka
moderbolaget direkt eller indirekt har mer én hélffen av aktiernas
réstvarde samt férefag i vilka koncernen pd annat sétt har et bestém-
mande inflytande och en mer betydande andel av resuliatet av deras
verksamhet.

Koncernredovisningen &r uppréttad enligt Redovisningsradets
rekommendation om koncernredovisning. Samiliga férvéry av férefag
ar redovisade enligt forvérvsmetoden. Overstiger anskaffningsvérdet
fér aktier i dotterféretag det berdknade marknadsvérdet av féretagets
netiotillg&ngar enligt férvérvsanalysen, utgérs skillnaden av koncern-
massig goodwill, vilken skrivs av éver uppskattad ekonomisk livs-
langd.

| koncernens balansrékning redovisas de enskilda bolagens obe-
skattade reserver uppdelade pd eget kapital (bundna reserver) och
uppskjuten skatteskuld. | resultatrakningen redovisas som uppskjuten
skatt den skatt som &r hanférlig fill drets féréindring av obeskattade
reserver. Internvinster och mellanhavanden inom koncernen elimineras
i koncemredovisningen.

Skatter

Periodens skattekostinad eller skatteintakt bestér av aktuell skatt och
uppskjuten skatt. Akiuell skatt &r den skatt som berdknas pé& det skatte-
pliktiga resultatet fér en period. Uppskjuten skatt berciknas utifréin den
s k balansansatsen, vilket innebdr att en j@mférelse gérs mellan redovi-
sade och skatteméssiga varden pa tillgéngar respektive skulder. Skill-
naden mellan dessa varden multipliceras med akiuell skattesats, vilket
ger beloppet fér den uppskjutna skatten.

I koncernens balansrékning redovisas de enskilda bolagens
obeskattade reserver uppdelade pd eget kapital (bundna reserver)
och uppskjuten skatteskuld (avsatining). | resultatrékningen redovisas
som uppskjuten skatt den skatt som &r hanferlig till arets foréndring av
obeskattade reserver.



HISTORISK FINANSIELL INFORMATION

Upplysningar till enskilda poster

Noter avser bade koncernen och moderbolaget om inget annat anges.

NOT 1 PERSONAL

Koncernen 2006-06-30 20050630  2004-06-30

Medelantalet anstéllda:

Mén 8,5 55

Kvinnor 12 10 8

20,5 15,5 14

Léner och erséttningar:

Styrelse och

verkstallande direkior 2091 160 Q31 766 732 500

Owriga anstdllda 5073 800 4171 487 3627 360
7 164 960 5103 253 4359 860

Sociala kostnader:

Pensionskostnader, styrelse

och verkstallande direktér 209 823 60 009 0

Pensionskostnader,

vriga ansféllda 270074 226051 100 000

Sociala avgifter

enligt lag och avial 2299215 1668 997 1271333
2779112 1955057 1371333

Avgangsvederlag
Om uppsdgning sker frén arbetsgivarens sida har VD i Travel Beyond AB,
Helena Andrén, rétt fill ett avgangsvederlag motsvarande fre génger den

kontanta mé&nadslénen vid fidpunkten fér uppségningen.

Moderbolaget 2006-06-30 20050630  2004-06-30
Medelantalet anstéllda:
Man 1,5 0,5 0
Kvinnor 1 1 1
2,5 1,5 1
L&ner och erséttningar:
Styrelse och
verkstallande direkior 667 482 0 0
Ovriga anstdllda 484 492 517357 175000
1151974 517 357 175 000
Sociala kostnader:
Pensionskostnader, styrelse
och verkstallande direktér 08 168 0 0
Pensionskostnader,
vriga ansféllda 84 450 60 000 0
Sociala avgifter
enligt lag och avial 350 689 158 640 48 535
533 307 218 640 48 535

Avgéngsvederlag
Om uppsdgning sker frén arbetsgivarens sida har VD i Johan Schilow, rétt fill eft
avgéngsvederlag motsvarande sex ganger den kontanta mé&nadslénen vid tid-

punkten fér uppségningen.

NOT 2  AVSKRIVNINGAR

| resultatréikningen belastas rérelseresultatet med avskrivningar enligt plan, vilka
beréknas p& ursprungliga anskaffningsvérden och baseras pd tillgéngarnas

beddmda ekonomiska livsléngd, varvid féliande procentsatser har anvénts.

Goodwill 10 %
Inventarier och réttigheter skrivs av enligt plan 20 %

NOT3  ARVODE OCH KOSTNADSERSATTNING

Koncernen 20060630 2005-06-30  2004-06-30
BDO Nordic Stockholm AB

revisionsuppdrag 263 954 182077 Q2189
andra uppdrag 3446 44 059 26702
Ohrlings PricewaterhouseCoopers

revisionsuppdrag 30 200
andra uppdrag 0
Anders Ericsson Revision

revisionsuppdrag 18 200
andra uppdrag 0
Ranby Revisorer

revisionsuppdrag 0
andra uppdrag 1500
Summa revisionsuppdrag 263 954 182077 140 589
Summa andra uppdrag 3446 44059 28 202
Moderbolaget 20060630  2005-06-30  2004-06-30
BDO Nordic Stockholm AB

revisionsuppdrag 66 946 72959 63 605
andra uppdrag 1546 41 436 24 500

Med revisionsuppdrag avses granskning av @rsredovisningen och bokféringen
samt styrelsens och verkstéllande direktérens férvalining, évriga arbetsuppgifter
som det ankommer p& bolagets revisor att ufféra samt rédgivning och bitréde
som féranleds av iakttagelser vid sédan granskning eller genomférandet av

sadana évriga arbetsuppgifter. Allt annat &r andra uppdrag.

NOT 4  RESULTAT FRAN ANDELAR | KONCERNFORETAG

Moderbolaget 2006-06-30 2005-06-30  2004-06-30
Utdelning fran dotterféretag 0 0 1 000 000
0 0 1 000 000

NOT 5  SKATT PA ARETS RESULTAT

Koncernen 2006-06-30 2005-06-30  2004-06-30
Aktuell skaft 0 35000 =111 468
Uppskjuten skatt 0 0 37128

0 35000 148 596
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NOT 6  GOODWILL NOT 8  ANDELAR | KONCERNFORETAG
Koncernen 2006-06-30 20050630  2004-06-30 Moderbolaget 2006-06-30 20050630  2004-06-30
Ing&ende anskaffningsvirde 2 269 899 2100 291 96 397 Ing&ende anskaffningsvirde 5785 008 5038 400 1491 400
Nedskrivningar 0 0 -96 397 Nyanskaffningar 841786 746 608 3547000
Avets investeringar 786 620 169 608 2100 291 Aktiecgartillskott 0 0 0
Utgdende anskaffningsvérde 3 056 519 2 269 899 2100 291 Utgdende anskaffningsvéirde 6 626 794 5785008 5038 400
Ingéende avskrivningar -416 147 -175024 -6 427 Ingéende nedskrivningar 0 0 0
Nedskrivningar 0] 0 6427 Avets nedskrivningar 0 0 0
Arets avskrivningar 449 864 -241 123 -175024 Uik adumilres
Utgdende ackumulerade nedskrivningar 0 0 0
avskrivningar =866 011 =416 147 -175024 Redovisat véirde vid
Planenligt restvéirde 2 190 508 1853752 1925267 periodens slut 6626794 5785008 5038400
Immateriella anléggningstillgangar Avets Eget Bokfert
- 20060630 20050630 Dotterféretag/org nr/séite Antal resultat kapital vérde
Ingéende anskaffningsvéirde 74 200 74 200 Airex Nike Tours AB 1000 721512 843387 577000
Utgdende anskaffningsvérde 74 200 74 200 556185-1030,
Stockholm (100 %)
Ingéende avskrivningar -37 860 -22 260
A " 15600 15600 Unlimited Travel Stockholm AB 1 250 680 557 813051 1491 400
rets avskrivningar 556274-1990,
Utgdende ackumulerade Stockholm (100 %)
avskrivningar -53 460 -37 860
Travel Beyond AB 510 92702 212702 55166
Planenligt restvérde 20740 36340 5565356168,
Stockholm (51 %)
Véstindienspecialisten
NOT7  INVENTARIER Unlimit AB 1000 1094223 690214 4503228
Koncernen 200606-30 20050630 2004-06-30 2565881991,
T Stockholm (100 %)
Ingéende anskaffningsvéirde 1 305 355 695 301 529357
Ing&ende anskaffningsvérde 2588994 2559354 6626794
férvarvade bolag 0 575717 61157
Utrangerade inventarier 7 501 -191 075 -33 386
Arets investeringar 214553 225412 138 173 NOT9  FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
Utg&ende anskaffningsvérde 1 812 407 1305355 695 301 20060630 20050630 2004-06-30
Ingéende avskrivningar -1 026008 -549 168 -404 087 Koncernen
Ingéende avskrivningar Férutbet hyra 347 226 0 231 320
férvarvade bolag 0 -535 235 21025 Férutbet produktionskostnader 2 105 688 0 0
) _ Upplupna intékter vinstavréikning 2 953 918 0 0
el DI Tl 7901 les ke 902 ] e e 108331 945389 318480
A5 SR TATEED 1920 looed] 129 958 Forutbetalda kostnader vrigt 586929 2345581 507 220
Utgéende ackumulerade 6102092 3290970 1057020
avskrivningar -1211497 -1026008 =549 168
Planenligt restvarde 600910 279 347 146133 Moderbolaget
Férutbelald hyra 12 500 0 0
Upplupna rénteintckter 37197 18 441 318480
Owriga upplupna kostnader 14886 23 864 148 190
64 583 42 305 466 670
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NOT 10 FORANDRING EGET KAPITAL NOT 11 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
Aktie- Bundna Ansamlad Koncernen 2006-06-30  2005-06-30  2004-06-30
Koncernen kapital reserver forlust
Upplupna léner 636 609 454 581 286 550
Ing&ende balans 2003-07-01 200274 1528127 206435 Upplupna sociala avg 446919 333618 0
Férskjutning mellan fria och Upplupna produktionskostnader 10922 164 6779 644 0
bundna reserver 11831 -1183] Ovriga upplupna kostnader 698 171 263 812 624 689
Forandring i koncemstruktur
Nt 136000 2584000 1270888 7ecless 9l 289
Avets omrékningsdifferens
Avets resuliat -2 371 059 Moderbolaget
Utgdende balans 2004-06-30 336274 4123958 -2589325 Upplupna léner 139148 33512 29144
. Upplupna sociala kostnader 81584 26247 0
Ing&ende balans 2004-07-01 336274 4123958 -2589322 T 20000 125 000 15000
Férskjutning mellan fria och
bundna reserver 240732 184 759 44144
Féréndring i koncernstrukiur
Nyemission 547000 3356 000
/:%rets omrakningsdifferens NOT 12 STALLDA SAKERHETER
Arets resulat 1249678 20060630 20050630 20040630
Utgdende balans 2005-06-30 883274 7479958 -3839000
Koncernen
Ingéende balans 2005-07-01 883274 7479958  -3839000 Séikerhefer stallda for
Férskjutning mellan fria och egna skulder/krediter 6 100 000 2 100000 4 100 000
bundna reserver _1568707 1568707 Sparrkonto resegaranti 3950000 1700000 1147398
Férandring i koncermnstruktur -5800 10050000 3800000 5247398
Nyemission 406 499 1 660 491
Avets resuliat 886 496 Moderbolaget
Uigéende balans 20060630 1289773 7571742 1389 597 Sfesinaifio essgsin! 9BU000 1709000 9
Aktie- Ovrigt bundet Ansamlad . N .
Moderbolaget kapital  eget kapital forlust NOIFLS - SRS AR 2 LI PIE RS
K 2004-06-
Ingdende balans 2003:07-01 200274 1528126 602 581 eneemen 0040690
Nyemission 136000 2584 000 Skadesténd i samband med felaktigt bokad
Arets resultat 1174883 hotellogi i Dominikanska Republiken 350 000
Utgdende balans 2004-06-30 336274 4112126  -572302
Ing&ende balans 2004-07-01 336274 4112126 -572302
Nyemission 547000 3356000
Erhalina koncernbidrag 720000
Skatt p& koncernbidrag -201 600
Avets resultat -1 502974
Utg&ende balans 2005-06-30 883274 7468126 -1556876
Ing&ende balans 2005-07-01 883274 7468126 -1556876
Nyemission 406 499 1660 491
Erh&lina koncernbidrag 2 498 289
Skatt p& koncernbidrag -699 521
Behandling av féreg&ende ars férlust -1556877 1556877
Avets resuliat -1207210
Utgéende balans 2006-06-30 1289773 7571740 591 559




REVISORNS RAPPORTER

Revisors rapport avseende nya historiska finansiella rapporter
Till styrelsen i Unlimited Travel Group UTG AB (publ) Org.nr 556337-3835

Revisors rapport avseende nya historiska finansiella rapporter

Jag har granskat de finansiella rapporterna for Unlimited Travel Group UTG AB (publ) pd sidorna 29-31 samt
sidorna 49-58, som omfattar balansrikningen per den 30 juni 2006 (30 juni 2005, 30 juni 2004, 30 juni 2003)
och resultatrikningen for dessa ar samt ett ssmmandrag av viisentliga redovisningsprinciper och andra tilliggsupp-

lysningar.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar fér de finansiella rapporterna

Styrelsen och verkstillande direktdren ansvarar for att de finansiella rapporterna tas fram och presenteras pé ett
rittvisande siitt i enlighet med Arsredovisningslagen, Bokféringsnimndens allminna rid samt FAR:s rekommen-
dationer och enligt kraven i prospektdirektivet for inférande av prospektférordningen 809/2004/EG. Denna skyl-
dighet innefattar utformning, inférande och uppritthillande av intern kontroll som ir relevant fér att ta fram och
pa limpligt siitt presentera de finansiella rapporterna utan visentliga felaktigheter, oavsett om de beror pd oegent-

ligheter eller fel.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar 4r att uttala mig om de finansiella rapporterna pa grundval av min revision. Jag har utfért min revision
i enlighet med FARs forslag till RevR 5 Granskning av prospekt. Det innebir att jag planerat och genomfért revi-
sionen for att med hog men inte absolut sikerhet forsikra mig om att de finansiella rapporterna inte innehéller

nigra visentliga felaktigheter.

Utfort arbete

En revision i enlighet med FARs forslag till RevR 5 Granskning av prospekt innebir att utféra granskningsdtgirder
for ate f3 revisionsbevis som bestyrker belopp och upplysningar i de finansiella rapporterna. De valda gransknings-
dtgirderna baseras pd min bedomning av risk for visentliga felaktigheter i de finansiella rapporterna oavsett om de
beror pé oegentligheter eller fel. Vid riskbedomningen 6verviger jag den interna kontroll som ir relevant f6r bola-
gets framtagande och presentation av de finansiella rapporterna som en grund for att utforma de revisionsatgirder
som ir tillimpliga under dessa omstindigheter men inte for att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets inter-
na kontroll. En revision innebir ocks4 att utvirdera de tillimpade redovisningsprinciperna och rimligheten i de
betydelsefulla uppskattningar som styrelsen och verkstillande direktoren gjort samt att utvirdera den samlade
presentationen i de finansiella rapporterna.

Jag anser att min revision ger mig rimlig grund f&r mitt uttalande.

Uttalande

Jag anser att de finansiella rapporterna ger en rittvisande bild i enlighet med Arsredovisningslagen, Bokférings-
nimndens allminna rdd samt FAR:s rekommendationer av Unlimited Travel Group UTG AB:s (publ) resultat och,
stillning per den 30 juni 2006 (30 juni 2005, 30 juni 2004, 30 juni 2003).

Sollentuna den 7 november 2006

Bertil Oppenheimer

Auktoriserad revisor



REVISORNS RAPPORTER

Revisors rapport avseende tilkommande upplysningar till historiska finansiella rapporter
Till styrelsen i Unlimited Travel Group UTG AB (publ) Org.nr 556337-3835

Revisors rapport avseende tillkommande upplysningar till historiska finansiella rapporter
Jag har granskat de tillkommande upplysningar avseende Unlimited Travel Group UTG AB (publ) bestiende av
kassaflodesanalyser och nyckeltal f6r den period om fyra rikenskapsar som slutar den 30 juni 2006 och som har
tagits fram for att foras in i prospekt daterat 2006-11-09 pa sidorna 32-33.

Tillkommande upplysningar har tagits fram som ett komplement till de historiska finansiella rapporterna
for Unlimited Travel Group UTG AB (publ) fér att uppfylla kraven pa upplysningar enligt prospektférordningen
809/2004/EG.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar
Styrelsen och verkstillande direktéren ansvarar for att de tillkommande upplysningarna tas fram i enlighet med
Arsredovisningslagen, Bokforingsnimndens allminna rid, FAR:s rekommendationer samt prospektférordningen

809/2004/EG.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar 4r att uttala mig i enlighet med bilaga I punkt 20.1 i prospektférordningen 809/2004/EG. Jag tar inte
ndgot ansvar for sidan finansiell information som anvints for att ta fram tillkommande upplysningar hiinférliga till
tidigare limnade historiska finansiella rapporter utéver det ansvar som jag har fér de revisorsrapporter avseende

historisk finansiell information som tidigare limnats av mig.

Utfsrt arbete

Jag har utfért mitt arbete i enlighet med FARs forslag till RevR 5 Granskning av prospekt. Mitt arbete har innefattat

att bedéma de tillkommande upplysningarna utifrén underlag till dessa och en diskussion med foretagsledningen.
Jag har planerat och utfrt mitt arbete for ate f& den information och de férklaringar som jag beddmt nédvin-

diga fér att med hég men inte absolut sikerhet forsikra mig om att de tillkommande upplysningarna upprittats i

enlighet med de forutsittningar som anges pd sidorna 50-52.

Uttalande
Jag anser att de tillkommande upplysningarna har upprittats enligt forutsittningarna som anges pd sidorna 50-52

och att de ir i enlighet med de redovisningsprinciper som tillimpas av bolaget.
Sollentuna den 7 november 2006

Bertil Oppenheimer

Auktoriserad revisor



REVISORNS RAPPORTER

Revisors rapport avseende prognos
Till styrelsen i Unlimited Travel Group UTG AB (publ) Org.nr 556337-3835

Revisors rapport avseende prognos
Jag har granskat hur den prognos som framgar pé sidan 38 i Unlimited Travel Group UTG AB (publ) prospeke per
den 9 november 2006 har upprittats.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar
Det iir styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar att uppritta prognosen och faststilla de visentliga antaganden

som prognosen ir baserad pd i enlighet med kraven i prospektférordningen 809/2004/EG.

Revisorns ansvar

Det idr mitt ansvar att limna ett uttalande i enlighet med prospektférordningen 809/2004/EG, bilaga I punkt 13.3.
Jag har ingen skyldighet att limna och limnar inte heller ndgot uttalande avseende méjligheten fér Unlimited
Travel Group UTG AB (publ) att uppna prognosen eller de antaganden som ligger till grund fér upprittandet av
prognosen. Jag tar inte nigot ansvar for sédan finansiell information som anvints i sammanstillningen av progno-
sen utdver det ansvar som jag har for de revisorsrapporter avseende historisk finansiell information som jag limnat

tidigare.

Utfort arbete

Jag har utfért mitt arbete i enlighet med FARs forslag till RevR 5 Granskning av prospekt. Mitt arbete har innefattat
att bedéma styrelsens och verkstillande direktérens tillvigagingssitt och tillimpade redovisningsprinciper vid upp-
rittandet av prognosen jimfort med de som tillimpas av bolaget.

Jag har planerat och utfrt vart arbete for att fi den information och de férklaringar som jag bedémt nédviin-
diga for att med hég men inte absolut sikerhet forsikra mig om att prognosen har upprittats i enlighet med de
forutsittningar som anges pa sidan 38.

D4 prognosen och dess antaganden hinfor sig till framtiden och dirfor kan paverkas av oférutsebara hindelser,
kan jag inte uttala mig om att det verkliga resultatet kommer att dverensstimma med vad som redovisats i progno-

sen. Avvikelserna kan visa sig bli visentliga.

Uttalande
Jag anser att prognosen har upprittats enligt de forutsittningar som anges pé sidan 38 och i enlighet med de redo-

visningsprinciper som tillimpas av bolaget.
Solletuna den 7 november 2006

Bertil Oppenheimer

Auktoriserad revisor
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Grev Turegatan 10 A
114 46 Stockholm
Tfn 08-54 50 59 50

www.travelbeyond.se
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